
Титульний аркуш 
 

16.04.2021 

(дата реєстрації емітентом електронного документа) 

№ 24 

(вихідний реєстраційний номер електронного документа) 

 

 Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, затвердженого рішенням 

Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку від 03 грудня 2013 року № 2826, 

зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 24 грудня 2013 року за № 2180/24712 (із 

змінами) (далі - Положення). 

 

Генеральний директор    Печонкiн А.О. 
(посада)  (підпис)  (прізвище та ініціали керівника або уповноваженої 

особи емітента) 

 

Річна інформація емітента цінних паперів за 2020 рік 

 

I. Загальні відомості 

 

1. Повне найменування емітента: ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"БIЛОЦЕРКIВСIЛЬРИБГОСП" 

2. Організаційно-правова форма: Приватне акціонерне товариство 

3. Ідентифікаційний код юридичної особи: 00476688 

4. Місцезнаходження: 09132, Україна, Київська обл., Бiлоцеркiвський р-н, село Вiльна 

Тарасiвка, вулиця Травнева, 2-А 

5. Міжміський код, телефон та факс: (0456) 38-83-40, (0456) 38-83-40 

6. Адреса електронної пошти: o.komirny@unives.com.ua 

7. Дата та рішення наглядової ради емітента, яким затверджено річну інформацію, або дата та 

рішення загальних зборів акціонерів, яким затверджено річну інформацію емітента (за 

наявності): Рішення наглядової ради емітента від 16.04.2021, Протокол засiдання Наглядової 

ради № 76 

8. Найменування, ідентифікаційний код юридичної особи, країна реєстрації юридичної особи та 

номер свідоцтва про включення до Реєстру осіб,  уповноважених надавати інформаційні 

послуги на фондовому ринку, особи, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої 

інформації від імені учасника фондового ринку (у разі здійснення оприлюднення): Державна 

установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 21676262, Україна, 

DR/00001/APA 

9. Найменування, ідентифікаційний код юридичної особи, країна реєстрації юридичної особи та 

номер свідоцтва про включення до Реєстру осіб, уповноважених надавати інформаційні послуги 

на фондовому ринку, особи, яка здійснює подання звітності та/або адміністративних даних до 

Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку (у разі, якщо емітент не подає 

Інформацію до Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку безпосередньо): 

Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 21676262, 

Україна, DR/00002/ARM 

 

II. Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації 

 

Річну інформацію розміщено на 

власному веб-сайті учасника фондового 

http://www.unives-funds.com.ua/ukr/par

tners/rybhoz/index.html 16.04.2021 



ринку (URL-адреса сторінки) (дата) 



Зміст 
 Відмітьте (Х), якщо відповідна інформація міститься у річній інформації 

1. Основні відомості про емітента X 

2. Інформація про одержані ліцензії (дозволи) на окремі види діяльності  

3. Відомості про участь емітента в інших юридичних особах  

4. Інформація щодо корпоративного секретаря  

5. Інформація про рейтингове агентство  

6. Інформація про наявність філіалів або інших відокремлених структурних 

підрозділів емітента  

7. Судові справи емітента  

8. Штрафні санкції щодо емітента  

9. Опис бізнесу X 

10. Інформація про органи управління емітента, його посадових осіб, засновників 

та/або учасників емітента та відсоток їх акцій (часток, паїв) X 

1) інформація про органи управління X 

2) інформація про посадових осіб емітента X 

- інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента X 

- інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента X 

- інформація про будь-які винагороди або компенсації, які мають бути виплачені 

посадовим особам емітента в разі їх звільнення X 

3)  інформація про засновників та/або учасників емітента, відсоток акцій (часток, 

паїв) X 

11. Звіт керівництва (звіт про управління) X 

1) вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента X 

2) інформація про розвиток емітента X 

3) інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних 

цінних паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, 

фінансового стану і доходів або витрат емітента X 

- завдання та політика емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому 

числі політика щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, 

для якої використовуються операції хеджування X 

- інформація про схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику 

ліквідності та/або ризику грошових потоків X 

4) звіт про корпоративне управління X 

- власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент X 

- кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або 

інший кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив 

застосовувати X 

- інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад 

визначені законодавством вимоги X 

- інформація про проведені загальні збори акціонерів (учасників) X 

- інформація про наглядову раду X 

- інформація про виконавчий орган X 

- опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління 

ризиками емітента X 

- перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій 

емітента X 

- інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів 

(учасників) на загальних зборах емітента X 

- порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента X 

- повноваження посадових осіб емітента X 



12. Інформація про власників пакетів 5 і більше відсотків акцій із зазначенням 

відсотка, кількості, типу та/або класу належних їм акцій X 

13. Інформація про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета 

яких стає більшим, меншим або рівним пороговому значенню пакета акцій  

14. Інформація про зміну осіб, яким належить право голосу за акціями, сумарна 

кількість прав за якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню 

пакета акцій  

15. Інформація про зміну осіб, які є власниками фінансових інструментів, пов'язаних 

з голосуючими акціями акціонерного товариства, сумарна кількість прав за якими 

стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій  

16. Інформація про структуру капіталу, в тому числі із зазначенням типів та класів 

акцій, а також прав та обов'язків акціонерів (учасників) X 

17. Інформація про цінні папери емітента (вид, форма випуску, тип, кількість), 

наявність публічної пропозиції та/або допуску до торгів на фондовій біржі в частині 

включення до біржового реєстру X 

1) інформація про випуски акцій емітента X 

2) інформація про облігації емітента  

3) інформація про інші цінні папери, випущені емітентом  

4) інформація про похідні цінні папери емітента  

5) інформація про забезпечення випуску боргових цінних паперів  

6) інформація про придбання власних акцій емітентом протягом звітного періоду  

18. Звіт про стан об'єкта нерухомості (у разі емісії цільових облігацій підприємств, 

виконання зобов'язань за якими здійснюється шляхом передання об'єкта (частини 

об'єкта) житлового будівництва)  

19. Інформація про наявність у власності працівників емітента цінних паперів (крім 

акцій) такого емітента  

20. Інформація про наявність у власності працівників емітента акцій у розмірі понад 

0,1 відсотка розміру статутного капіталу такого емітента X 

21. Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів емітента, в тому 

числі необхідність отримання від емітента або інших власників цінних паперів згоди 

на відчуження таких цінних паперів  

22. Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих 

акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права 

голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі  

23. Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними паперами  

24. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента X 

1) інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю) X 

2) інформація щодо вартості чистих активів емітента X 

3) інформація про зобов'язання емітента X 

4) інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції  

5) інформація про собівартість реалізованої продукції  

6) інформація про осіб, послугами яких користується емітент X 

25. Інформація про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення 

значних правочинів  

26. Інформація про вчинення значних правочинів  

27. Інформація про вчинення правочинів, щодо вчинення яких є заінтересованість  

28. Інформація про осіб, заінтересованих у вчиненні товариством правочинів із 

заінтересованістю, та обставини, існування яких створює заінтересованість  

29. Річна фінансова звітність X 

30. Відомості про аудиторський звіт незалежного аудитора, наданий за результатами 

аудиту фінансової звітності емітента аудитором (аудиторською фірмою) X 



31. Річна фінансова звітність поручителя (страховика/гаранта), що здійснює 

забезпечення випуску боргових цінних паперів (за кожним суб'єктом забезпечення 

окремо)  

32. Твердження щодо річної інформації X 

33. Інформація про акціонерні або корпоративні договори, укладені акціонерами 

(учасниками) такого емітента, яка наявна в емітента  

34. Інформація про будь-які договори та/або правочини, умовою чинності яких є 

незмінність осіб, які здійснюють контроль над емітентом  

35. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні папери, 

що виникала протягом звітного періоду X 

36. Інформація про випуски іпотечних облігацій  

37. Інформація про склад, структуру і розмір іпотечного покриття  

1) інформація про розмір іпотечного покриття та його співвідношення з розміром 

(сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям  

2) інформація щодо співвідношення розміру іпотечного покриття з розміром 

(сумою) зобов'язань за іпотечними облігаціями з цим іпотечним покриттям на кожну 

дату після змін іпотечних активів у складі іпотечного покриття, які відбулися 

протягом звітного періоду  

3) інформація про заміни іпотечних активів у складі іпотечного покриття або 

включення нових іпотечних активів до складу іпотечного покриття  

4) відомості про структуру іпотечного покриття іпотечних облігацій за видами 

іпотечних активів та інших активів на кінець звітного періоду  

5) відомості щодо підстав виникнення у емітента іпотечних облігацій прав на 

іпотечні активи, які складають іпотечне покриття станом на кінець звітного року  

38. Інформація про наявність прострочених боржником строків сплати чергових 

платежів за кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими 

забезпечено іпотеками, які включено до складу іпотечного покриття  

39. Інформація про випуски іпотечних сертифікатів  

40. Інформація щодо реєстру іпотечних активів  

41. Основні відомості про ФОН  

42. Інформація про випуски сертифікатів ФОН  

43. Інформація про осіб, що володіють сертифікатами ФОН  

44. Розрахунок вартості чистих активів ФОН  

45. Правила ФОН  

46. Примітки: 

1. Iнформацiя про одержанi лiцензiї (дозволи) на окремi види дiяльностi; iнформацiя щодо 

посади корпоративного секретаря; iнформацiя про замiну осiб, яким належить право голосу за 

акцiями; iнформацiя про осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв; iнформацiя про 

забезпечення випуску боргових цiнних паперiв; звiт про стан об'єкта нерухомостi; iнформацiя 

про вчинення значних правочинiв або правочинiв, стосовно яких iснує заiнтересованiсть (в 

тому числi, про надання попередньої згоди на вчинення значних правочинiв); рiчна 

iнформацiя поручителя та деяка iнша iнформацiя не надається, оскiльки емiтент є приватним 

акцiонерним товариством, яке не здiйснювало публiчне (вiдкрите) розмiщення цiнних паперiв 

(вiдповiдно до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, 

затвердженого Рiшенням НКЦПФР № 2826 вiд 03.12.2013 року). 

 

2. Товариство не є учасником будь-яких юридичних осiб. 

 

3. В роздiлi "Основнi вiдомостi про емiтента" не вказано серiю та номер свiдоцтва про 

державну реєстрацiю, оскiльки свiдоцтва про державну реєстрацiю в Товариствi немає. 

Поточного рахунку в iноземнiй валютi Товариство не має.  



 

4. Iнформацiя про дивiденди не заповнюється, так як в 2020 звiтному роцi рiшення про 

виплату дивiдендiв не приймалось i будь-якi дивiденди не виплачувались. 

 

5. Iнформацiя стосовно рейтингового агенства не наводиться, так як Товариство не 

користується послугами рейтингового агенства, а визначення рейтингiв для Товариства не 

передбачено. 

 

6. Облiгацiї (будь-яких видiв), iпотечнi цiннi папери, похiднi цiннi папери, сертифiкати ФОН 

та будь-якi iншi цiннi папери, крiм акцiй, Товариством не розмiщувалися. 

 

7. Фактiв викупу та продажу ранiше викуплених Товариством власних акцiй за звiтний перiод 

не було.  

 

8. Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї, та iнформацiя про обсяги виробництва 

та реалiзацiї основних видiв продукцiї не заповнювались тому, що дохiд (виручка) вiд 

реалiзацiї продукцiї за звiтний перiод складає менше нiж 5 млн.грн.  

 

9. Товариство не розмiщувало борговi цiннi папери, тому iнформацiя про забезпечення 

випуску боргових цiнних паперiв не заповнюється.  

 

10. Iнформацiя про випуски iпотечних облiгацiй не заповнюється у зв'язку з тим, що 

Товариство iпотечнi цiннi папери не розмiщувало, зареєстрованих випускiв iпотечних 

облiгацiй емiтента немає. Iпотечне покриття вiдсутнє, тому Iнформацiя про склад, структуру i 

розмiр iпотечного покриття не заповнюється. Iпотечнi сертифiкати не розмiщувалися. Реєстр 

iпотечних активiв вiдсутнiй.  

 

11. Прострочених боржником строкiв сплати чергових платежiв за кредитним договорами 

(договорами позики), права вимоги за якими забезпечено iпотеками, не було.  

 

12. Iнформацiя про випуски iпотечних сертифiкатiв не заповнюється у зв'язку з тим, що 

iпотечнi сертифiкати емiтентом не випускались (не розмiщувались). Реєстр iпотечних активiв 

вiдсутнiй. Сертифiкати ФОН Товариством не випускались (не розмiщувались), ФОН немає.  

 

13. Звiт про стан об`єкта нерухомостi вiдсутнiй в зв`язку з тим, що цiльовi облiгацiї, виконання 

зобов`язань за якими забезпечене об`єктами нерухомостi, Товариством не розмiщувалися. 

 

14. Кодекс (принципи, правила) корпоративного управлiння Товариства нiде не 

опублiковувався i на сайтi Товариства не розмiщувався, так як Товариство є приватним 

акцiонерним Товариством. З даним кодексом акцiонери можуть ознайомитись безпосередньо 

звернувшись до Товариства. 

 

15. Товариство не є фiнансовою установою, тому Звiт про корпоративне управлiння 

заповнюється з урахуванням вимог Закону України "Про цiннi папери та фондовий ринок". 

 

16. Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення 

випуску боргових цiнних паперiв (за кожним суб'єктом забезпечення окремо) не надається, 

оскiльки випуск боргових цiнних паперiв емiтентом не здiйснювався, вiдповiдна рiчна 

фiнансова звiтнiсть не складалася. 

 

17. Iнформацiя про штрафи не заповнюється, так як в звiтному 2020 роцi Товариству не 



нараховувались жоднi штрафи. 

 

18. Iнформацiя про участь Товариства в судових справах не наводиться, так як Товариство не 

було учасником жодних судових процесiв.  

 

19. Iнформацiя про наявнiсть фiлiалiв або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв не 

наводиться, так як Товариство їх не має.  

 

20. Протягом 2020 календарного року не вiдбувалося змiни складу акцiонерiв Товариства, а 

також кiлькостi належних їм акцiй (в тому числi, голосуючих).  

 

21. В Товариствi не укладались будь-якi договори (в тому числi, акцiонернi чи корпоративнi), 

а також правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над 

Товариством. 

 

22. В Товариствi Голова та члени Наглядової ради, а також Ревiзор нiяких винагород не 

отримують, а займають цi посади на безоплатнiй основi. Генеральний директор є єдиною 

посадовою особою, який отримує винагороду у виглядi заробiтної плати (виплата - виключно 

грошовими коштами).  

 

23. Iнформацiя про змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з 

голосуючими акцiями Товариства, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або 

рiвною пороговому значенню пакета акцiй, не надається, так як протягом 2020 року данi 

показники не змiнювались. 

 

24. Рiчний звiт емiтента цiнних паперiв за 2020 рiк не опублiковувався, так як це не 

передбачено чинним законодавством України 

 

 



ІІІ. Основні відомості про емітента 
1. Повне найменування 

 ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "БIЛОЦЕРКIВСIЛЬРИБГОСП" 

2. Скорочене найменування (за наявності) 

 ПрАТ "БIЛОЦЕРКIВСIЛЬРИБГОСП" 

3. Дата проведення державної реєстрації 

 03.09.1999 

4. Територія (область) 

 Київська обл. 

5. Статутний капітал (грн)  

 442745 

6. Відсоток акцій у статутному капіталі, що належать державі 

 0 

7. Відсоток акцій (часток, паїв) статутного капіталу, що передано до статутного капіталу 

державного (національного) акціонерного товариства та/або холдингової компанії 

 0 

8. Середня кількість працівників (осіб) 

 2 

9. Основні види діяльності із зазначенням найменування виду діяльності та коду за КВЕД 

 03.22 - Прiсноводне рибництво (аквакультура) 

 03.12 - Прiсноводне рибальство 

 10.20 - Перероблення та конвервування риби, ракоподiбних i молюскiв 

10. Банки, що обслуговують емітента 

1) найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним 

рахунком у національній валюті 

 АТ "Райффайзен Банк Аваль", МФО 380805 

2) IBAN 

 UA693808050000000026004120519 

3) поточний рахунок 

 UA693808050000000026004120519 

4) найменування банку (філії, відділення банку), який обслуговує емітента за поточним 

рахунком у іноземній валюті 

 ---, МФО --- 

5) IBAN 

 --- 

6) поточний рахунок 

 --- 

 

XI. Опис бізнесу 

 
Зміни в організаційній структурі відповідно до попередніх звітних періодів 

Злиття, подiлу, приєднання, перетворення, видiлу та iнших змiн в органiзацiйнiй структурi в 

2020 календарному роцi не було.  

 

Cередньооблікова чисельність штатних працівників облікового складу (осіб), середня 

чисельність позаштатних працівників та осіб, які працюють за сумісництвом (осіб), 

чисельність працівників, які працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) 

(осіб), фонду оплати праці. Крім того, зазначаються факти зміни розміру фонду оплати 

праці, його збільшення або зменшення відносно попереднього року. Зазначається кадрова 

програма емітента, спрямована на забезпечення рівня кваліфікації її працівників 



операційним потребам емітента 

2 особи, працюють за основним мiсцем роботи. Фонд оплати працi - 121 326,86 гривень 

(середнiй мiсячний розмiр заробiтної плати становив 5055,29 гривень). Протягом 2020 

календарного року мало мiсце пiдвищення заробiтної плати у зв'язку зi змiною розмiру 

мiнiмальної заробiтної плати. Кадрова програма пiдприємства не затверджувалась. 

 

Належність емітента до будь-яких об'єднань підприємств, найменування та 

місцезнаходження об'єднання,  зазначаються опис діяльності об'єднання, функції та 

термін участі емітента у відповідному об'єднанні, позиції емітента в структурі об'єднання 

Товариство не належить до будь-яких об'єднань пiдприємств. 

 

Cпільна діяльність, яку емітент проводить з іншими організаціями, підприємствами, 

установами, при цьому вказуються сума вкладів, мета вкладів (отримання прибутку, інші 

цілі) та отриманий фінансовий результат за звітний рік по кожному виду спільної 

діяльності 

Товариство не проводить спiльної дiяльностi з жодними суб'єктами. 

 

Будь-які пропозиції щодо реорганізації з боку третіх осіб, що мали місце протягом звітного 

періоду, умови та результати цих пропозицій 

Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб не надходили. 

 

Опис обраної облікової політики (метод нарахування амортизації, метод оцінки вартості 

запасів, метод обліку та оцінки вартості фінансових інвестицій тощо) 

Метод нарахування амортизацiї - прямолiнiйний, метод оцiнки вартостi - за первiсною вартiстю, 

метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй - за справедливою вартiстю). 

 

Основні види продукції або послуг, що їх виробляє чи надає емітент, за рахунок продажу 

яких емітент отримав 10 або більше відсотків доходу за звітний рік, у тому числі обсяги 

виробництва (у натуральному та грошовому виразі), середньо реалізаційні ціни, суму 

виручки, окремо надається інформація про загальну суму експорту, а також частку 

експорту в загальному обсязі продажів, перспективність виробництва окремих товарів, 

виконання робіт та надання послуг; залежність від сезонних змін; про основні ринки збуту 

та основних клієнтів; основні ризики в діяльності емітента, заходи емітента щодо 

зменшення ризиків, захисту своєї діяльності та розширення виробництва та ринків збуту; 

про канали збуту й методи продажу, які використовує емітент; про джерела сировини, їх 

доступність та динаміку цін; інформацію про особливості стану розвитку галузі 

виробництва, в якій здійснює діяльність емітент, рівень впровадження нових технологій, 

нових товарів, його становище на ринку; інформацію про конкуренцію в галузі, про 

особливості продукції (послуг) емітента; перспективні плани розвитку емітента; кількість 

постачальників за основними видами сировини та матеріалів, що займають більше 10 

відсотків у загальному обсязі постачання, у разі якщо емітент здійснює свою діяльність у 

декількох країнах, необхідно зазначити ті країни, у яких емітентом отримано 10 або більше 

відсотків від загальної суми доходів за звітний рік  

Емiтент отримав дохiд вiд реалiзацiї готової продукцiї та послуг операцiйної оренди активiв. 

Дiяльнiсть вiдбувалась лише на територiї України. 

 

Основні придбання або відчуження активів за останні п'ять років. Якщо підприємство 

планує будь-які значні інвестиції або придбання, пов'язані з його господарською 

діяльністю, їх необхідно описати, включаючи суттєві умови придбання або інвестиції, їх 

вартість і спосіб фінансування  

За останнi 5 рокiв не придбано основних активiв. Протягом останнiх 5 рокiв мав мiсце продаж 



основних засобiв, а саме, належного Товариству на правi власностi нерухомого майна на 

загальну суму 934 897,94 гривень. Планiв щодо значних iнвестицiй або придбань, пов'язаних з 

господарською дiяльнiстю, Товариство не має. 

 

Основні засоби емітента, включаючи об'єкти оренди та будь-які значні правочини 

емітента щодо них; виробничі потужності та ступінь використання обладнання; спосіб 

утримання активів, місцезнаходження основних засобів. Крім того, необхідно описати 

екологічні питання, що можуть позначитися на використанні активів підприємства, плани 

капітального будівництва, розширення або удосконалення основних засобів, характер та 

причини таких планів, суми видатків, у тому числі вже зроблених, опис методу 

фінансування, прогнозні дати початку та закінчення діяльності та очікуване зростання 

виробничих потужностей після її завершення 

Основнi засоби емiтента знаходяться за фактичною адресою в задовiльному станi. В планах на 

2021 рiк немає капiтального будiвництва та вдосконалення виробничих потужноостей. 

 

Проблеми, які впливають на діяльність емітента; ступінь залежності від законодавчих або 

економічних обмежень 

1. Економiчна криза. 

2. Змiни законодавства. 

3. Необгрунтованi вимоги контролюючих органiв. 

4. Зростання конкуренцiї. 

5. Зниження конкуретної спроможностi споживачiв. 

6. Карантиннi та обмежувальнi заходи, пов'язанi з пандемiєю коронавiрусу Covid-19. 

7. Тотальна засуха та вiдсутнiсть водопостачання до ставкiв. 

 

Опис обраної політики щодо фінансування діяльності емітента, достатність робочого 

капіталу для поточних потреб, можливі шляхи покращення ліквідності за оцінками 

фахівців емітента 

Фiнансування дiяльностi Товариства здiйснюється наступним чином: 

1. Дохiд вiд реалiзацiї продукцiї та наданих послуг. 

2. Дохiд вiд продажу основних засобiв (проданого нерухомого майна). 

3. Отриманi в акцiонера строковi позики. 

 

 

Вартість укладених, але ще не виконаних договорів (контрактів) на кінець звітного 

періоду (загальний підсумок) та очікувані прибутки від виконання цих договорів 

На кiнець звiтного перiоду вартiсть укладених, але ще невиконаних договорiв (контрактiв) 

(сумарна) становить: 11 632,23 грн. Очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв - 11 632,23 

грн. 

 

Стратегія подальшої діяльності емітента щонайменше на рік (щодо розширення 

виробництва, реконструкції, поліпшення фінансового стану, опис істотних факторів, які 

можуть вплинути на діяльність емітента в майбутньому) 

Стратегiя подальної дiяльностi не розроблялась та не затверджувалась. 

 

Опис політики емітента щодо досліджень та розробок, вказати суму витрат на дослідження 

та розробку за звітний рік 

Полiтика щодо дослiджень та розробок не затверджувалась.  Дослiдження та розробки не 

здiйснюються. 

 

Інша інформація, яка може бути істотною для оцінки інвестором фінансового стану та 



результатів діяльності емітента, у тому числі, за наявності, інформацію про результати та 

аналіз господарювання емітента за останні три роки у формі аналітичної довідки в 

довільній формі 

Даних немає. 

 

 

IV. Інформація про органи управління 
Орган 

управління 
Структура Персональний склад 

Загальнi збори 

акцiонерiв 

Акцiонери згiдно реєстру Вiдповiдно до даних реєстру станом на 

31.12.2020 року всього облiковувалось 

95 акцiонерiв, з них 2 юридичнi особи 

(належнi їм акцiї мають статус 

голосуючих) та 93 фiзичнi особи 

(належнi їм акцiї не мають статусу 

голосуючих). 

Наглядова рада До складу Наглядової ради входить 

Голова та 2 члени 

Голова Наглядової ради - Кузнєцов 

Олександр Анатолiйович. 

Член Наглядової ради - Кунченко 

Олександр Євгенiйович. 

Член Наглядової ради - Шлендер 

Олександр Леонiдович. 

 

Ревiзор Ревiзiйна комiсiя в Товариствi не 

створена, призначений Ревiзор. 

Ревiзор - Позняк Антонiна Григорiвна. 

 



V. Інформація про посадових осіб емітента 

1. Інформація щодо освіти та стажу роботи посадових осіб емітента 

№ з/п Посада Прізвище, ім'я, по батькові 

Рік 

народ

ження 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Найменування 

підприємства, 

ідентифікаційний код 

юридичної особи та посада, 

яку займав 

Дата набуття 

повноважень 

та термін, на 

який обрано 

(призначено) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 

Голова Наглядової ради 
Кузнєцов Олександр 

Анатолiйович 
1966 Вища 32 

ТОВ "ТАВРIЙСЬКА 

IНВЕСТИЦIЙНА ГРУПА", 

33571093, Заступник 

директора 

22.04.2016, 

Обрано до 

30.04.2022 

Опис: 
Повноваження: Наглядова рада Товариства є органом, що здiйснює захист прав акцiонерiв Товариства, i в межах компетенцiї, визначеної Статутом 

та чинним законодавством України, контролює та регулює дiяльнiсть Генерального директора. До компетенцiї Наглядової ради належить 

вирiшення питань, передбачених чинним законодавством України, Статутом, а також переданих на вирiшення Наглядової ради Загальними 

зборами. Голова Наглядової ради органiзовує її роботу, скликає засiдання Наглядової ради та головує на них, вiдкриває Загальнi збори, органiзовує 

обрання секретаря Загальних зборiв, здiйснює iншi повноваження, передбаченi Статутом. Обов'язки: дiяти в iнтересах Товариства, добросовiсно, 

розумно та не перевищувати своїх повноважень; керуватися у своїй дiяльностi чинним законодавством України, Статутом Товариства, 

Положенням про наглядову раду, iншими внутрiшнiми документами Товариства; виконувати рiшення, прийнятi загальними зборами акцiонерiв та 

наглядовою радою Товариства; особисто брати участь у загальних зборах акцiонерiв, засiданнях наглядової ради; дотримуватися всiх встановлених 

у Товариствi правил, пов`язаних iз режимом обiгу, безпеки та збереження iнформацiї з обмеженим доступом. Не розголошувати конфiденцiйну та 

iнсайдерську iнформацiю, яка стала вiдомою у зв`язку iз виконанням функцiй члена наглядової ради, особам, якi не мають доступу до такої 

iнформацiї, а також використовувати її у своїх iнтересах або в iнтересах третiх осiб; своєчасно надавати загальним зборам акцiонерiв, наглядовiй 

радi повну i точну iнформацiю про дiяльнiсть та фiнансовий стан Товариства. Iнформацiя щодо розмiру виплаченої винагороди, в тому числi у 

натуральнiй формi, наданої посадовим особам емiтента: будь-яких винагород не отримував, на посадi перебував на безоплатнiй основi. 

Непогашених судимостей за корисливi та посадовi злочини не має. Загальний стаж роботи 32 роки. Посади, якi особа займала протягом останнiх 

п'яти рокiв: директор, Голова Наглядової ради, заступник директора, спецiалiст з нерухомостi. Посадова особа не надала згоду на розкриття 

паспортних даних. Обiймає посаду заступника директора ТОВ "ТАВРIЙСЬКА IНВЕСТИЦIЙНА ГРУПА", мiсцезнаходження: 69035, Запорiзька 

обл., м. Запорiжжя, вул. Сталеварiв, 3-А, код ЄДРПОУ: 33571093; Голови Наглядової ради ПРАТ "СК "ЮНIВЕС", мiсцезнаходження: 03150, м. 

Київ, вул. Велика Василькiвська, буд. 72, код ЄДРПОУ: 32638319; заступник директора ТОВ "ТЕХКОРП", мiсцезнаходження: 03150, м. Київ, вул. 

Велика Василькiвська, буд. 72, код ЄДРПОУ: 42145454. У звiтному перiодi не вiдбувались змiни стосово цiєї особи. Посадова особа представляє 

iнтереси акцiонера Товариства. 

2 

член Наглядової ради 
Кунченко Олександр 

Євгенiйович 
1974 Вища 29 

ТОВ "КУА "ЮНIВЕС", 

34718165, Директор 

22.04.2016, 

Обрано до 

30.04.2022 

Опис: 
Повноваження: Наглядова рада Товариства є органом, що здiйснює захист прав акцiонерiв Товариства, i в межах компетенцiї, визначеної Статутом 

та чинним законодавством України, контролює та регулює дiяльнiсть Генерального директора. До компетенцiї Наглядової ради належить 



вирiшення питань, передбачених чинним законодавством України, Статутом, а також переданих на вирiшення Наглядової ради Загальними 

зборами. Обов'язки: дiяти в iнтересах Товариства, добросовiсно, розумно та не перевищувати своїх повноважень; керуватися у своїй дiяльностi 

чинним законодавством України, Статутом Товариства, Положенням про наглядову раду, iншими внутрiшнiми документами Товариства; 

виконувати рiшення, прийнятi загальними зборами акцiонерiв та наглядовою радою Товариства; особисто брати участь у загальних зборах 

акцiонерiв, засiданнях наглядової ради; дотримуватися всiх встановлених у Товариствi правил, пов`язаних iз режимом обiгу, безпеки та збереження 

iнформацiї з обмеженим доступом. Не розголошувати конфiденцiйну та iнсайдерську iнформацiю, яка стала вiдомою у зв`язку iз виконанням 

функцiй члена наглядової ради, особам, якi не мають доступу до такої iнформацiї, а також використовувати її у своїх iнтересах або в iнтересах 

третiх осiб; своєчасно надавати загальним зборам акцiонерiв, наглядовiй радi повну i точну iнформацiю про дiяльнiсть та фiнансовий стан 

Товариства. Iнформацiя щодо розмiру виплаченої винагороди, в тому числi у натуральнiй формi, наданої посадовим особам емiтента: жодних 

винагород не отримував, виплати не передбаченi, працює на безоплатнiй основi. Непогашених судимостей за корисливi та посадовi злочини не має. 

Загальний стаж роботи 29 рокiв. Посади, якi особа займала протягом останнiх п'яти рокiв: директор, член Наглядової ради, водiй. Посадова особа 

не надала згоду на розкриття паспортних даних. Обiймає посаду директора ТОВ "КУА "ЮНIВЕС", мiсцезнаходження: 03150, м. Київ, вул. Велика 

Василькiвська, 72, код ЄДРПОУ: 34718165; Члена Наглядової ради ПРАТ "СК "ЮНIВЕС", мiсцезнаходження: 03150, м. Київ, вул. Велика 

Василькiвська, буд. 72, код ЄДРПОУ: 32638319, водiй ТОВ "КГС IНВЕСТ", мiсцезнаходження: 03150, м. Київ, вул. Велика Василькiвська, 72, код 

ЄДРПОУ: 42625788. У звiтному перiодi змiн стосовно цiєї особи не вiдбувалось. Посадова особа представляє iнтереси акцiонера Товариства. 

3 

член Наглядової ради 
Шлендер Олександр 

Леонiдович 
1967 Вища 36 

ТОВ "ТЕХКОРП", 42145454, 

Директор 

22.04.2016, 

Обрано до 

30.04.2022 

Опис: 
Повноваження: Наглядова рада Товариства є органом, що здiйснює захист прав акцiонерiв Товариства, i в межах компетенцiї, визначеної Статутом 

та чинним законодавством України, контролює та регулює дiяльнiсть Генерального директора. До компетенцiї Наглядової ради належить 

вирiшення питань, передбачених чинним законодавством України, Статутом, а також переданих на вирiшення Наглядової ради Загальними 

зборами. Обов'язки: дiяти в iнтересах Товариства, добросовiсно, розумно та не перевищувати своїх повноважень; керуватися у своїй дiяльностi 

чинним законодавством України, Статутом Товариства, Положенням про наглядову раду, iншими внутрiшнiми документами Товариства; 

виконувати рiшення, прийнятi загальними зборами акцiонерiв та наглядовою радою Товариства; особисто брати участь у загальних зборах 

акцiонерiв, засiданнях наглядової ради; дотримуватися всiх встановлених у Товариствi правил, пов`язаних iз режимом обiгу, безпеки та збереження 

iнформацiї з обмеженим доступом. Не розголошувати конфiденцiйну та iнсайдерську iнформацiю, яка стала вiдомою у зв`язку iз виконанням 

функцiй члена наглядової ради, особам, якi не мають доступу до такої iнформацiї, а також використовувати її у своїх iнтересах або в iнтересах 

третiх осiб; своєчасно надавати загальним зборам акцiонерiв, наглядовiй радi повну i точну iнформацiю про дiяльнiсть та фiнансовий стан 

Товариства. Iнформацiя щодо розмiру виплаченої винагороди, в тому числi у натуральнiй формi, наданої посадовим особам емiтента: жодних 

винагород не отримує, працює на безоплатнiй основi. Непогашених судимостей за корисливi та посадовi злочини не має. Загальний стаж роботи 36 

рокiв. Посади, якi особа займала протягом останнiх п'яти рокiв: директор, член Наглядової ради, водiй. Посадова особа не надала згоду на 

розкриття паспортних даних. Обiймає посаду директора ТОВ "ТЕХКОРП", мiсцезнаходження: 03150, м. Київ, вул. Велика Василькiвська, 72, код 

ЄДРПОУ: 42145454; директора ТОВ "БЕСТ КОРП", мiсцезнаходження: 03150, м. Київ, вул. Велика Василькiвська, 72, код ЄДРПОУ: 42591230; 

директора ТОВ "БЕСТ РАЙС", мiсцезнаходження: м. Київ,бульвар Верховної ради, 7, код ЄДРПОУ: 42059030; директора ТОВ "КГС IНВЕСТ", 

мiсцезнаходження: 03150, м. Київ, вул. Велика Василькiвська, 72, код ЄДРПОУ: 42625788; водiя ТОВ "КУА "ЮНIВЕС", мiсцезнаходження: 03150, 

м. Київ, вул. Велика Василькiвська, 72, код ЄДРПОУ: 34718165; диретора ТОВ "ДНIПРО 19", мiсцезнаходження: 03150, м. Київ, вул. Велика 

Василькiвська, 72, код ЄДРПОУ: 43102610; Члена Наглядової ради ПРАТ "СК "ЮНIВЕС", мiсцезнаходження: 03150, м. Київ, вул. Велика 

Василькiвська, буд. 72, код ЄДРПОУ: 32638319. У звiтному перiодi змiн стосовно цiєї особи не було. Посадова особа представляє iнтереси 

акцiонера Товариства. 



4 

Ревiзор Позняк Антонiна Григорiвна 1966 Вища 37 

ПрАТ "СК "ЮНIВЕС", 

32638319, Заступник 

Головного бухгалтера 

18.04.2020, 

Обрано до 

30.04.2022 

Опис: 
Повноваження: Ревiзор є органом Товариства, який здiйснює перевiрку фiнансово-господарської дiяльностi Товариства. Ревiзор має право вносити 

пропозицiї до порядку денного Загальних зборiв та вимагати скликання позачергових Загальних зборiв. Ревiзор має право бути присутнiм на 

Загальних зборах та брати участь в обговореннi питань порядку денного з правом дорадчого голосу. Ревiзор має право брати участь у засiданнях 

Наглядової ради у випадках, передбачених чинним законодавством України та Статутом. Обов'язки: Ревiзор проводить перевiрку 

фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за результатами фiнансового року. За пiдсумками перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi 

Товариства за результатами фiнансового року Ревiзор готує висновок, в якому мiститься iнформацiя про: пiдтвердження достовiрностi та повноти 

даних фiнансової звiтностi за вiдповiдний перiод; факти порушення чинного законодавства України пiд час провадження фiнансово-господарської 

дiяльностi, а також встановленого порядку ведення бухгалтерського облiку та подання звiтностi. Iнформацiя щодо розмiру виплаченої винагороди, 

в тому числi у натуральнiй формi, наданої посадовим особам емiтента: жодних винагород не отримувала, працює на безоплатнiй основi. 

Непогашених судимостей за корисливi та посадовi злочини не має. Загальний стаж роботи 37 рокiв. Посади, якi особа займала протягом останнiх 

п'яти рокiв: головний бухгалтер, заступник головного бухгалтера, ревiзор. Посадова особа не надала згоду на розкриття паспортних даних. Обiймає 

посаду Заступника Головного бухгалтера ПрАТ "СК "ЮНIВЕС", мiсцезнаходження: 03150, м.Київ, вул. Велика Василькiвська, 72, код ЄДРПОУ: 

32638319. У звiтному роцi загальними зборами акцiонерiв 17.04.2020 року (протокол № 24) було припинено повноваження Оганесян Лiани 

Санасарiвни на посадi Ревiзора Товариства i обрано новим Ревiзором Товариства Позняк Антонiну Григорiвну з термiном повнованжень до 

30.04.2022 року включно. Посадова особа представляє iнтереси акцiонера Товариства. 
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Генеральний директор 
Печонкiн Анатолiй 

Олександрович 
1975 Вища 25 

ТОВ "РIР", 19272801, 

Директор 

14.02.2011, 

Призначено 

до 15.02.2021 

Опис: 
Повноваження: Генеральний директор є одноосiбним виконавчим органом Товариства, здiйснює управлiння його поточною дiяльнiстю. 

Генеральний директор вправi без довiреностi дiяти вiд iменi Товариства, в тому числi представляти його iнтереси, вчиняти правочини вiд iменi 

Товариства, видавати накази та давати розпорядження, обов'язковi для виконання всiма працiвниками Товариства, з урахуванням обмежень, 

передбачених Статутом та дiючим законодавством України. Обов'язки: дотримуватися чинного законодавства України та Статуту Товариства; 

забезпечувати виконання планiв фiнансово-господарської дiяльностi Товариства; забезпечувати зберiгання та ефективне розпорядження майном 

Товариства; забезпечувати своєчасну сплату податкiв, зборiв та обов'язкових платежiв до бюджету, здачу звiтностi та адмiнiстративних даних; 

контролювати роботу i забезпечувати ефективну взаємодiю пiдроздiлiв Товариства; зберiгати комерцiйну таємницю Товариства та здiйснювати 

заходи щодо її охорони; забезпечувати Наглядовiй радi та Ревiзiйнiй комiсiї (ревiзору) Товариства доступ до iнформацiї та документiв про 

дiяльнiсть Товариства, окрiм iнформацiї, яку вiдповiдно до чинного законодавства України заборонено розголошувати цим особам; здiйснювати 

iншi обов'язки, пов'язанi з реалiзацiєю його компетенцiї. Iнформацiя щодо розмiру виплаченої винагороди, в тому числi у натуральнiй формi, 

наданої посадовим особам емiтента: протягом 2020 календарного року отримав заробiтну плату в загальному розмiрi 5055,29 гривень, будь-яких 

iнших винагород та виплат не отримував. Загальний стаж роботи 25 рокiв. Посади, якi особа займала протягом останнiх п'яти рокiв: Генеральний 

директор, директор. Посадова особа не надала згоду на розкриття паспортних даних. Посади на будь-яких iнших пiдприємствах: Директор ТОВ 

"ПАРТНЕР БЦ", мiсцезнаходження: 09100, Київська область, м. Бiла Церква, вул. Iвана Кожедуба, 242 Б. Змiни у персональному складi щодо 

посадової особи у звiтному перiодi: 27.01.2020 року Наглядовою радою Приватного акцiонерного товариства "БIЛОЦЕРКIВСIЛЬРИБГОСП" 

(Протокол № 66 вiд 27.01.2020року) прийнято наступнi рiшення щодо змiни складу посадових осiб емiтента: Продовжити повноваження Печонкiна 

Анатолiя Олександровича на посадi Генерального директора строком по 15.02.2021 року включно. Обгрунтування змiн: необхiднiсть забезпечити 



керiвництво поточною дiяльнiстю ПрАТ "БIЛОЦЕРКIВСIЛЬРИБГОСП". 

 



2. Інформація про володіння посадовими особами емітента акціями емітента 

Посада 

Прізвище, ім'я, по батькові фізичної 

особи або повне найменування 

юридичної особи  

 

Кількість 

акцій 

(шт.) 

Від 

загальної 

кількості 

акцій (у 

відсотках) 

Кількість за видами акцій 

Прості іменні Привілейовані іменні 

1 2 3 4 5 6 

Голова Наглядової ради Кузнєцов Олександр Анатолiйович 0 0 0 0 

член Наглядової ради Кунченко Олександр Євгенiйович 0 0 0 0 

член Наглядової ради Шлендер Олександр Леонiдович 0 0 0 0 

Ревiзор Позняк Антонiна Григорiвна 0 0 0 0 

Генеральний директор Печонкiн Анатолiй Олександрович 0 0 0 0 

 



3. Інформація про будь-які винагороди або компенсації, які мають бути 

виплачені посадовим особам емітента в разі їх звільнення 

 
Голова та члени Наглядової ради, а також Ревiзор Товариства працюють на безоплатнiй основi, 

жодних винагород не отримують. 

 

Генеральний директор Товариства Печонкiн Анатолiй Олександрович отримує винагороду 

виключно у виглядi заробiтної плати i виключно в грошовiй формi. Iнших компенсацiй або 

виплат не отримував. Протягом 2020 календарного року отримав заробiтну плату в загальному 

розмiрi  63 399,72  гривень. 

 

Будь-якими документами та домовленостями не передбачено виплат будь-яких компенсацiй 

будь-яким посадовим особам Товариства в разi їх звiльнення. 

 

 



VI. Інформація про засновників та/або учасників емітента та відсоток акцій 

(часток, паїв) 

Найменування юридичної 

особи засновника та/або 

учасника 

Ідентифікаційн

ий код 

юридичної 

особи 

засновника 

та/або учасника 

Місцезнаходження 

Відсоток акцій 

(часток, паїв), які 

належать 

засновнику та/або 

учаснику (від 

загальної 

кількості) 

ТОВ "КУА "ЮНIВЕС" ПВIФ 

"ВЕС-IНВЕСТ" 
34718165 

03150, Україна, Київська обл., 

Голосiївський р-н, м. Київ, вул. 

Велика Василькiвська, 72 

48,7809 

ПрАТ "СК "ЮНIВЕС" 32638319 

03150, Україна, Київська обл., 

Голосiївський р-н, м. Київ, вул. 

Велика Василькiвська, 72 

33,999988 

Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи 

Відсоток акцій 

(часток, паїв), які 

належать 

засновнику та/або 

учаснику (від 

загальної 

кількості) 

  

Усього 82,780888 

 

VII. Звіт керівництва (звіт про управління) 
 

1. Вірогідні перспективи подальшого розвитку емітента 
У зв'язку з тривалою економiчною кризою в Українi, введення обмежувальних карантинних 

заходiв через падемiю коронавiрусу, засушливими погоднiми умовами протягом останнiх рокiв, 

а також триваючою анексiєю Автономної Республiки Крим та воєнними дiями на Сходi України, 

оцiнити перспективи подальшого розвитку емiтента важко. Керiвництво Товариство 

сподiвається зберегти в 2021 роцi стан справ в тому ж станi, як було в 2020 року, не 

призупиняти дiяльнiсть Товариства в умовах карантину, а також сподiвається на вiдкриття 

нових ринкiв збуту продукцiї та послуг. 

Враховуючи зростаючу невизначенiсть, пов'язану iз змiною економiчної ситуацiї та 

песимiстичними прогнозами розвитку свiтової та нацiональної економiки у зв'язку з пандемiєю 

COVID-19 та запровадженням карантинних та обмежувальних заходiв, це може спричинити 

прямий та непрямий фiнансовий вплив на дiяльнiсть Товариства, прямий вплив може 

проявлятися через знецiнення необоротних активiв, суттєву змiну їх справедливої вартостi, 

змiни очiкуваних кредитних збиткiв щодо фiнансових активiв, знецiнення дебiторської 

заборгованостi тощо, непрямий - через вплив на покупцiв та постачальникiв, що може призвести 

до зростання витрат чи зниження доходiв. 

 

 

2. Інформація про розвиток емітента 
Товариство здiйснює свою дiяльнiсть в напрямках, визначених загальними зборами акцiонерiв 

та Наглядової ради. Основна задача на 2021 рiк - пережити фiнансово-економiчну кризу i 

вiдсутнiсть води в водоймах, зменшити збитковiсть дiяльностi i по-можливостi  вийти на 

прибутковiсть. Розвиток емiтента планується забезпечити шляхом розширення спектру надання 

послуг та реалiзацiї продукцiї.  

 



3. Інформація про укладення деривативів або вчинення правочинів щодо похідних цінних 

паперів емітентом, якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового 

стану і доходів або витрат емітента, зокрема інформацію про: 
Протягом 2020 календарного року Товариство не укладало деривативи та не вчиняло правочини 

щодо похiдних цiнних паперiв. Товариство в 2020 роцi не вчиняло правочини, якi вплинули чи 

могли вплинути на оцiнку його активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат. 

 

 

1) завдання та політику емітента щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі 

політику щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої 

використовуються операції хеджування 
Товариство управляє фiнансовими ризиками з урахуванням побажань Ревiзора та затверджених 

заходiв за результатами розгляду висновку зовнiшнього аудитора, викладеного в аудиторському 

висновку. 

Товариство не здiйснює страхування кожного основного виду прогнозованої операцiї. 

 

 

2) схильність емітента до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або 

ризику грошових потоків 
Товариство не схильне до кредитного ризику, ризику лiквiдностi та/або ризик грошових потокiв. 

Товариство схильне до цiнових ризикiв, пов'язаних з коливанням цiн на продукцiю, що 

виробляється Товариством. Таке коливання цiн має сезонний характер, пов'язане з 

карантинними (обмежувальними) заходами, а також з рiвнем iнфляцiї в державi загалом.  

 

 

4. Звіт про корпоративне управління: 

1) посилання на: 

власний кодекс корпоративного управління, яким керується емітент 
На рiчних чергових загальних зборах акцiонерiв, що вiдбулись 19.04.2019 року (Протокол № 

23), було затверджено власний кодекс корпоративного управлiння Товариства. Текст цього 

кодексу корпоративного управлiння в загальний доступ не викладався, так як Товариство є 

приватним акцiонерним товариством i не здiйснювало публiчного розмiщення акцiй та 

будь-яких iнших цiнних паперiв. 

 

кодекс корпоративного управління фондової біржі, об'єднання юридичних осіб або інший 

кодекс корпоративного управління, який емітент добровільно вирішив застосовувати 
В 2020 роцi Товариство не мало кодексу корпоративного управлiння фондової бiржi, об'єднання 

юридичних осiб або iнший кодекс корпоративного управлiння, який добровiльно вирiшило 

застосовувати. Товариство взагалi не було учасником будь-яких фондових бiрж (акцiї 

Товариства не знаходились в обiгу жодних бiрж) та об'єднань юридичних осiб. З 22.04.2019 року 

вступив в силу власний кодекс корпоративного управлiння, яким керується Товариство. 

 

вся відповідна інформація про практику корпоративного управління, застосовувану понад 

визначені законодавством вимоги 
Товариство не має практики корпоративного управлiння, застососувану понад визначенi 

законодавством вимоги.  

Корпоративне управлiння Товариства здiйснюється суворо у вiдповiдностi з вимогами чинного 

законодавства України (в тому числi, але не обмежуючись, Законiв України "Про акцiонернi 

товариства", "Про цiннi папери та фондовий ринок"), дiючої редакцiї Статуту Товариства, 

положень про органи управлiння Товариства, кодексу корпоративного управлiння Товариства, а 

також рiшень загальних зборiв акцiонерiв та Наглядової ради Товариства.  



Товариство є приватним акцiонерним товариством, а тому зазначенi вище документи не 

перебувають у публiчному доступi. 

 

 

2) у разі якщо емітент відхиляється від положень кодексу корпоративного управління, 

зазначеного в абзацах другому або третьому пункту 1 цієї частини, надайте пояснення, від 

яких частин кодексу корпоративного управління такий емітент відхиляється і причини 

таких відхилень. У разі якщо емітент прийняв рішення не застосовувати деякі положення 

кодексу корпоративного управління, зазначеного в абзацах другому або третьому пункту 1 

цієї частини, обґрунтуйте причини таких дій 
Протягом 2020 року Товариство не вiдхиляється вiд положень власного кодексу корпоративного 

управлiння. 

 

3) інформація про загальні збори акціонерів (учасників) 
 

Вид загальних зборів 
річні позачергові 

X  

Дата проведення 17.04.2020 

Кворум зборів 100 

Опис Протягом 2020 календарного року було проведено лише однi рiчнi (черговi) 

загальнi збори акцiонерiв Товариства - 17.04.2020 року. 

 

Питання порядку денного, прийняте рiшення: 

 

1. Обрання Голови та члена лiчильної комiсiї, прийняття рiшення про 

припинення їх повноважень.  

1. Обрати лiчильну комiсiю в наступному складi: Комiрний Олег 

Олександрович - Голова лiчильної комiсiї, Олiйник Олександр Степанович - член 

лiчильної комiсiї. 

2. Припинити повноваження лiчильної комiсiї одразу пiсля закiнчення цих 

Зборiв. 

 

2. Обрання Голови та Секретаря Зборiв.  

1. Обрати Головою Зборiв Комiрного Олега Олександровича, а Секретарем - 

Олiйника Олександра Степановича. 

 

3. Прийняття рiшення з питань порядку проведення Зборiв. 

1. Орiєнтовний час проведення Зборiв з 10:00 до 11:00 включно. Час для 

доповiдей з кожного питання порядку денного - до 5 хвилин, час для обговорення 

доповiдей - до 3 хвилин. Питання доповiдачам, а також заяви на виступи щодо 

обговорення доповiдей по кожному питанню порядку денного подаються в 

письмовому виглядi Секретарю Зборiв в будь-який час до моменту початку 

голосування бюлетенями по цьому питанню порядку денного. Голосування з усiх 

питань порядку денного i прийняття рiшень по ним здiйснюється в порядку, 

передбаченому чинним законодавством України та дiючою редакцiєю статуту 

Товариства. 

 

4. Розгляд звiту Генерального директора Товариства за 2019 рiк. Прийняття 

рiшення за наслiдками розгляду; затвердження заходiв за результатами такого 

розгляду.  

1. Затвердити звiт Генерального директора Товариства за 2019 рiк. За наслiдками 

розгляду звiту  роботу Генерального директора Товариства у звiтному перiодi 

визнати задовiльною. Затвердити запропонованi заходи за результатами розгляду 

звiту Генерального директора. 



 

5. Розгляд звiту Наглядової ради Товариства за 2019 рiк. Прийняття рiшення 

за наслiдками розгляду; затвердження заходiв за результатами такого розгляду.

  

1. Затвердити звiт Наглядової ради Товариства за 2019 рiк. За наслiдками 

розгляду звiту роботу Наглядової ради Товариства у звiтному перiодi визнати 

задовiльною. Прийняти рiшення за результатами такого розгляду та затвердити 

основнi заходи Наглядової ради на 2020 рiк. 

 

6. Розгляд звiту Ревiзора Товариства за 2019 рiк. Прийняття рiшення за 

наслiдками розгляду; затвердження заходiв за результатами такого розгляду.

  

1. Затвердити звiт та висновки Ревiзора Товариства за 2019 рiк. За наслiдками 

розгляду звiту роботу Ревiзора Товариства у звiтному перiодi визнати 

задовiльною. Прийняти рiшення за результатами такого розгляду та затвердити 

основнi заходи дiяльностi Ревiзора на 2020 рiк. 

 

7. Затвердження рiчного звiту Товариства за 2019 рiк.  

1. Визнати задовiльним та затвердити рiчний звiт Товариства за 2019 календарний 

рiк. 

 

8. Затвердження висновкiв зовнiшнього аудиту.  

1. Визнати задовiльними та затвердити висновки зовнiшнього аудиту, прийняти 

до вiдома висновки, зробленi зовнiшнiм аудитором. 

 

9. Розподiл прибутку i збиткiв Товариства за 2019 рiк.  

1. У зв'язку з вiдсутнiстю прибутку Товариства за 2019 рiк дивiденди не 

виплачувати. 

 

10. Погодження правочинiв Товариства, укладених протягом останнього року 

з моменту проведення попереднiх чергових загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства.  

1. Погодити всi правочини, укладенi (вчиненi) Товариством та/або його органами 

i посадовими особами протягом останнього року з моменту проведення 

попереднiх чергових загальних зборiв акцiонерiв Товариства до дати проведення 

цих Зборiв. 

 

11. Попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв. 

1. Попередньо схвалити значнi правочини, якi можуть вчинятися 

Товариством протягом одного року з моменту проведення цих чергових загальних 

зборiв акцiонерiв Товариства; характер правочинiв: правочини купiвлi-продажу 

рухомого та нерухомого майна, поставки, найму, користування, позички, пiдряду, 

перевезення, транспортного експедирування,  позики, кредиту, страхування, 

комiсiї, доручення, банкiвського вкладу, зберiгання, застави, iпотеки, договори 

про надання послуг, управлiння майном, переведення боргу, уступки права 

вимоги, комерцiйної концесiї; гранична сукупна вартiсть значних правочинiв 10 

000 000,00 (десять мiльйонiв) гривень. Правочини, якi вiдповiдно до Статуту 

Товариства вчиняються за рiшенням Наглядової ради, можуть бути вчиненi лише 

за наявностi вiдповiдного рiшення Наглядової ради, навiть якщо вони 

вiдповiдають критерiям, викладеним вище у цьому рiшеннi чергових загальних 

зборiв акцiонерiв Товариства. 

 

12. Припинення повноважень Ревiзора Товариства. 

1. Припинити достроково повноваження Оганесян Лiани Санасарiвни на 

посадi Ревiзора Товариства з 17.04.2020 року (вважати останнiм днем наявностi 



повноважень). 

 

13. Обрання Ревiзора Товариства, затвердження умов цивiльно-правового 

договору з Ревiзором. 

1. У зв'язку iз необхiднiстю замiщення вакантної посади Ревiзора Товариства 

обрати з 18.04.2020 року (вважати першим днем наявностi повноважень) до 

30.04.2022 року включно Ревiзором Товариства наступну особу: 

" Позняк Антонiна Григорiвна  (1966  року народження; володiє 0 

простими iменними акцiями Товариства; має повну вищу освiту (закiнчила в в 

1989 роцi Харкiвський iнженерно - економiчний iнститут за спецiальнiстю  

"економiка i органiзацiя машинобудiвної промисловостi", присвоєно квалiфiкацiю 

"Iнженер-економiст". Диплом спецiалiста Серiя ТВ № 911756 видано 24.06.1989 

року); мiсце роботи (основне та/або за сумiсництвом), посади, якi обiймає 

кандидат у юридичних особах - працює за основним мiсцем роботи на посадi 

Заступника Головного бухгалтера ПрАТ "СК "ЮНIВЕС"; загальний стаж роботи - 

36 рокiв 1 мiсяць; iнформацiя про стаж роботи протягом останнiх п'яти рокiв 

(перiод, мiсце роботи, займана посада) - з 21.02.2011 року по 22.04.2016 року 

включно працювала на посадi Головного бухгалтера ПрАТ "СК "НОВА", з 

03.10.2016 року i до 26.09.2019 року працював Заступником Головного 

бухгалтера  ПрАТ "СК "ЮНIВЕС", з 27.09.2019 року i до 06.11.2019 працювала  

Головним бухгалтером ТОВ "КУА "ЮНIВЕС",  з 07.11.2019 року i до цього часу 

працює на посадi Заступника Головного бухгалтера ПрАТ "СК "ЮНIВЕС"; 

непогашеної (не знятої) судимостi не має; вiдсутнi будь-якi заборони обiймати 

певнi посади та/або займатись певною дiяльнiстю; не є афiлiйованою особою 

ПрАТ "БIЛОЦЕРКIВСIЛЬРИБГОСП"; акцiонери товариства, власники 10 i 

бiльше вiдсоткiв простих акцiй, що є афiлiйованими особами кандидата - жодна з 

осiб не є афiлiйованою з Позняк А.Г. особою; посадовi особи акцiонерного 

товариства, що є афiлiйованими особами кандидата - жоднi з посадових осiб не є 

афiлiйованими особами кандидада; кандидат є представником акцiонера ПрАТ 

"СК "ЮНIВЕС"; кандидат надав письмову заяву про згоду на обрання його на 

посаду Ревiзора Товариства. 

2. Затвердити наступнi умови цивiльно-правового договору, що 

укладатиметься з Ревiзором Товариства: строк договору - до 30.04.2022 року 

включно; винагорода не нараховується та не виплачується, Ревiзор дiє на 

безоплатнiй основi; права та обов'язки визначаються у вiдповiдностi до чинного 

законодавства України та Статуту Товариства. Уповноважити Голову Наглядової 

ради Товариства Кузнєцова Олександра Анатолiйовича (з правом передоручення) 

пiдписати цивiльно-правовий договiр з Ревiзором та пiдписувати додатковi угоди 

до такого договору за необхiдностi з правом самостiйно визначати їх умови на 

власний розсуд. 

 

Позачерговi загальнi збори акцiонерiв Товариства в 2020 роцi не проводились. 

Iнiцiатором скликання чергових загальних зборiв акцiонерiв була Наглядова рада 

Товариства, вона ж пропонувала порядок денний. Вiд акцiонерiв не надходило 

пропозицiй стосовно проекту порядку денного, вiд акцiонера Товариства - ПрАТ 

"СК "ЮНIВЕС" - надiйшла кандидатура на посаду Ревiзора Товариства. Всi 

рiшення з питань порядку денного на чергових загальних зборах акцiонерiв 

прийнято 100% голосiв акцiонерiв, що зареєструвалися та взяли участь в таких 

зборах. 

 

 

Який орган здійснював реєстрацію акціонерів для участі в загальних зборах акціонерів 

останнього разу у звітному році? 

 Так Ні 

Реєстраційна комісія, призначена особою, що скликала загальні X  



збори 

Акціонери  X 

Депозитарна установа  X 

Інше (зазначити)  

 

Який орган здійснював контроль за станом реєстрації акціонерів або їх представників для 

участі в останніх загальних зборах у звітному році (за наявності контролю)? 

 Так Ні 

Національна комісія з цінних паперів та фондового ринку  X 

Акціонери, які володіють у сукупності більше ніж 10 відсотками 

голосуючих акцій 
 X 

 

У який спосіб відбувалось голосування з питань порядку денного на загальних зборах 

останнього разу у звітному році? 

 Так Ні 

Підняттям карток  X 

Бюлетенями (таємне голосування) X  

Підняттям рук  X 

Інше (зазначити)  

 

Які основні причини скликання останніх позачергових зборів у звітному році? 

 Так Ні 

Реорганізація  X 

Додатковий випуск акцій  X 

Унесення змін до статуту  X 

Прийняття рішення про збільшення статутного капіталу 

товариства 
 X 

Прийняття рішення про зменшення статутного капіталу 

товариства 
 X 

Обрання або припинення повноважень голови та членів 

наглядової ради 
 X 

Обрання або припинення повноважень членів виконавчого 

органу 
 X 

Обрання або припинення повноважень членів ревізійної комісії 

(ревізора) 
 X 

Делегування додаткових повноважень наглядовій раді  X 

Інше (зазначити) У звiтному перiодi позачерговi збори не проводились. 

 

Чи проводились у звітному році загальні збори акціонерів у формі заочного голосування? 

 Так Ні 

  X 

 

У разі скликання позачергових загальних зборів зазначаються їх ініціатори: 

 Так Ні 

Наглядова рада  X 

Виконавчий орган  X 

Ревізійна комісія (ревізор)  X 

Акціонери (акціонер), які (який) на день подання вимоги сукупно 

є власниками (власником) 10 і більше відсотків голосуючих акцій 
 



товариства  

Інше (зазначити)  

 

У разі скликання, але непроведення 

чергових загальних зборів зазначається 

причина їх непроведення 

д/н 

 

У разі скликання, але непроведення 

позачергових загальних зборів 

зазначається причина їх непроведення 

д/н 

 

4) інформація про наглядову раду та виконавчий орган емітента 
 

Склад наглядової ради (за наявності)  
 

Персональний 

склад 

наглядової ради 

Незалежний 

член 

наглядової 

ради 

Залежний 

член 

наглядової 

ради 

Функціональні обов'язки члена 

наглядової ради 

Голова 

Наглядової ради 

Кузнєцов 

Олександр 

Анатолiйович 

 X Наглядова рада є колегiальним органом, що 

здiйснює захист прав акцiонерiв Товариства, 

i в межах компетенцiї, визначеної цим 

Статутом та  чинним законодавством 

України, контролює та регулює дiяльнiсть 

Генерального директора. 

Наглядова рада Товариства може готувати 

звiт про свою дiяльнiсть за власною 

iнiцiативою, на вимогу Загальних зборiв а 

також у випадках, прямо передбачених 

чинним законодавством України.  

Кiлькiсний склад Наглядової ради 

Товариства становить 3 (три) особи i 

обирається Загальними зборами. 

Членами Наглядової ради Товариства 

обираються акцiонери або особи, якi 

представляють їхнi iнтереси (далi - 

представники акцiонерiв), та/або незалежнi 

директори. Обрання Голови та членiв 

Наглядової ради Товариства здiйснюється 

шляхом кумулятивного голосування. Член 

Наглядової ради, Голова Наглядової ради не 

може бути одночасно Генеральним 

директором та/або членом Ревiзiйної комiсiї 

(Ревiзором). Голова i Члени Наглядової ради 

повиннi виконувати свої обов'язки особисто i 

не можуть передавати власнi повноваження 

iншiй особi. 

Пiд час обрання Голови та Членiв 

Наглядової ради разом з iнформацiєю про 

кожного кандидата (прiзвище, iм'я, по 



батьковi (найменування) акцiонера, розмiр 

пакета акцiй, що йому належить) на посаду 

Голови чи Члена Наглядової ради в бюлетенi 

для кумулятивного голосування зазначається 

iнформацiя про те, чи є такий кандидат 

акцiонером, представником акцiонера або 

групи акцiонерiв (iз зазначенням iнформацiї 

про цього акцiонера або акцiонерiв) або чи є 

вiн незалежним директором. 

Головою Наглядової ради Товариства не 

може бути обрано особу, яка протягом 

попереднього року була Генеральним 

директором (особою, яка здiйснювала його 

повноваження). 

Повноваження Голови та Членiв Наглядової 

ради, обраних кумулятивним голосуванням, 

за рiшенням Загальних зборiв можуть бути 

припиненi достроково лише за умови 

одночасного припинення повноважень 

усього складу Наглядової ради. У такому 

разi рiшення про припинення повноважень 

Голови та Членiв Наглядової ради 

приймається Загальними зборами акцiонерiв 

простою бiльшiстю голосiв акцiонерiв, якi 

зареєструвалися для участi у зборах та є 

власниками голосуючих з вiдповiдного 

питання акцiй. Дане положення не 

застосовується до права акцiонера 

(акцiонерiв), представник якого (яких) 

обраний до складу Наглядової ради, 

замiнити такого представника - Члена 

Наглядової ради. 

Член Наглядової ради, обраний як 

представник акцiонера або групи акцiонерiв, 

може бути замiнений таким акцiонером або 

групою акцiонерiв у будь-який час. 

Повноваження Голови та Членiв Наглядової 

ради дiйснi з моменту їх обрання Загальними 

зборами. У разi замiни Члена Наглядової 

ради - представника акцiонера повноваження 

вiдкликаного Члена Наглядової ради 

припиняються, а новий Член Наглядової 

ради набуває повноважень з моменту 

Товариством письмового повiдомлення вiд 

акцiонера (акцiонерiв), представником якого 

є вiдповiдний Член Наглядової ради. 

Повiдомлення про замiну Члена Наглядової 

ради - представника акцiонера повинно 

мiстити iнформацiю про нового Члена 

Наглядової ради, який призначається на 

замiну вiдкликаного (прiзвище, iм'я, по 



батьковi (найменування) акцiонера 

(акцiонерiв), розмiр пакета акцiй, що йому 

належить або їм сукупно належить). 

Повiдомлення про замiну Члена Наглядової 

ради - представника акцiонера здiйснюється 

шляхом надсилання акцiонером, який 

прийняв вiдповiдне рiшення про замiну 

свого представника, письмового 

повiдомлення, що повинно мiстити всю 

передбачену чинним законодавством 

України iнформацiю, на адресу Товариства 

не менше, нiж за 5 робочих днiв до дати 

такої замiни. Товариство не пiзнiше 

наступного робочого дня пiсля отримання 

такого повiдомлення надсилає його копiю 

всiм своїм акцiонерам i здiйснює 

оприлюднення iнформацiї в порядку i 

термiни, передбаченi чинним 

законодавством України. 

Акцiонер (акцiонери), представник якого 

(яких) обраний Членом Наглядової ради, 

може обмежити повноваження свого 

представника як Члена Наглядової ради. 

У разi, якщо Головою чи членом Наглядової 

ради Товариства обирають особу, яка була 

Генеральним директором Товариства, така 

особа не має права протягом трьох рокiв з 

моменту припинення її повноважень як 

Генерального директора вносити пропозицiї 

щодо кандидатур аудитора Товариства та не 

має права голосу пiд час голосування з 

питання обрання аудитора Товариства. 

До складу Наглядової ради можуть 

обиратись члени - незалежнi директори, 

вимоги до яких встановлюються чинним 

законодавством України.  

З членами Наглядової ради (включаючи 

Голову Наглядової ради) укладаються 

цивiльно-правовi  та/або трудовi договори 

(контракти).  Умови таких договорiв, 

включаючи умови про виплату винагороди, 

визначаються Загальними зборами. У разi 

укладення з членом Наглядової ради 

цивiльно-правового договору, такий договiр 

може бути оплатним або безоплатним. Член 

Наглядової ради повинен виконувати свої 

обов'язки особисто i не може передавати 

власнi повноваження iншiй особi, крiм члена 

Наглядової ради - юридичної особи - 

акцiонера. У разi невиконання або 

неналежного виконання своїх обов'язкiв 



члени Наглядової ради (включаючи Голову 

Наглядової ради) несуть передбачену 

чинним законодавством України 

вiдповiдальнiсть. 

Акцiонери та Член Наглядової ради, який є 

їхнiм представником, несуть солiдарну 

вiдповiдальнiсть за вiдшкодування збиткiв, 

завданих Товариству таким Членом 

Наглядової ради. 

Загальнi збори можуть прийняти рiшення 

про дострокове припинення повноважень 

всiх членiв Наглядової ради та одночасне 

обрання нових членiв. 

Без рiшення Загальних зборiв повноваження 

члена Наглядової ради припиняються:  

 1) за його бажанням за умови 

письмового повiдомлення про це Товариства 

за два тижнi;  

 2) в разi неможливостi виконання 

обов'язкiв члена Наглядової ради за станом 

здоров'я;  

 3) в разi набрання законної сили 

вироком чи рiшенням суду, яким його 

засуджено до покарання, що виключає 

можливiсть виконання обов'язкiв члена 

Наглядової ради;  

 4) в разi смертi, визнання його 

недiєздатним, обмежено дiєздатним, безвiсно 

вiдсутнiм, померлим; 

 5) у разi отримання Товариством 

письмового повiдомлення про замiну Члена 

Наглядової ради, який є представником 

акцiонера. 

З припиненням повноважень члена 

Наглядової ради одночасно припиняється дiя 

договору (контракту), укладеного з ним. 

Якщо кiлькiсть членiв Наглядової ради, 

повноваження яких дiйснi, становитиме 

половину або менше половини її обраного 

вiдповiдно до вимог чинного законодавства 

України Загальними зборами Товариства 

кiлькiсного складу, Наглядова рада не може 

приймати рiшення, крiм рiшень з питань 

скликання позачергових Загальних зборiв 

Товариства для обрання обрання всього 

складу Наглядової ради. В цьому разi 

Товариство протягом трьох мiсяцiв має 

скликати позачерговi Загальнi збори для 

обрання нового складу Наглядової ради 

Товариства. 

Голова Наглядової ради органiзовує її 



роботу, скликає засiдання Наглядової ради та 

головує на них, вiдкриває Загальнi збори, 

органiзовує обрання секретаря Загальних 

зборiв,  здiйснює iншi повноваження, 

передбаченi положенням про Наглядову 

раду.  У разi неможливостi виконання 

Головою Наглядової ради своїх повноважень 

його повноваження здiйснює один iз членiв 

Наглядової ради за її рiшенням. 

Засiдання Наглядової ради проводяться в 

мiру необхiдностi, але не рiдше одного разу 

на квартал. Засiдання Наглядової ради 

скликаються за iнiцiативою Голови 

Наглядової ради або на вимогу члена 

Наглядової ради.  Засiдання Наглядової ради 

також скликаються на вимогу Ревiзiйної 

комiсiї (Ревiзора), Генерального директора. 

На вимогу Наглядової ради в її засiданнi або 

в розглядi окремих питань порядку денного 

засiдання беруть участь Генеральний 

директор та iншi визначенi нею особи в 

порядку, встановленому положенням про 

Наглядову раду.  

Засiдання Наглядової ради є правомочним, 

якщо в ньому бере участь бiльше половини її 

складу. На засiданнi Наглядової ради кожний 

член Наглядової ради має один голос 

Рiшення Наглядової ради приймається 

простою бiльшiстю голосiв членiв 

Наглядової ради, якi беруть участь у 

засiданнi та мають право голосу. У разi 

рiвного розподiлу голосiв членiв Наглядової 

ради пiд час прийняття рiшень право 

вирiшального голосу належить Головi 

Наглядової ради. 

Наглядова рада може утворювати постiйнi чи 

тимчасовi комiтети з числа її членiв для 

вивчення i пiдготовки питань, що належать 

до компетенцiї Наглядової ради. 

Посадовi особи Товариства забезпечують 

членам Наглядової ради доступ до 

iнформацiї про дiяльнiсть Товариства, 

включаючи вiдомостi, що мiстять 

комерцiйну таємницю. Вiдомостi, що 

становлять державну таємницю чи iншу 

iнформацiю з обмеженим доступом, 

надаються членам Наглядової ради, якщо 

вони вiдносяться до категорiї осiб, що 

можуть мати такий доступ вiдповiдно до 

чинного законодавства України. 

 



член Наглядової 

ради Кунченко 

Олександр 

Євгенiйович 

 X Наглядова рада є колегiальним органом, що 

здiйснює захист прав акцiонерiв Товариства, 

i в межах компетенцiї, визначеної цим 

Статутом та  чинним законодавством 

України, контролює та регулює дiяльнiсть 

Генерального директора. 

Наглядова рада Товариства може готувати 

звiт про свою дiяльнiсть за власною 

iнiцiативою, на вимогу Загальних зборiв а 

також у випадках, прямо передбачених 

чинним законодавством України.  

Кiлькiсний склад Наглядової ради 

Товариства становить 3 (три) особи i 

обирається Загальними зборами. 

Членами Наглядової ради Товариства 

обираються акцiонери або особи, якi 

представляють їхнi iнтереси (далi - 

представники акцiонерiв), та/або незалежнi 

директори. Обрання Голови та членiв 

Наглядової ради Товариства здiйснюється 

шляхом кумулятивного голосування. Член 

Наглядової ради, Голова Наглядової ради не 

може бути одночасно Генеральним 

директором та/або членом Ревiзiйної комiсiї 

(Ревiзором). Голова i Члени Наглядової ради 

повиннi виконувати свої обов'язки особисто i 

не можуть передавати власнi повноваження 

iншiй особi. 

Пiд час обрання Голови та Членiв 

Наглядової ради разом з iнформацiєю про 

кожного кандидата (прiзвище, iм'я, по 

батьковi (найменування) акцiонера, розмiр 

пакета акцiй, що йому належить) на посаду 

Голови чи Члена Наглядової ради в бюлетенi 

для кумулятивного голосування зазначається 

iнформацiя про те, чи є такий кандидат 

акцiонером, представником акцiонера або 

групи акцiонерiв (iз зазначенням iнформацiї 

про цього акцiонера або акцiонерiв) або чи є 

вiн незалежним директором. 

Головою Наглядової ради Товариства не 

може бути обрано особу, яка протягом 

попереднього року була Генеральним 

директором (особою, яка здiйснювала його 

повноваження). 

Повноваження Голови та Членiв Наглядової 

ради, обраних кумулятивним голосуванням, 

за рiшенням Загальних зборiв можуть бути 

припиненi достроково лише за умови 

одночасного припинення повноважень 

усього складу Наглядової ради. У такому 



разi рiшення про припинення повноважень 

Голови та Членiв Наглядової ради 

приймається Загальними зборами акцiонерiв 

простою бiльшiстю голосiв акцiонерiв, якi 

зареєструвалися для участi у зборах та є 

власниками голосуючих з вiдповiдного 

питання акцiй. Дане положення не 

застосовується до права акцiонера 

(акцiонерiв), представник якого (яких) 

обраний до складу Наглядової ради, 

замiнити такого представника - Члена 

Наглядової ради. 

Член Наглядової ради, обраний як 

представник акцiонера або групи акцiонерiв, 

може бути замiнений таким акцiонером або 

групою акцiонерiв у будь-який час. 

Повноваження Голови та Членiв Наглядової 

ради дiйснi з моменту їх обрання Загальними 

зборами. У разi замiни Члена Наглядової 

ради - представника акцiонера повноваження 

вiдкликаного Члена Наглядової ради 

припиняються, а новий Член Наглядової 

ради набуває повноважень з моменту 

Товариством письмового повiдомлення вiд 

акцiонера (акцiонерiв), представником якого 

є вiдповiдний Член Наглядової ради. 

Повiдомлення про замiну Члена Наглядової 

ради - представника акцiонера повинно 

мiстити iнформацiю про нового Члена 

Наглядової ради, який призначається на 

замiну вiдкликаного (прiзвище, iм'я, по 

батьковi (найменування) акцiонера 

(акцiонерiв), розмiр пакета акцiй, що йому 

належить або їм сукупно належить). 

Повiдомлення про замiну Члена Наглядової 

ради - представника акцiонера здiйснюється 

шляхом надсилання акцiонером, який 

прийняв вiдповiдне рiшення про замiну 

свого представника, письмового 

повiдомлення, що повинно мiстити всю 

передбачену чинним законодавством 

України iнформацiю, на адресу Товариства 

не менше, нiж за 5 робочих днiв до дати 

такої замiни. Товариство не пiзнiше 

наступного робочого дня пiсля отримання 

такого повiдомлення надсилає його копiю 

всiм своїм акцiонерам i здiйснює 

оприлюднення iнформацiї в порядку i 

термiни, передбаченi чинним 

законодавством України. 

Акцiонер (акцiонери), представник якого 



(яких) обраний Членом Наглядової ради, 

може обмежити повноваження свого 

представника як Члена Наглядової ради. 

У разi, якщо Головою чи членом Наглядової 

ради Товариства обирають особу, яка була 

Генеральним директором Товариства, така 

особа не має права протягом трьох рокiв з 

моменту припинення її повноважень як 

Генерального директора вносити пропозицiї 

щодо кандидатур аудитора Товариства та не 

має права голосу пiд час голосування з 

питання обрання аудитора Товариства. 

До складу Наглядової ради можуть 

обиратись члени - незалежнi директори, 

вимоги до яких встановлюються чинним 

законодавством України.  

З членами Наглядової ради (включаючи 

Голову Наглядової ради) укладаються 

цивiльно-правовi  та/або трудовi договори 

(контракти).  Умови таких договорiв, 

включаючи умови про виплату винагороди, 

визначаються Загальними зборами. У разi 

укладення з членом Наглядової ради 

цивiльно-правового договору, такий договiр 

може бути оплатним або безоплатним. Член 

Наглядової ради повинен виконувати свої 

обов'язки особисто i не може передавати 

власнi повноваження iншiй особi, крiм члена 

Наглядової ради - юридичної особи - 

акцiонера. У разi невиконання або 

неналежного виконання своїх обов'язкiв 

члени Наглядової ради (включаючи Голову 

Наглядової ради) несуть передбачену 

чинним законодавством України 

вiдповiдальнiсть. 

Акцiонери та Член Наглядової ради, який є 

їхнiм представником, несуть солiдарну 

вiдповiдальнiсть за вiдшкодування збиткiв, 

завданих Товариству таким Членом 

Наглядової ради. 

Загальнi збори можуть прийняти рiшення 

про дострокове припинення повноважень 

всiх членiв Наглядової ради та одночасне 

обрання нових членiв. 

Без рiшення Загальних зборiв повноваження 

члена Наглядової ради припиняються:  

 1) за його бажанням за умови 

письмового повiдомлення про це Товариства 

за два тижнi;  

 2) в разi неможливостi виконання 

обов'язкiв члена Наглядової ради за станом 



здоров'я;  

 3) в разi набрання законної сили 

вироком чи рiшенням суду, яким його 

засуджено до покарання, що виключає 

можливiсть виконання обов'язкiв члена 

Наглядової ради;  

 4) в разi смертi, визнання його 

недiєздатним, обмежено дiєздатним, безвiсно 

вiдсутнiм, померлим; 

 5) у разi отримання Товариством 

письмового повiдомлення про замiну Члена 

Наглядової ради, який є представником 

акцiонера. 

З припиненням повноважень члена 

Наглядової ради одночасно припиняється дiя 

договору (контракту), укладеного з ним. 

Якщо кiлькiсть членiв Наглядової ради, 

повноваження яких дiйснi, становитиме 

половину або менше половини її обраного 

вiдповiдно до вимог чинного законодавства 

України Загальними зборами Товариства 

кiлькiсного складу, Наглядова рада не може 

приймати рiшення, крiм рiшень з питань 

скликання позачергових Загальних зборiв 

Товариства для обрання обрання всього 

складу Наглядової ради. В цьому разi 

Товариство протягом трьох мiсяцiв має 

скликати позачерговi Загальнi збори для 

обрання нового складу Наглядової ради 

Товариства. 

Голова Наглядової ради органiзовує її 

роботу, скликає засiдання Наглядової ради та 

головує на них, вiдкриває Загальнi збори, 

органiзовує обрання секретаря Загальних 

зборiв,  здiйснює iншi повноваження, 

передбаченi положенням про Наглядову 

раду.  У разi неможливостi виконання 

Головою Наглядової ради своїх повноважень 

його повноваження здiйснює один iз членiв 

Наглядової ради за її рiшенням. 

Засiдання Наглядової ради проводяться в 

мiру необхiдностi, але не рiдше одного разу 

на квартал. Засiдання Наглядової ради 

скликаються за iнiцiативою Голови 

Наглядової ради або на вимогу члена 

Наглядової ради.  Засiдання Наглядової ради 

також скликаються на вимогу Ревiзiйної 

комiсiї (Ревiзора), Генерального директора. 

На вимогу Наглядової ради в її засiданнi або 

в розглядi окремих питань порядку денного 

засiдання беруть участь Генеральний 



директор та iншi визначенi нею особи в 

порядку, встановленому положенням про 

Наглядову раду.  

Засiдання Наглядової ради є правомочним, 

якщо в ньому бере участь бiльше половини її 

складу. На засiданнi Наглядової ради кожний 

член Наглядової ради має один голос 

Рiшення Наглядової ради приймається 

простою бiльшiстю голосiв членiв 

Наглядової ради, якi беруть участь у 

засiданнi та мають право голосу. У разi 

рiвного розподiлу голосiв членiв Наглядової 

ради пiд час прийняття рiшень право 

вирiшального голосу належить Головi 

Наглядової ради. 

Наглядова рада може утворювати постiйнi чи 

тимчасовi комiтети з числа її членiв для 

вивчення i пiдготовки питань, що належать 

до компетенцiї Наглядової ради. 

Посадовi особи Товариства забезпечують 

членам Наглядової ради доступ до 

iнформацiї про дiяльнiсть Товариства, 

включаючи вiдомостi, що мiстять 

комерцiйну таємницю. Вiдомостi, що 

становлять державну таємницю чи iншу 

iнформацiю з обмеженим доступом, 

надаються членам Наглядової ради, якщо 

вони вiдносяться до категорiї осiб, що 

можуть мати такий доступ вiдповiдно до 

чинного законодавства України. 

 

член Наглядової 

ради Шлендер 

Олександр 

Леонiдович 

 X Наглядова рада є колегiальним органом, що 

здiйснює захист прав акцiонерiв Товариства, 

i в межах компетенцiї, визначеної цим 

Статутом та  чинним законодавством 

України, контролює та регулює дiяльнiсть 

Генерального директора. 

Наглядова рада Товариства може готувати 

звiт про свою дiяльнiсть за власною 

iнiцiативою, на вимогу Загальних зборiв а 

також у випадках, прямо передбачених 

чинним законодавством України.  

Кiлькiсний склад Наглядової ради 

Товариства становить 3 (три) особи i 

обирається Загальними зборами. 

Членами Наглядової ради Товариства 

обираються акцiонери або особи, якi 

представляють їхнi iнтереси (далi - 

представники акцiонерiв), та/або незалежнi 

директори. Обрання Голови та членiв 

Наглядової ради Товариства здiйснюється 



шляхом кумулятивного голосування. Член 

Наглядової ради, Голова Наглядової ради не 

може бути одночасно Генеральним 

директором та/або членом Ревiзiйної комiсiї 

(Ревiзором). Голова i Члени Наглядової ради 

повиннi виконувати свої обов'язки особисто i 

не можуть передавати власнi повноваження 

iншiй особi. 

Пiд час обрання Голови та Членiв 

Наглядової ради разом з iнформацiєю про 

кожного кандидата (прiзвище, iм'я, по 

батьковi (найменування) акцiонера, розмiр 

пакета акцiй, що йому належить) на посаду 

Голови чи Члена Наглядової ради в бюлетенi 

для кумулятивного голосування зазначається 

iнформацiя про те, чи є такий кандидат 

акцiонером, представником акцiонера або 

групи акцiонерiв (iз зазначенням iнформацiї 

про цього акцiонера або акцiонерiв) або чи є 

вiн незалежним директором. 

Головою Наглядової ради Товариства не 

може бути обрано особу, яка протягом 

попереднього року була Генеральним 

директором (особою, яка здiйснювала його 

повноваження). 

Повноваження Голови та Членiв Наглядової 

ради, обраних кумулятивним голосуванням, 

за рiшенням Загальних зборiв можуть бути 

припиненi достроково лише за умови 

одночасного припинення повноважень 

усього складу Наглядової ради. У такому 

разi рiшення про припинення повноважень 

Голови та Членiв Наглядової ради 

приймається Загальними зборами акцiонерiв 

простою бiльшiстю голосiв акцiонерiв, якi 

зареєструвалися для участi у зборах та є 

власниками голосуючих з вiдповiдного 

питання акцiй. Дане положення не 

застосовується до права акцiонера 

(акцiонерiв), представник якого (яких) 

обраний до складу Наглядової ради, 

замiнити такого представника - Члена 

Наглядової ради. 

Член Наглядової ради, обраний як 

представник акцiонера або групи акцiонерiв, 

може бути замiнений таким акцiонером або 

групою акцiонерiв у будь-який час. 

Повноваження Голови та Членiв Наглядової 

ради дiйснi з моменту їх обрання Загальними 

зборами. У разi замiни Члена Наглядової 

ради - представника акцiонера повноваження 



вiдкликаного Члена Наглядової ради 

припиняються, а новий Член Наглядової 

ради набуває повноважень з моменту 

Товариством письмового повiдомлення вiд 

акцiонера (акцiонерiв), представником якого 

є вiдповiдний Член Наглядової ради. 

Повiдомлення про замiну Члена Наглядової 

ради - представника акцiонера повинно 

мiстити iнформацiю про нового Члена 

Наглядової ради, який призначається на 

замiну вiдкликаного (прiзвище, iм'я, по 

батьковi (найменування) акцiонера 

(акцiонерiв), розмiр пакета акцiй, що йому 

належить або їм сукупно належить). 

Повiдомлення про замiну Члена Наглядової 

ради - представника акцiонера здiйснюється 

шляхом надсилання акцiонером, який 

прийняв вiдповiдне рiшення про замiну 

свого представника, письмового 

повiдомлення, що повинно мiстити всю 

передбачену чинним законодавством 

України iнформацiю, на адресу Товариства 

не менше, нiж за 5 робочих днiв до дати 

такої замiни. Товариство не пiзнiше 

наступного робочого дня пiсля отримання 

такого повiдомлення надсилає його копiю 

всiм своїм акцiонерам i здiйснює 

оприлюднення iнформацiї в порядку i 

термiни, передбаченi чинним 

законодавством України. 

Акцiонер (акцiонери), представник якого 

(яких) обраний Членом Наглядової ради, 

може обмежити повноваження свого 

представника як Члена Наглядової ради. 

У разi, якщо Головою чи членом Наглядової 

ради Товариства обирають особу, яка була 

Генеральним директором Товариства, така 

особа не має права протягом трьох рокiв з 

моменту припинення її повноважень як 

Генерального директора вносити пропозицiї 

щодо кандидатур аудитора Товариства та не 

має права голосу пiд час голосування з 

питання обрання аудитора Товариства. 

До складу Наглядової ради можуть 

обиратись члени - незалежнi директори, 

вимоги до яких встановлюються чинним 

законодавством України.  

З членами Наглядової ради (включаючи 

Голову Наглядової ради) укладаються 

цивiльно-правовi  та/або трудовi договори 

(контракти).  Умови таких договорiв, 



включаючи умови про виплату винагороди, 

визначаються Загальними зборами. У разi 

укладення з членом Наглядової ради 

цивiльно-правового договору, такий договiр 

може бути оплатним або безоплатним. Член 

Наглядової ради повинен виконувати свої 

обов'язки особисто i не може передавати 

власнi повноваження iншiй особi, крiм члена 

Наглядової ради - юридичної особи - 

акцiонера. У разi невиконання або 

неналежного виконання своїх обов'язкiв 

члени Наглядової ради (включаючи Голову 

Наглядової ради) несуть передбачену 

чинним законодавством України 

вiдповiдальнiсть. 

Акцiонери та Член Наглядової ради, який є 

їхнiм представником, несуть солiдарну 

вiдповiдальнiсть за вiдшкодування збиткiв, 

завданих Товариству таким Членом 

Наглядової ради. 

Загальнi збори можуть прийняти рiшення 

про дострокове припинення повноважень 

всiх членiв Наглядової ради та одночасне 

обрання нових членiв. 

Без рiшення Загальних зборiв повноваження 

члена Наглядової ради припиняються:  

 1) за його бажанням за умови 

письмового повiдомлення про це Товариства 

за два тижнi;  

 2) в разi неможливостi виконання 

обов'язкiв члена Наглядової ради за станом 

здоров'я;  

 3) в разi набрання законної сили 

вироком чи рiшенням суду, яким його 

засуджено до покарання, що виключає 

можливiсть виконання обов'язкiв члена 

Наглядової ради;  

 4) в разi смертi, визнання його 

недiєздатним, обмежено дiєздатним, безвiсно 

вiдсутнiм, померлим; 

 5) у разi отримання Товариством 

письмового повiдомлення про замiну Члена 

Наглядової ради, який є представником 

акцiонера. 

З припиненням повноважень члена 

Наглядової ради одночасно припиняється дiя 

договору (контракту), укладеного з ним. 

Якщо кiлькiсть членiв Наглядової ради, 

повноваження яких дiйснi, становитиме 

половину або менше половини її обраного 

вiдповiдно до вимог чинного законодавства 



України Загальними зборами Товариства 

кiлькiсного складу, Наглядова рада не може 

приймати рiшення, крiм рiшень з питань 

скликання позачергових Загальних зборiв 

Товариства для обрання обрання всього 

складу Наглядової ради. В цьому разi 

Товариство протягом трьох мiсяцiв має 

скликати позачерговi Загальнi збори для 

обрання нового складу Наглядової ради 

Товариства. 

Голова Наглядової ради органiзовує її 

роботу, скликає засiдання Наглядової ради та 

головує на них, вiдкриває Загальнi збори, 

органiзовує обрання секретаря Загальних 

зборiв,  здiйснює iншi повноваження, 

передбаченi положенням про Наглядову 

раду.  У разi неможливостi виконання 

Головою Наглядової ради своїх повноважень 

його повноваження здiйснює один iз членiв 

Наглядової ради за її рiшенням. 

Засiдання Наглядової ради проводяться в 

мiру необхiдностi, але не рiдше одного разу 

на квартал. Засiдання Наглядової ради 

скликаються за iнiцiативою Голови 

Наглядової ради або на вимогу члена 

Наглядової ради.  Засiдання Наглядової ради 

також скликаються на вимогу Ревiзiйної 

комiсiї (Ревiзора), Генерального директора. 

На вимогу Наглядової ради в її засiданнi або 

в розглядi окремих питань порядку денного 

засiдання беруть участь Генеральний 

директор та iншi визначенi нею особи в 

порядку, встановленому положенням про 

Наглядову раду.  

Засiдання Наглядової ради є правомочним, 

якщо в ньому бере участь бiльше половини її 

складу. На засiданнi Наглядової ради кожний 

член Наглядової ради має один голос 

Рiшення Наглядової ради приймається 

простою бiльшiстю голосiв членiв 

Наглядової ради, якi беруть участь у 

засiданнi та мають право голосу. У разi 

рiвного розподiлу голосiв членiв Наглядової 

ради пiд час прийняття рiшень право 

вирiшального голосу належить Головi 

Наглядової ради. 

Наглядова рада може утворювати постiйнi чи 

тимчасовi комiтети з числа її членiв для 

вивчення i пiдготовки питань, що належать 

до компетенцiї Наглядової ради. 

Посадовi особи Товариства забезпечують 



членам Наглядової ради доступ до 

iнформацiї про дiяльнiсть Товариства, 

включаючи вiдомостi, що мiстять 

комерцiйну таємницю. Вiдомостi, що 

становлять державну таємницю чи iншу 

iнформацiю з обмеженим доступом, 

надаються членам Наглядової ради, якщо 

вони вiдносяться до категорiї осiб, що 

можуть мати такий доступ вiдповiдно до 

чинного законодавства України. 

 

 

Чи проведені засідання 

наглядової ради, 

загальний опис 

прийнятих на них 

рішень; процедури, що 

застосовуються при 

прийнятті наглядовою 

радою рішень; 

визначення, як 

діяльність наглядової 

ради зумовила зміни у 

фінансово-господарській 

діяльності товариства 

Наглядова рада в 2020 роцi збиралася 6 разiв. Рiшення, якi 

приймались Наглядової ради, були викладенi у виглядi 

вiдповiдних протоколiв Наглядової ради, i стосувались: 

- затвердження аудитора та умов договору з ним; 

- вирiшення питань, пов'язаних з пiдготовкою та проведенням 

загальних зборiв акцiонерiв України; 

- продовження повноважень Генерального директора; 

- продовженя умов повернення позик (значнi правочини); 

- затвердження рiчного звiту емiтента цiнних паперiв. 

 

 

Комітети в складі наглядової ради (за наявності)? 

 Так Ні 
Персональний склад 

комітетів 

З питань аудиту  X  

З питань призначень  X  

З винагород  X  

Інше (зазначити)   

 

Чи проведені засідання 

комітетів наглядової 

ради, загальний опис 

прийнятих на них 

рішень 

 

У разі проведення оцінки 

роботи комітетів 

зазначається інформація 

щодо їх компетентності 

та ефективності 

Комiтети Наглядової ради в Товариствi не створенi 

 

Інформація про діяльність наглядової ради та оцінка її роботи 

Оцінка роботи 

наглядової ради 

Оцiнка роботи Наглядової ради не проводилась. На Загальних 

зборах акцiвонерiв робота Наглядової ради Товариства визнана 

задовiльною. 

 



 

Які з вимог до членів наглядової ради викладені у внутрішніх документах акціонерного 

товариства? 

 Так Ні 

Галузеві знання і досвід роботи в галузі  X 

Знання у сфері фінансів і менеджменту  X 

Особисті якості (чесність, відповідальність)  X 

Відсутність конфлікту інтересів  X 

Граничний вік  X 

Відсутні будь-які вимоги X  

Інше (зазначити) 

 
 X 

 

Коли останній раз обирався новий член наглядової ради, як він ознайомився зі своїми 

правами та обов'язками? 

 Так Ні 

Новий член наглядової ради самостійно ознайомився зі змістом 

внутрішніх документів акціонерного товариства 
 X 

Було проведено засідання наглядової ради, на якому нового 

члена наглядової ради ознайомили з його правами та обов'язками 
 X 

Для нового члена наглядової ради було організовано спеціальне 

навчання (з корпоративного управління або фінансового 

менеджменту) 

 X 

Усіх членів наглядової ради було переобрано на повторний строк 

або не було обрано нового члена 
X  

Інше (зазначити)  

 

Як визначається розмір винагороди членів наглядової ради? 

 Так Ні 

Винагорода є фіксованою сумою  X 

Винагорода є відсотком від чистого прибутку або збільшення 

ринкової вартості акцій 
 X 

Винагорода виплачується у вигляді цінних паперів товариства  X 

Члени наглядової ради не отримують винагороди X  

Інше (запишіть)  

 

Склад виконавчого органу 
 

Персональний склад 

виконавчого органу 
Функціональні обов'язки члена виконавчого органу 

Виконавчий орган в 

Товариствi представлений 

Генеральним директором 

(одноособовий), 

колегiальний виконавчий 

орган не створений. 

До компетенцiї Генерального директора належить вирiшення всiх 

питань, пов'язаних з керiвництвом поточною дiяльнiстю 

Товариства, крiм питань, що належать до виключної компетенцiї 

Загальних зборiв та Наглядової ради. В тому числi, до 

компетенцiї Генерального директора належить: 

-  затвердження штатного розкладу, внутрiшнiх документiв 

Товариства, крiм обмежень, прямо передбачених цим Статутом 

та чинним законодавством України; 

- представництво iнтересiв Товариства в усiх установах, 



пiдприємствах, органiзацiях, органах влади та управлiння, а 

також у взаємовiдносинах з iншими юридичними та фiзичними 

особами як на територiї Українi, так i за її межами; 

- розпорядження майном Товариства i використання грошових 

коштiв з правом першого пiдпису банкiвських документiв та 

iнших активiв Товариства; 

- вчинення правочинiв, в тому числi зовнiшньоекономiчних 

договорiв (контрактiв), з урахуванням обмежень, передбачених 

Статутом Товариства; 

- здiйснення необхiдних  заходiв  щодо участi Товариства в 

iнших юридичних особах, об'єднаннях пiдприємств; 

- видача довiреностей на вчинення дiй вiд iменi Товариства 

фiзичним та юридичним особам; 

- призначення керiвникiв вiдокремлених структурних пiдроздiлiв; 

- прийом на роботу та звiльнення з роботи працiвникiв 

Товариства, визначення умов оплати їх працi, накладення на них 

стягнень, застосування заохочень; 

- вiдрядження працiвникiв Товариства; 

 - призначення особи, яка виконуватиме повноваження 

Генерального директора без довiреностi на час перебування його 

у вiдпустцi, вiдрядженнi, на лiкарняному та в iнших подiбних 

випадках. 

- здiйснення iнших дiй, що належать до його компетенцiї та 

дозволенi чинним законодавством України, окрiм тих, що згiдно 

з цим Статутом належать до компетенцiї Загальних зборiв, 

Наглядової ради Товариства. 

 

 

Чи проведені засідання 

виконавчого органу: 

загальний опис 

прийнятих на них 

рішень; інформація про 

результати роботи 

виконавчого органу; 

визначення, як 

діяльність виконавчого 

органу зумовила зміни у 

фінансово-господарській 

діяльності товариства 

Засiдання виконавчого органу не проводяться, так як 

колегiальний виконавчий орган не створено. Всi рiшення 

приймаються одноосiбно Генеральним директором. Фактично, 

вся дiяльнiсть Товариства здiйснюється Генеральним директором 

Товариства самостiйно. 

 

Оцінка роботи 

виконавчого органу 

Загальними зборами акцiонерiв роботу Генерального директора 

Товариства визнано задовiльною. 

 

Примітки 
Генеральним директором може бути будь-яка фiзична особа, яка має повну цивiльну 

дiєздатнiсть i не є членом Наглядової ради чи Ревiзiйної комiсiї (ревiзором) Товариства. 

Генеральний директор перебуває iз Товариством у трудових вiдносинах. До Генерального 

директора можуть також ставитися i iншi додатковi вимоги, передбаченi чинним 

законодавством України та/або рiшенням Наглядової ради Товариства.  



 

 Генеральний директор обирається Наглядовою радою Товариства строком на 1 рiк, якщо iнше 

не буде передбачено окремим рiшенням Наглядової ради Товариства. Якщо строк дiї 

повноважень Генерального директора Товариства закiнчився ранiше дати проведення засiдання 

Наглядової ради Товариства, Генеральний директор Товариства не припиняє своїх повноважень 

до проведення засiдання Наглядової ради Товариства, на яких буде розглянуто питання про 

переобрання чи призначення нового Генерального директора Товариства. Генеральний директор 

Товариства органiзовує роботу виконавчого органу Товариства. Контракт з Генеральним 

директором вiд iменi Товариства укладається Головою Наглядової ради або iншою особою, 

уповноваженою на те рiшенням Наглядової ради Товариства. 

 

Повноваження Генерального директора (особи, яка здiйснює повноваження одноосiбного 

виконавчого органу) припиняються за рiшенням Наглядової ради з одночасним прийняттям 

рiшення про призначення Генерального директора (особи, яка здiйснює повноваження 

одноосiбного виконавчого органу) або особи, яка тимчасово здiйснюватиме його повноваження.  

 

Пiдстави припинення повноважень Генерального директора встановлюються чинним 

законодавством України, внутрiшнiми положеннями Товариства, а також контрактом, 

укладеним з Генеральним директором. 

 

Без рiшення Наглядової ради повноваження Генерального директора припиняються: 

 

 1) за його бажанням за умови письмового повiдомлення про це Товариства за два тижнi;  

 

 2) в разi неможливостi виконання обов'язкiв за станом здоров'я;  

 

 3) в разi набрання законної сили вироком чи рiшенням суду, яким їх засуджено до 

покарання, що виключає можливiсть виконання обов'язкiв;  

 

 4) в разi смертi, визнання їх недiєздатними, обмежено дiєздатними, безвiсно вiдсутнiми, 

померлими; 

 

 5) в iнших випадках, передбачених контрактом, укладеним з Генеральним директором, 

або рiшенням Наглядової ради Товариства.  

 

 В такому випадку Наглядова рада зобов'язана  провести позачергове засiдання та 

прийняти рiшення про обрання нового Генерального директора Товариства. 

 

Генеральний директор вправi без довiреностi дiяти вiд iменi Товариства, в тому числi 

представляти його iнтереси, вчиняти правочини вiд iменi Товариства, видавати накази та давати 

розпорядження, обов'язковi для виконання всiма працiвниками Товариства, крiм обмежень, 

прямо передбачених цим Статутом та чинним законодавством України. Генеральний директор 

не може шляхом  видання розпоряджень та наказiв втручатися в роботу Наглядової ради. 

 

Правочини та iншi юридичнi та фактичнi дiї, що можуть вчинятися виключно за рiшенням 

та/або за погодженням Загальних зборiв або Наглядової ради, вчиняються Генеральним 

директором за наявностi вiдповiдного рiшення. 

 

Генеральний директор приймає рiшення, що вiдносяться до його компетенцiї, одноосiбно. Якщо 

вiдповiдне рiшення потребує погодження iнших органiв Товариства, як це передбачено цим 

Статутом та чинним законодавством України, то Генеральний директор має одержати таке 



погодження, що є умовою набуття чинностi таким рiшенням. За необхiдностi або на вимогу 

Наглядової ради чи Ревiзiйної комiсiї (Ревiзора) рiшення Генерального директора оформлюється 

в формi письмового наказу чи розпорядження. 

 

Генеральний директор зобов'язаний: 

 

- дотримуватися чинного законодавства України,  Статуту та iнших внутрiшнiх документiв 

Товариства, а також рiшень i вказiвок Загальних зборiв та Наглядової ради Товариства; 

 

- забезпечувати виконання планiв фiнансово-господарської дiяльностi Товариства; 

 

- забезпечувати зберiгання та ефективне розпорядження майном Товариства; 

 

- забезпечувати своєчасну сплату податкiв, зборiв та обов'язкових платежiв до бюджету, здачу 

звiтностi та адмiнiстративних даних; 

 

- контролювати роботу i забезпечувати ефективну взаємодiю пiдроздiлiв Товариства; 

 

- зберiгати комерцiйну таємницю Товариства та здiйснювати заходи щодо її охорони; 

 

- забезпечувати членам Наглядовiй радi та Ревiзiйнiй комiсiї (Ревiзора) Товариства доступ до 

iнформацiї та документiв про дiяльнiсть Товариства, окрiм iнформацiї, яку вiдповiдно до 

чинного законодавства України заборонено розголошувати цим особам; 

 

- здiйснювати iншi обов'язки, пов'язанi з реалiзацiєю його компетенцiї. 

 

За шкоду, заподiяну  Товариству, Генеральний директор несе вiдповiдальнiсть, встановлену 

чинним законодавством України.  

 

5) опис основних характеристик систем внутрішнього контролю і управління ризиками 

емітента  
 

Внутрiшнiй контроль в Товариствi здiйснюється обраним Ревiзором, який дiє на пiдставi статуту 

Товариства, Положення про Ревiзора Товариства та чинного законодавства України.  

 

Чи створено у вашому акціонерному товаристві ревізійну комісію або введено посаду 

ревізора? (так, створено ревізійну комісію / так, введено посаду ревізора / ні)  так, введено 

посаду ревізора 

Якщо в товаристві створено ревізійну комісію:  
Кількість членів ревізійної комісії 0 осіб. 

Скільки разів на рік у середньому відбувалися засідання ревізійної комісії протягом 

останніх трьох років?  0 

 

Відповідно до статуту вашого акціонерного товариства, до компетенції якого з органів 

(загальних зборів акціонерів, наглядової ради чи виконавчого органу) належить 

вирішення кожного з цих питань? 

 

Загальн

і збори 

акціоне

рів 

Наглядов

а рада 

Виконав

чий 

орган 

Не належить 

до 

компетенції 

жодного 

органу 



Визначення основних напрямів діяльності 

(стратегії) 
так ні ні ні 

Затвердження планів діяльності 

(бізнес-планів) 
ні ні ні так 

Затвердження річного фінансового звіту, або 

балансу, або бюджету 
так ні ні ні 

Обрання та припинення повноважень голови 

та членів виконавчого органу 
ні так ні ні 

Обрання та припинення повноважень голови 

та членів наглядової ради 
так ні ні ні 

Обрання та припинення повноважень голови 

та членів ревізійної комісії 
так ні ні ні 

Визначення розміру винагороди для голови 

та членів виконавчого органу 
ні так ні ні 

Визначення розміру винагороди для голови 

та членів наглядової ради 
так ні ні ні 

Прийняття рішення про притягнення до 

майнової відповідальності членів 

виконавчого органу 

ні так ні ні 

Прийняття рішення про додаткову емісію 

акцій 
так ні ні ні 

Прийняття рішення про викуп, реалізацію та 

розміщення власних акцій 
так ні ні ні 

Затвердження зовнішнього аудитора ні так ні ні 

Затвердження договорів, щодо яких існує 

конфлікт інтересів 
ні ні ні ні 

 

Чи містить статут акціонерного товариства положення, яке обмежує повноваження 

виконавчого органу приймати рішення про укладення договорів, враховуючи їх суму, від 

імені акціонерного товариства? (так/ні)  так 

 

Чи містить статут або внутрішні документи акціонерного товариства положення про 

конфлікт інтересів, тобто суперечність між особистими інтересами посадової особи або 

пов'язаних з нею осіб та обов'язком діяти в інтересах акціонерного товариства?(так/ні)  ні 

 

Які документи існують у вашому акціонерному товаристві? 

 Так Ні 

Положення про загальні збори акціонерів X  

Положення про наглядову раду X  

Положення про виконавчий орган X  

Положення про посадових осіб акціонерного товариства  X 

Положення про ревізійну комісію (або ревізора) X  

Положення про порядок розподілу прибутку  X 

Інше (запишіть) даних немає. 

 

Як акціонери можуть отримати інформацію про діяльність вашого акціонерного 

товариства? 

Інформація про 

діяльність 

Інформація 

розповсюдж

Інформація 

оприлюднюється 

Документи 

надаються 

Копії 

докуме

Інформація 

розміщуєтьс



акціонерного 

товариства 

ується на 

загальних 

зборах 

в 

загальнодоступні

й інформаційній 

базі даних 

Національної 

комісії з цінних 

паперів та 

фондового ринку 

про ринок 

цінних паперів 

або через особу, 

яка провадить 

діяльність з 

оприлюднення 

регульованої 

інформації від 

імені учасників 

фондового ринку 

для 

ознайомлен

ня 

безпосередн

ьо в 

акціонерно

му 

товаристві 

нтів 

надают

ься на 

запит 

акціоне

ра 

я на 

власному 

веб-сайті 

акціонерног

о 

товариства 

Фінансова звітність, 

результати діяльності 
так так так так так 

Інформація про 

акціонерів, які 

володіють 5 та більше 

відсотками 

голосуючих акцій 

ні так так так так 

Інформація про склад 

органів управління 

товариства 

ні так так так так 

Протоколи загальних 

зборів акціонерів 

після їх проведення 

ні ні так так так 

Розмір винагороди 

посадових осіб 

акціонерного 

товариства 

ні ні ні ні ні 

 

Чи готує акціонерне товариство фінансову звітність у відповідності до міжнародних 

стандартів фінансової звітності? (так/ні)  ні 

 

Скільки разів проводилися аудиторські перевірки акціонерного товариства незалежним 

аудитором (аудиторською фірмою) протягом звітного періоду? 

 Так Ні 

Не проводились взагалі  X 

Раз на рік X  

Частіше ніж раз на рік  X 

 

Який орган приймав рішення про затвердження незалежного аудитора (аудиторської 

фірми)? 

 Так Ні 

Загальні збори акціонерів  X 



Наглядова рада X  

Інше (зазначити) даних немає. 

 

З ініціативи якого органу ревізійна комісія (ревізор) проводила (проводив) перевірку 

востаннє? 

 Так Ні 

З власної ініціативи X  

За дорученням загальних зборів  X 

За дорученням наглядової ради  X 

За зверненням виконавчого органу  X 

На вимогу акціонерів, які в сукупності володіють понад та 

більше 10 відсотками голосуючих акцій 
 X 

Інше (зазначити) даних немає. 

 

6) перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій 

емітента 

 

№ з/п 

Повне найменування юридичної 

особи - власника (власників) або 

прізвище, ім'я, по батькові (за 

наявності) фізичної особи - 

власника (власників) значного 

пакета акцій 

Ідентифікаційний код 

згідно з Єдиним 

державним реєстром 

юридичних осіб, 

фізичних осіб - 

підприємців та 

громадських формувань 

(для юридичної особи - 

резидента), код/номер з 

торговельного, 

банківського чи судового 

реєстру, реєстраційного 

посвідчення місцевого 

органу влади іноземної 

держави про реєстрацію 

юридичної особи (для 

юридичної особи - 

нерезидента) 

Розмір частки 

акціонера 

(власника) (у 

відсотках до 

статутного 

капіталу) 

1 ТОВ "КУА "ЮНIВЕС" ПВIФ 

"ВЕС-IНВЕСТ" 

34718165 48,7809 

2 ПрАТ "СК "ЮНIВЕС" 32638319 33,999988 

 

7) інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів (учасників) 

на загальних зборах емітента 

 

Загальна 

кількість 

акцій 

Кількість акцій 

з обмеженнями 
Підстава виникнення обмеження 

Дата 

виникнення 

обмеження 

0 0 Будь-якi обмеження вiдсутнi  

Опис Будь-якi обмеження вiдсутнi. 93 (дев'яносто три) акцiонери, що володiють 

в сукупностi 304 947 (триста чотири тисячi дев'ятсот сорок сiм) простими 

iменними акцiями Товариства, що складає 17,2191% статутного капiталу 

Товариства, у вiдповiдностi до пункту 10 Перехiдних та прикiнцевих 



положень Закону України "Про депозитарну систему України" не мають 

права голосу на Загальних зборах акцiонерiв Товариства, належнi їм акцiї 

не мають статусу "голосуючих" та не враховуються при визначеннi 

кворуму i голосуваннi в органах емiтента. 

 

8) порядок призначення та звільнення посадових осіб емітента 
Жодними документами не передбачено жодних винагород, якi мають бути виплаченi жодним 

особам. 

 

Посадовi особи органiв Товариства - Голова та члени Наглядової ради, Ревiзор, Генеральний 

директор. 

 

Членами Наглядової ради Товариства обираються акцiонери або особи, якi представляють їхнi 

iнтереси (далi - представники акцiонерiв), та/або незалежнi директори. Обрання Голови та 

членiв Наглядової ради Товариства здiйснюється шляхом кумулятивного голосування. Член 

Наглядової ради, Голова Наглядової ради не може бути одночасно Генеральним директором 

та/або членом Ревiзiйної комiсiї (Ревiзором). Голова i Члени Наглядової ради повиннi 

виконувати свої обов'язки особисто i не можуть передавати власнi повноваження iншiй особi. 

Пiд час обрання Голови та Членiв Наглядової ради разом з iнформацiєю про кожного кандидата 

(прiзвище, iм'я, по батьковi (найменування) акцiонера, розмiр пакета акцiй, що йому належить) 

на посаду Голови чи Члена Наглядової ради в бюлетенi для кумулятивного голосування 

зазначається iнформацiя про те, чи є такий кандидат акцiонером, представником акцiонера або 

групи акцiонерiв (iз зазначенням iнформацiї про цього акцiонера або акцiонерiв) або чи є вiн 

незалежним директором. 

Головою Наглядової ради Товариства не може бути обрано особу, яка протягом попереднього 

року була Генеральним директором (особою, яка здiйснювала його повноваження). 

Повноваження Голови та Членiв Наглядової ради, обраних кумулятивним голосуванням, за 

рiшенням Загальних зборiв можуть бути припиненi достроково лише за умови одночасного 

припинення повноважень усього складу Наглядової ради. У такому разi рiшення про 

припинення повноважень Голови та Членiв Наглядової ради приймається Загальними зборами 

акцiонерiв простою бiльшiстю голосiв акцiонерiв, якi зареєструвалися для участi у зборах та є 

власниками голосуючих з вiдповiдного питання акцiй. Дане положення не застосовується до 

права акцiонера (акцiонерiв), представник якого (яких) обраний до складу Наглядової ради, 

замiнити такого представника - Члена Наглядової ради. 

Член Наглядової ради, обраний як представник акцiонера або групи акцiонерiв, може бути 

замiнений таким акцiонером або групою акцiонерiв у будь-який час. 

Повноваження Голови та Членiв Наглядової ради дiйснi з моменту їх обрання Загальними 

зборами. У разi замiни Члена Наглядової ради - представника акцiонера повноваження 

вiдкликаного Члена Наглядової ради припиняються, а новий Член Наглядової ради набуває 

повноважень з моменту Товариством письмового повiдомлення вiд акцiонера (акцiонерiв), 

представником якого є вiдповiдний Член Наглядової ради. 

Повiдомлення про замiну Члена Наглядової ради - представника акцiонера повинно мiстити 

iнформацiю про нового Члена Наглядової ради, який призначається на замiну вiдкликаного 

(прiзвище, iм'я, по батьковi (найменування) акцiонера (акцiонерiв), розмiр пакета акцiй, що йому 

належить або їм сукупно належить). 

Повiдомлення про замiну Члена Наглядової ради - представника акцiонера здiйснюється шляхом 

надсилання акцiонером, який прийняв вiдповiдне рiшення про замiну свого представника, 

письмового повiдомлення, що повинно мiстити всю передбачену чинним законодавством 

України iнформацiю, на адресу Товариства не менше, нiж за 5 робочих днiв до дати такої 

замiни. Товариство не пiзнiше наступного робочого дня пiсля отримання такого повiдомлення 

надсилає його копiю всiм своїм акцiонерам i здiйснює оприлюднення iнформацiї в порядку i 



термiни, передбаченi чинним законодавством України. 

Акцiонер (акцiонери), представник якого (яких) обраний Членом Наглядової ради, може 

обмежити повноваження свого представника як Члена Наглядової ради. 

У разi, якщо Головою чи членом Наглядової ради Товариства обирають особу, яка була 

Генеральним директором Товариства, така особа не має права протягом трьох рокiв з моменту 

припинення її повноважень як Генерального директора вносити пропозицiї щодо кандидатур 

аудитора Товариства та не має права голосу пiд час голосування з питання обрання аудитора 

Товариства. 

До складу Наглядової ради можуть обиратись члени - незалежнi директори, вимоги до яких 

встановлюються чинним законодавством України.  

З членами Наглядової ради (включаючи Голову Наглядової ради) укладаються цивiльно-правовi  

та/або трудовi договори (контракти).  Умови таких договорiв, включаючи умови про виплату 

винагороди, визначаються Загальними зборами. У разi укладення з членом Наглядової ради 

цивiльно-правового договору, такий договiр може бути оплатним або безоплатним. Член 

Наглядової ради повинен виконувати свої обов'язки особисто i не може передавати власнi 

повноваження iншiй особi, крiм члена Наглядової ради - юридичної особи - акцiонера. У разi 

невиконання або неналежного виконання своїх обов'язкiв члени Наглядової ради (включаючи 

Голову Наглядової ради) несуть передбачену чинним законодавством України вiдповiдальнiсть. 

Акцiонери та Член Наглядової ради, який є їхнiм представником, несуть солiдарну 

вiдповiдальнiсть за вiдшкодування збиткiв, завданих Товариству таким Членом Наглядової ради. 

Загальнi збори можуть прийняти рiшення про дострокове припинення повноважень всiх членiв 

Наглядової ради та одночасне обрання нових членiв. 

Без рiшення Загальних зборiв повноваження члена Наглядової ради припиняються:  

 1) за його бажанням за умови письмового повiдомлення про це Товариства за два тижнi;  

 2) в разi неможливостi виконання обов'язкiв члена Наглядової ради за станом здоров'я;  

 3) в разi набрання законної сили вироком чи рiшенням суду, яким його засуджено до 

покарання, що виключає можливiсть виконання обов'язкiв члена Наглядової ради;  

 4) в разi смертi, визнання його недiєздатним, обмежено дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм, 

померлим; 

 5) у разi отримання Товариством письмового повiдомлення про замiну Члена Наглядової 

ради, який є представником акцiонера. 

З припиненням повноважень члена Наглядової ради одночасно припиняється дiя договору 

(контракту), укладеного з ним. 

Якщо кiлькiсть членiв Наглядової ради, повноваження яких дiйснi, становитиме половину або 

менше половини її обраного вiдповiдно до вимог чинного законодавства України Загальними 

зборами Товариства кiлькiсного складу, Наглядова рада не може приймати рiшення, крiм рiшень 

з питань скликання позачергових Загальних зборiв Товариства для обрання обрання всього 

складу Наглядової ради. В цьому разi Товариство протягом трьох мiсяцiв має скликати 

позачерговi Загальнi збори для обрання нового складу Наглядової ради Товариства. 

 

Генеральним директором може бути будь-яка фiзична особа, яка має повну цивiльну 

дiєздатнiсть i не є членом Наглядової ради чи Ревiзiйної комiсiї (ревiзором) Товариства. 

Генеральний директор перебуває iз Товариством у трудових вiдносинах. До Генерального 

директора можуть також ставитися i iншi додатковi вимоги, передбаченi чинним 

законодавством України та/або рiшенням Наглядової ради Товариства.  

Генеральний директор обирається Наглядовою радою Товариства строком на 1 рiк, якщо iнше 

не буде передбачено окремим рiшенням Наглядової ради Товариства. Якщо строк дiї 

повноважень Генерального директора Товариства закiнчився ранiше дати проведення засiдання 

Наглядової ради Товариства, Генеральний директор Товариства не припиняє своїх повноважень 

до проведення засiдання Наглядової ради Товариства, на яких буде розглянуто питання про 

переобрання чи призначення нового Генерального директора Товариства. Генеральний директор 



Товариства органiзовує роботу виконавчого органу Товариства. Контракт з Генеральним 

директором вiд iменi Товариства укладається Головою Наглядової ради або iншою особою, 

уповноваженою на те рiшенням Наглядової ради Товариства. 

Повноваження Генерального директора (особи, яка здiйснює повноваження одноосiбного 

виконавчого органу) припиняються за рiшенням Наглядової ради з одночасним прийняттям 

рiшення про призначення Генерального директора (особи, яка здiйснює повноваження 

одноосiбного виконавчого органу) або особи, яка тимчасово здiйснюватиме його повноваження.  

Пiдстави припинення повноважень Генерального директора встановлюються чинним 

законодавством України, внутрiшнiми положеннями Товариства, а також контрактом, 

укладеним з Генеральним директором. 

Без рiшення Наглядової ради повноваження Генерального директора припиняються: 

 1) за його бажанням за умови письмового повiдомлення про це Товариства за два тижнi;  

 2) в разi неможливостi виконання обов'язкiв за станом здоров'я;  

 3) в разi набрання законної сили вироком чи рiшенням суду, яким їх засуджено до 

покарання, що виключає можливiсть виконання обов'язкiв;  

 4) в разi смертi, визнання їх недiєздатними, обмежено дiєздатними, безвiсно вiдсутнiми, 

померлими; 

 5) в iнших випадках, передбачених контрактом, укладеним з Генеральним директором, 

або рiшенням Наглядової ради Товариства.  

В такому випадку Наглядова рада зобов'язана  провести позачергове засiдання та прийняти 

рiшення про обрання нового Генерального директора Товариства. 

 

Не можуть бути членами Ревiзiйної комiсiї (Ревiзором):  

1) Голова та члени Наглядової ради;  

2) Генеральний директор;  

3) корпоративний секретар;  

4) особа, яка не має повної цивiльної дiєздатностi;  

5) члени iнших органiв Товариства.  

Члени Ревiзiйної комiсiї (Ревiзор) не можуть входити до складу лiчильної комiсiї Товариства. 

Строк, на який обрано Ревiзiйну комiсiю (Ревiзора), визначається Загальними зборами, але не 

може становити бiльше п'яти рокiв.  Кiлькiсний склад Ревiзiйної комiсiї визначається рiшенням 

Загальних зборiв та не може становити менше двох осiб. 

Повноваження члена Ревiзiйної комiсiї (Ревiзора) припиняються за рiшенням Загальних зборiв, а 

також без такого рiшення: 

1) за його бажанням за умови письмового повiдомлення про це Товариства за два тижнi;  

2) в разi неможливостi виконання обов'язкiв члена Ревiзiйної комiсiї (Ревiзора) за станом 

здоров'я;  

3) в разi набрання законної сили вироком чи рiшенням суду, яким його засуджено до покарання, 

що виключає можливiсть виконання обов'язкiв члена Ревiзiйної комiсiї (Ревiзора);  

4) в разi смертi, визнання його недiєздатним, обмежено дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм, 

померлим.  

В такому випадку до порядку денного наступних Загальних зборiв включається питання про 

переобрання Ревiзiйної комiсiї, а   Ревiзiйна комiсiя поточного складу є повноважною до дня її 

переобрання, якщо до неї входить не менше половини її складу, обраного Загальними зборами. 

У випадку дострокового припинення повноважень Ревiзора з пiдстав, передбачених вище, 

Наглядова рада зобов'язана скликати позачерговi Загальнi збори протягом 60 календарних днiв 

та внести до їх порядку денного питання про обрання Ревiзора Товариства. 

 

 

9) повноваження посадових осіб емітента 
Повноваження посадових осiб емiтента передбаченi дiючою редакцiєю Статуту Товариства i 



протягом 2020 календарного року мали такий вигляд (з урахуванням нової редакцiї Статуту 

Товариства, що почала дiяти в квiтнi 2019 року): 

 

До виключної компетенцiї Наглядової ради належить:  

 - затвердження в межах своїх повноважень внутрiшнiх положень, якими регулюється 

дiяльнiсть товариства (в тому числi положення про службу внутрiшнього аудиту (контролю), 

крiм тих, що вiднесенi до виключної компетенцiї Загальних зборiв та тих, що рiшенням 

Наглядової ради переданi для затвердження Генеральному директору; 

 - затвердження положення про винагороду Генерального директора Товариства, вимоги 

до якого встановлюються Нацiональною комiсiєю з цiнних паперiв та фондового ринку; 

 - затвердження звiту про винагороду Генерального директора Товариства, вимоги до 

якого встановлюються Нацiональною комiсiєю з цiнних паперiв та фондового ринку; 

 - пiдготовка порядку денного Загальних зборiв, прийняття рiшення про дату їх 

проведення та про включення пропозицiй до порядку денного, крiм скликання акцiонерами 

позачергових Загальних зборiв;  

 - формування тимчасової лiчильної комiсiї у разi скликання Загальних зборiв Наглядовою 

радою, якщо iнше не встановлено чинним законодавством України; 

 - затвердження форми i тексту бюлетенiв для голосування (в тому числi, для 

кумулятивного голосування); 

 - прийняття рiшення про проведення чергових або позачергових Загальних зборiв 

вiдповiдно до цього Статуту та у випадках, встановлених  чинним законодавством України;  

 - прийняття рiшення про продаж ранiше викуплених Товариством акцiй; 

 - прийняття рiшення про розмiщення Товариством iнших цiнних паперiв, крiм акцiй;  

 - прийняття рiшення про викуп розмiщених Товариством iнших, крiм акцiй, цiнних 

паперiв;  

 - затвердження ринкової вартостi майна у випадках, передбачених чинним 

законодавством України; 

- вирiшення питань про створення, реорганiзацiю та/або лiквiдацiю структурних та/або 

вiдокремлених пiдроздiлiв Товариства;  

 - затвердження умов контрактiв, якi укладатимуться з Генеральним директором та 

iншими членами виконавчого органу, встановлення розмiру їх винагороди;  

 - обрання на посаду та звiльнення з займаної посади Генерального директора та 

Заступника Генерального директора з правових питань;;  

 - прийняття рiшення про вiдсторонення Генерального директора вiд здiйснення 

повноважень у випадках, передбачених чинним законодавством України; 

 -  обрання та припинення повноважень голови i членiв iнших органiв Товариства;  

 - призначення i звiльнення керiвника пiдроздiлу внутрiшнього аудиту (внутрiшнього 

аудитора); 

 - затвердження умов трудових договорiв, що укладаються з працiвниками пiдроздiлу 

внутрiшнього аудиту (з внутрiшнiм аудитором), встановлення розмiру їхньої винагороди, у тому 

числi заохочувальних та компенсацiйних виплат; 

 - здiйснення контролю за своєчаснiстю надання (опублiкування) Товариством 

достовiрної iнформацiї про його дiяльнiсть вiдповiдно до законодавства, опублiкування 

Товариством iнформацiї про принципи (кодекс) корпоративного управлiння Товариства; 

 - розгляд звiту Генерального директора та затвердження заходiв за результатами його 

розгляду; 

 - обрання реєстрацiйної комiсiї, за винятком випадкiв, встановлених чинним 

законодавством України;  

 -  обрання аудитора (аудиторської фiрми) Товариства для проведення аудиторської 

перевiрки за результатами поточного та/або минулого (минулих) року (рокiв) та визначення 

умов договору, що укладатиметься з таким аудитором (аудиторською фiрмою), встановлення 



розмiру оплати його (її) послуг;  

 - затвердження рекомендацiй Загальним зборам за результатами розгляду висновку 

зовнiшнього незалежного аудитора (аудиторської фiрми) товариства для прийняття рiшення 

щодо нього; 

 - визначення дати складення перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, 

порядку та строкiв виплати дивiдендiв у межах граничного строку, визначеного чинним 

законодавством України;  

 - визначення дати складення перелiку акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про 

проведення Загальних зборiв та мають право на участь у Загальних зборах вiдповiдно до закону 

чинного законодавства України;  

 - вирiшення питань про участь Товариства у промислово-фiнансових групах та iнших 

об'єднаннях; 

 -  вирiшення питань про створення та/або участь в будь-яких юридичних особах, їх 

реорганiзацiю та лiквiдацiю; 

 - вирiшення питань, вiднесених до компетенцiї Наглядової ради чинним законодавством 

України, у разi злиття, приєднання, подiлу, видiлу або перетворення Товариства; 

 - прийняття рiшення про надання згоди на вчинення значного правочину або про 

попереднє надання згоди на вчинення такого правочину, а також про надання згоди на вчинення 

правочинiв iз заiнтересованiстю у випадках, прямо передбачених чинним законодавством 

України; 

 - визначення ймовiрностi визнання Товариства неплатоспроможним внаслiдок прийняття 

ним на себе зобов'язань або їх виконання, у тому числi внаслiдок виплати дивiдендiв або викупу 

акцiй;  

 - прийняття рiшення про обрання оцiнювача майна Товариства та затвердження умов 

договору, що укладатиметься з ним, встановлення розмiру оплати його послуг;  

 - прийняття рiшення про обрання (замiну) депозитарної установи, яка надає Товариству 

додатковi послуги, затвердження умов договору, що укладатиметься з нею, встановлення 

розмiру оплати її послуг;  

 - прийняття рiшення про змiну мiсцезнаходження Товариства та внесення вiдповiдних 

змiн у зв'язку з цим до Єдиного державного реєстру; 

 - надсилання  оферти акцiонерам вiдповiдно до чинного законодавства України (зокрема, 

статей 65-65-1 Закону України "Про акцiонернi товариства");  

 - прийняття рiшень про вчинення Товариством правочинiв: 

  - проведення Товариством операцiй по розпорядженню нерухомим майном 

Товариства, в тому числi операцiй, пов'язаних з передачею такого майна в iпотеку, в 

забезпечення як власних зобов'язань, так i зобов'язань третiх осiб, безоплатне користування, 

здiйснення мiни, дарування тощо; 

  - придбання i продаж товарно-матерiальних цiнностей на суму, що перевищує 50 

000,00 (п'ятдесят тисяч) гривень; 

  - отримання Товариством кредитiв, позик, гарантiй, укладення iнших аналогiчних 

за змiстом правочинiв; 

  - видачi Товариством позик, позичок, безповоротної фiнансової допомоги, 

пожертвувань, благодiйної допомоги, в тому числi працiвникам Товариства, та укладення iнших 

аналогiчних за своїм змiстом угод, а також щодо надання гарантiй i поручительств, в тому числi 

вексельних i майнових; 

  - правочинiв щодо  корпоративних прав, виражених в iншiй нiж акцiї формi; 

  - будь-яких операцiй з векселями, в тому числi, але не виключаючи: видача, 

вчинення iндосаменту, авалю та iнше; 

  - безвiдплатне вiдчуження Товариством будь-якого майна, надання благодiйної 

допомоги або безвiдплатне надання майна Товариства в користування; 

 - iншi повноваження, визначенi Статутом та чинним законодавством України. 



 

До компетенцiї Генерального директора належить вирiшення всiх питань, пов'язаних з 

керiвництвом поточною дiяльнiстю Товариства, крiм питань, що належать до виключної 

компетенцiї Загальних зборiв та Наглядової ради. В тому числi, до компетенцiї Генерального 

директора належить: 

-  затвердження штатного розкладу, внутрiшнiх документiв Товариства, крiм обмежень, прямо 

передбачених Статутом та чинним законодавством України; 

- представництво iнтересiв Товариства в усiх установах, пiдприємствах, органiзацiях, органах 

влади та управлiння, а також у взаємовiдносинах з iншими юридичними та фiзичними особами 

як на територiї Українi, так i за її межами; 

- розпорядження майном Товариства i використання грошових коштiв з правом першого пiдпису 

банкiвських документiв та iнших активiв Товариства; 

- вчинення правочинiв, в тому числi зовнiшньоекономiчних договорiв (контрактiв), з 

урахуванням обмежень, передбачених Статутом Товариства; 

- здiйснення необхiдних  заходiв  щодо участi Товариства в iнших юридичних особах, 

об'єднаннях пiдприємств; 

- видача довiреностей на вчинення дiй вiд iменi Товариства фiзичним та юридичним особам; 

- призначення керiвникiв вiдокремлених структурних пiдроздiлiв; 

- прийом на роботу та звiльнення з роботи працiвникiв Товариства, визначення умов оплати їх 

працi, накладення на них стягнень, застосування заохочень; 

- вiдрядження працiвникiв Товариства; 

 - призначення особи, яка виконуватиме повноваження Генерального директора без довiреностi 

на час перебування його у вiдпустцi, вiдрядженнi, на лiкарняному та в iнших подiбних випадках. 

- здiйснення iнших дiй, що належать до його компетенцiї та дозволенi чинним законодавством 

України, окрiм тих, що згiдно з  Статутом належать до компетенцiї Загальних зборiв, 

Наглядової ради Товариства. 

 

Ревiзiйна комiсiя (Ревiзор) проводить перевiрку фiнансово-господарської дiяльностi Товариства 

за результатами фiнансового року. Генеральний директор забезпечує членам Ревiзiйної комiсiї  

(Ревiзору) доступ до всiєї iнформацiї про фiнансово-господарську дiяльнiсть Товариства та до 

вiдповiдних документiв. За пiдсумками перевiрки фiнансово-господарської дiяльностi 

Товариства за результатами фiнансового року Ревiзiйна комiсiя (Ревiзор) готує висновок, в 

якому мiститься iнформацiя про:  

- пiдтвердження достовiрностi та повноти даних фiнансової звiтностi за вiдповiдний перiод;  

- факти порушення чинного законодавства України пiд час провадження 

фiнансово-господарської дiяльностi, а також встановленого порядку ведення бухгалтерського 

облiку та подання звiтностi. 

Висновок доповiдається Ревiзiйною комiсiєю (Ревiзором) на Загальних зборах. 

 

 

10) Висловлення думки аудитора (аудиторської фірми) щодо інформації, зазначеної у 

підпунктах 5-9 цього пункту, а також перевірки інформації, зазначеної в підпунктах 1-4 

цього пункту 
На виконання абз.5 п.3 статтi 14 Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську 

дiяльнiсть" № 2258-УIII вiд 21.12.2017 року (надалi Закон № 2258) Аудитор висловлює думку 

щодо Звiту керiвництва (Звiту про управлiння), який надано Аудитору, що вiн узгоджений з 

фiнансовою звiтнiстю Товариства за звiтний перiод та не мiстить суттєвих викривлень. 

 

 

11) Інформація, передбачена Законом України "Про фінансові послуги та державне 

регулювання ринку фінансових послуг" (для фінансових установ) 



Товариство не є фiнансовою установою. 

 

 



VIII. Інформація про осіб, що володіють 5 і більше відсотками акцій емітента 

Найменування юридичної 

особи 

Ідентифіка

ційний код 

юридичної 

особи 

Місцезнаходження 
Кількість акцій 

(шт.) 

Від загальної 

кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за видами акцій 

Прості іменні 
Привілейовані 

іменні 

ТОВ "КУА "ЮНIВЕС" ПВIФ 

"ВЕС-IНВЕСТ" 

34718165 03150, Україна, 

Київська обл., 

Голосiївський р-н, м. 

Київ, вул. Велика 

Василькiвська, 72 

863 900 48,7809 863 900 0 

ПрАТ "СК "ЮНIВЕС" 32638319 03150, Україна, 

Київська обл., 

Голосiївський р-н, м. 

Київ, вул. Велика 

Василькiвська, 72 

602 133 33,999988 602 133 0 

Прізвище, ім'я, по батькові (за наявності) фізичної особи 
Кількість акцій 

(шт.) 

Від загальної 

кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за типами акцій 

Прості іменні 
Привілейовані 

іменні 

     

Усього 1 466 033 82,780888 1 466 033 0 



X. Структура капіталу 

 

Тип та/або клас акцій 
Кількість акцій 

(шт.) 

Номінальна 

вартість (грн) 
Права та обов'язки 

Наявність публічної пропозиції 

та/або допуску до торгів на фондовій 

біржі в частині включення до 

біржового реєстру 

акцiї простi iменнi 1 770 980 425 745,00 Кожною простою акцiєю Товариства її власнику - 

акцiонеру надається однакова сукупнiсть прав, 

включаючи права на:  

 

- участь в управлiннi Товариством;  

 

- отримання дивiдендiв;  

 

- отримання у разi лiквiдацiї Товариства частини його 

майна або вартостi частини майна Товариства;  

 

- отримання iнформацiї про господарську дiяльнiсть 

Товариства; 

 

- переважне право придбавати розмiщуванi 

Товариством при додатковiй емiсiї простi акцiї 

пропорцiйно частцi належних йому простих акцiй у 

загальнiй кiлькостi простих акцiй, порядок реалiзацiї 

цього права встановлюється чинним законодавством 

України. 

 

 

 

Акцiонери зобов'язанi:  

 

- дотримуватися Статуту, iнших внутрiшнiх документiв 

Товариства;  

 

- виконувати рiшення Загальних зборiв, iнших органiв 

Товариства;  

 

- виконувати свої зобов'язання перед Товариством, у 

тому числi пов'язанi з майновою участю;  

 

- оплачувати акцiї у розмiрi, в порядку та засобами, що 

передбаченi Статутом Товариства;  

 

Цiннi папери Товариства не допущенi 

до торгiв на фондових бiржах. 



- не розголошувати комерцiйну таємницю та 

конфiденцiйну iнформацiю про дiяльнiсть Товариства. 

 

Акцiонери можуть також мати iншi обов'язки, 

встановленi чинним законодавством України. 

 

Примітки: 

Даних немає. 





XI. Відомості про цінні папери емітента 

1. Інформація про випуски акцій емітента 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування 

органу, що 

зареєстрував випуск 

Міжнародний 

ідентифікацій

ний номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість 

(грн) 

Кількість 

акцій 

(шт.) 

Загальна 

номінальна 

вартість 

(грн) 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

29.11.2010 702/10/1/10 Територiальне 

управлiння ДКЦПФР в 

м. Києвi та Київськiй 

областi 

UA4000121438 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Бездокумент

арні іменні 

0,25 1 770 980 425 745 100 

Опис 

Акцiї Товариства не торгуються на зовнiшних ринках. Акцiї Товариства не торгуються на органiзацiйно оформлених внутрiшнiх ринках. 

Перехiд права власностi на акцiї на внутрiшньому ринку вiдбувається згiдно з законодавством України з урахуванням особливостей щодо 

переходу права власностi на акцiї приватних акцiонерних товариств. Фактiв лiстингу/делiстингу цiнних паперiв емiтента на фондових бiржах не 

було. У звiтному перiодi додаткової емiсiї не здiйснювали, рiшення щодо додаткової емiсiї акцiй не приймалося, розмiщення цiнних паперiв не 

здiйснювалося. Дострокового погашення не було. 

 



8. Інформація про наявність у власності працівників емітента акцій у розмірі понад 0,1 відсотка розміру 

статутного капіталу емітента 

 

Прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи 
Кількість цінних 

паперів (шт.) 

Від загальної 

кількості 

акцій (у 

відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні привілейовані іменні 

1 2 3 4 5 

Печонкiн Анатолiй Олександрович 0 0 0 0 

Усього 0 0 0 0 

 



 

XIII. Інформація про господарську та фінансову діяльність емітента 

1. Інформація про основні засоби емітента (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні засоби 

(тис. грн) 

Орендовані основні 

засоби (тис. грн) 

Основні засоби, 

усього (тис. грн) 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 59,9 48,3 0 0 59,9 48,3 

  будівлі та споруди 18,9 15,2 0 0 18,9 15,2 

  машини та обладнання 20,3 16,4 0 0 20,3 16,4 

  транспортні засоби 16,2 13,1 0 0 16,2 13,1 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 4,5 3,6 0 0 4,5 3,6 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 59,9 48,3 0 0 59,9 48,3 

Опис 

Термiни використання ОЗ (за основними групами): Будинки та споруди 

- термiн до 20 рокiв; машини та обладнання - термiн до 5 рокiв; 

транспортнi засоби - термiн до 5 рокiв, iншi - термiн до 10 рокiв. Умови 

користування основними засобами за всiма групами задовiльнi. 

Основнi засоби за усiма групами використовуються за призначенням за 

основним видом дiяльностi. Первiсна вартiсть основних засобiв на 

початок звiтного перiоду - 868,3 тис.грн., на кiнець звiтного перiоду - 

864,0 тис.грн. Ступiнь зносу основних засобiв на початок звiтного 

перiоду 93,1 %, на кiнець звiтного перiоду 94,4 %. Ступiнь 

використання основних засобiв 100%. Сума нарахованого зносу на 

початок звiтного перiоду - 808,4 тис.грн., на кiнець звiтного перiоду - 

815,7 тис. грн. Обмежень на використання майна протягом звiтного 

року не було. Орендованих примiщень та майна Товариство немає. 

Суттєвих змiн у вартостi основних засобiв у звiтному перiодi не було. 

 

2. Інформація щодо вартості чистих активів емітента 
Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів 

(тис.грн) 

-10 946,3 -10 753,2 

Статутний капітал (тис.грн) 442,7 442,7 

Скоригований статутний капітал 

(тис.грн) 

442,7 442,7 

Опис Розрахунок вартостi чистих активiв вiдбувався вiдповiдно до методичних рекомендацiй 

ДКЦПФР (Рiшення № 485 вiд 17.11.2004 року). Визначення вартостi чистих активiв 

проводилося за формулою: Чистi активи = Необоротнi активи + Оборотнi активи + 

Витрати майбутнiх перiодiв - Довгостроковi зобов`язання - Поточнi зобов`язання - 

Забезпечення наступних виплат i платежiв - Доходи майбутнiх перiодiв.  

Висновок Вартiсть чистих активiв не вiдповiдає вимогам чинного законодавства, а саме частинi 

третiй ст. 155 Цивiльного кодексу України.  

 



3. Інформація про зобов'язання та забезпечення емітента 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

за векселями (всього) X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за похідними цінними 

паперами) (за кожним видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 8,6 X X 

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 7 759,6 X X 

Усього зобов'язань та забезпечень X 7 768,2 X X 

Опис До iнших зобов'язань (7759,6 тис.грн.) належать: поточна 

кредиторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги; 

поточна кредиторська заборгованiсть за розрахунками зi 

страхування; поточнi зобов'язання за розрахунками з оплати 

працi; iншi поточнi зобов'язання; довгостроковi зобов'язання. 

Данi зобов'язання виникли 21.02.2011 року, вiдсоткова ставка 

за користування позиками - 3% рiчних.  

Податкове зобов'язання виникло в груднi 2020 року. 

 

 

6. Інформація про осіб, послугами яких користується емітент 
Повне найменування юридичної особи або прізвище, 

ім'я, по батькові фізичної особи 

ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"АУДИТОРСЬКО-КОНСАЛТИНГОВА 

ГРУПА "КИТАЄВА ТА ПАРТНЕРИ" 

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 40131434 

Місцезнаходження 02099, Україна, Київська обл., д/н р-н, 

м. Київ, вул. Ялтинська, 5-Б, к. 12 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид 

діяльності 

4657 

Найменування державного органу, що видав ліцензію 

або інший документ 

Аудиторська палата України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 24.12.2015 



Міжміський код та телефон 098 473-97-70 

Факс даних немає 

Вид діяльності Надання аудиторських послуг 

Опис Товариство замовляє в цiй компанiї 

аудиторськi послуги. 

 

Повне найменування юридичної особи або прізвище, 

ім'я, по батькові фізичної особи 

ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "НАЦIОНАЛЬНИЙ 

ДЕПОЗИТАРIЙ УКРАЇНИ" 

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, Київська обл., д/н р-н, 

м. Київ, вул. Тропiнiна, 7-г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид 

діяльності 

д/н 

Найменування державного органу, що видав ліцензію 

або інший документ 

д/н 

Дата видачі ліцензії або іншого документа  

Міжміський код та телефон (044) 363-04-00 

Факс даних немає 

Вид діяльності Депозитарна дiяльнiсть Центрального 

депозитарiю 

Опис НДУ є Нацiональним депозитарiєм. 

 

Повне найменування юридичної особи або прізвище, 

ім'я, по батькові фізичної особи 

ДУ "Агентство з розвитку 

iнфраструктури фондового ринку 

України" 

Організаційно-правова форма Державне підприємство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, Україна, Київська обл., 

Голосiївський р-н, м. Київ, вул. 

Антоновича, 51, оф. 1206 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид 

діяльності 

DR/00002/ARM 

Найменування державного органу, що видав ліцензію 

або інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 

Міжміський код та телефон (044) 287-56-70 

Факс (044) 287-56-70 

Вид діяльності Дiяльнiсть з подання звiтностi та/або 

адмiнiстративних даних до НКЦПФР, 

Дiяльнiсть з оприлюднення 

регульованої iнформацiї вiд iменi 

учасникiв фондового ринку 

Опис Товариство через них здiйснює 

розмiщення особливої iнформацiї,  

рiчних звiтiв та iншої iнформацiї, а 

також здiйснює вiдправку таких даних 

до НКЦПФР. 

 

 

СПРОЩЕНИЙ ФІНАНСОВИЙ ЗВІТ 

суб'єкта малого підприємництва 



КОДИ 

Дата (рік, місяць, 

число) 
2021.01.01 

Підприємство 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"БIЛОЦЕРКIВСIЛЬРИБГОСП" 
за ЄДРПОУ 00476688 

Територія Київська область, с.Вiльна Тарасiвка за КОАТУУ 3220481001 

Організаційно-пра

вова форма 

господарювання 

Приватне акціонерне товариство за КОПФГ 111 

Вид економічної 

діяльності 
Прісноводне рибництво (аквакультура) за КВЕД 03.22 

Середня кількість працівників, осіб: 2 

Одиниця виміру: тис.грн. з одним десятковим знаком 

Адреса, телефон: 09132, Київська обл., Бiлоцеркiвський р-н, село Вiльна Тарасiвка, вулиця Травнева, 

2-А, (0456) 38-83-40 

 

1. Баланс 
на 31.12.2020 p. 

Форма №1-мс 

Код за ДКУД 1801006 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного року 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

I. Необоротні активи    

Основні засоби 1010 59,9 48,3 

    первісна вартість 1011 868,3 864 

    знос 1012 (808,4) (815,7) 

Інші необоротні активи 1090 0 0 

Усього за розділом I 1095 59,9 48,3 

II. Оборотні активи    

Запаси 1100 1078,6 1192,5 

Поточна дебіторська заборгованість 1155 4,8 6,2 

Гроші та їх еквіваленти 1165 0,1 0 

Інші оборотні активи 1190 2,4 2,9 

Усього за розділом II 1195 1085,9 1201,6 

Баланс 1300 1145,8 1249,9 

 

Пасив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного року 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

I. Власний капітал    

Капітал 1400 930,8 930,8 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 -11684 -11877,1 

Усього за розділом I 1495 -10753,2 -10946,3 

II. Довгострокові зобов`язання, цільове фінансування 

та забезпечення 
1595 4420,4 4428 

III. Поточні зобов'язання    

Короткострокові кредити банків 1600 0 0 

Поточна кредиторська заборгованість за: за товари, роботи, 

послуги 
1615 12,3 12 

    розрахунками з бюджетом 1620 10,7 8,6 



    розрахунками зі страхування 1625 0 0 

    розрахунками з оплати праці 1630 3,9 3,6 

Інші поточні зобов'язання 1690 7451,7 7744 

Усього за розділом III 1695 7478,6 7768,2 

Баланс 1900 1145,8 1249,9 

Примітки: д/н 

 



2. Звіт про фінансові результати 
за 2020 рік 

Форма №2-мc 

Код за ДКУД 1801007 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За попередній 

період 

1 2 3 4 

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 

послуг) 
2000 673,9 552,3 

Інші доходи 2160 0 14 

Разом доходи (2000 + 2160) 2280 673,9 566,3 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 (318,8) (242,6) 

Інші витрати 2165 (548,2) (866,8) 

Разом витрати (2050 + 2165) 2285 (867) (1109,4) 

Фінансовий результат до оподаткування (2280 - 2285) 2290 -193,1 -543,1 

Податок на прибуток 2300 (0) (0) 

Витрати (доходи), які зменшують (збільшують) фінансовий 

результат після оподаткування  
2310 0 0 

Чистий прибуток (збиток) (2290 - 2300 - (+) 2310) 2350 -193,1 -543,1 

Примітки: даних немає 

 

Керівник    Печонкiн Анатолiй Олександрович 

 

Головний бухгалтер   посада не передбачена 



XV. Відомості про аудиторський звіт незалежного аудитора, наданий за 

результатами аудиту фінансової звітності емітента аудитором (аудиторською 

фірмою) 
1 Найменування аудиторської фірми (П.І.Б. 

аудитора - фізичної особи - підприємця) 

ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"АУДИТОРСЬКО-КОНСАЛТИНГО

ВА ГРУПА "КИТАЄВА ТА 

ПАРТНЕРИ", 

2 Розділ Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності 

3 - суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити 

обов'язковий аудит фінансової 

звітності 

3 Ідентифікаційний код юридичної особи 

(реєстраційний номер облікової картки 

платника податків - фізичної особи) 

 40131434 

4 Місцезнаходження аудиторської фірми, 

аудитора 

02099, м. Київ, вул. Ялтинська, 

будинок 5-Б, кiмната 12 

5 Номер реєстрації аудиторської фірми 

(аудитора) в Реєстрі аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності 

4657 

6 Дата і номер рішення про проходження 

перевірки системи контролю якості 

аудиторських послуг (за наявності) 

номер: 1591, дата: 13.07.2018 

7 Звітний період, за який проведено аудит 

фінансової звітності 

з 01.01.2020 по 31.12.2020 

8 Думка аудитора (01 - немодифікована; 02 - із 

застереженням; 03 - негативна; 04 - відмова 

від висловлення думки) 

02 - із застереженням 

9 Пояснювальний параграф (за наявності)             Ми провели аудит рiчної 

фiнансової звiтностi ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"БIЛОЦЕРКIВСIЛЬРИБГОСП"  

(надалi - "Товариство"), що 

складається з Балансу за формою 

1-мс  станом на 31 грудня 2020 

року i  Звiту про фiнансовi 

результати за формою 2-мс за рiк, 

що закiнчився на зазначену дату. 

            На нашу думку, за 

винятком можливого впливу питань, 

описаних в роздiлi "Основа для 

думки iз застереженням" нашого 

звiту, перевiрена фiнансова 

звiтнiсть, що додається, складена в 

усiх суттєвих аспектах вiдповiдно 

до Закону України "Про 

бухгалтерський облiк та фiнансову 

звiтнiсть в Українi", фiнансова 

звiтнiсть вiдображає достовiрно та 

об'єктивно в усiх суттєвих аспектах 



фiнансову звiтнiсть Товариства 

станом на 31 грудня 2020 року, його 

фiнансовi результати за рiк, що 

закiнчився на зазначену дату у 

вiдповiдностi до Закону України 

"Про бухгалтерський облiк та 

фiнансову звiтнiсть в Українi" та 

прийнятих в Українi Положень 

(Стандартiв) бухгалтерського 

облiку. 

 

10 Номер та дата договору на проведення аудиту номер: 08-2/2, дата: 08.02.2021 

11 Дата початку та дата закінчення аудиту дата початку: 08.02.2021, дата 

закінчення: 12.04.2021 

12 Дата аудиторського звіту 12.04.2021 

13 Розмір винагороди за проведення річного 

аудиту, грн 

26 000,00 

14 Текст аудиторського звіту  

АУДИТОРСЬКИЙ ВИСНОВОК (ЗВIТ НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА) 

ЩОДО РIЧНОЇ ФIНАНСОВОЇ ЗВIТНОСТI 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"БIЛОЦЕРКIВСIЛЬРИБГОСП" 

СТАНОМ НА 31 ГРУДНЯ 2020 РОКУ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Київ - 2021 

Для подання в Нацiональну комiсiю  



з цiнних паперiв та фондового ринку 

 

Користувачам фiнансової звiтностi  

Приватного акцiонерного товариства 

"БIЛОЦЕРКIВСIЛЬРИБГОСП" 

 

Роздiл "Звiт щодо фiнансової звiтностi" 

 

 

Думка iз застереженням  

            Ми провели аудит рiчної фiнансової звiтностi ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "БIЛОЦЕРКIВСIЛЬРИБГОСП"  (надалi - "Товариство"), що складається з 

Балансу за формою 1-мс  станом на 31 грудня 2020 року i  Звiту про фiнансовi результати за 

формою 2-мс за рiк, що закiнчився на зазначену дату. 

            На нашу думку, за винятком можливого впливу питань, описаних в роздiлi "Основа 

для думки iз застереженням" нашого звiту, перевiрена фiнансова звiтнiсть, що додається, 

складена в усiх суттєвих аспектах вiдповiдно до Закону України "Про бухгалтерський облiк та 

фiнансову звiтнiсть в Українi", фiнансова звiтнiсть вiдображає достовiрно та об'єктивно в усiх 

суттєвих аспектах фiнансову звiтнiсть Товариства станом на 31 грудня 2020 року, його 

фiнансовi результати за рiк, що закiнчився на зазначену дату у вiдповiдностi до Закону 

України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" та прийнятих в Українi 

Положень (Стандартiв) бухгалтерського облiку. 

 

Основа для думки iз застереженням 

Завдання з обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi Товариства вiдповiдно до вимог ч.10 ст.1 

Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть" № 2258-VIII вiд 21 

грудня 2017 року та мiжнародних стандартiв аудиту полягало в перевiрцi фiнансової звiтностi 

з метою висловлення незалежної думки аудитора про її вiдповiднiсть в усiх суттєвих аспектах 

i вiдповiднiсть вимогам нацiональних положень (стандартiв) бухгалтерського облiку та 

законiв України. 

Протягом 2011-2016 рокiв Товариством отриманi за договорами позик 7210 тис. грн, станом на 

31 грудня 2020 року заборгованiсть за цими позиками складала 4413,0 тис. грн, заборгованiсть 

за вiдсотками за цими позиками - 7744,0 тис. грн, разом - 12157,0 тис. грн, що майже у 10 разiв 

бiльше вартостi активiв Товариства в розмiрi 1249,9 тис. грн станом на 31 грудня 2020 року. 

Станом на 31 грудня 2020 року непокритий збиток Товариства склав 11877,1 тис. грн, розмiр 

власного капiталу склав вiд'ємне значення - (10946,3) тис. грн. Вартiсть чистих активiв 

Товариства станом на 31 грудня 2020 року менша за розмiр Статутного капiталу, що не 

вiдповiдає вимогам чинного законодавства, а саме, частинi 3 статтi 155 Цивiльного кодексу 

України. Вартiсть чистих активiв Товариства менша за розмiр Статутного капiталу 

щонайменше протягом 2016-2020 рокiв.  

 

Ми провели аудит вiдповiдно до вимог Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та 

аудиторську дiяльнiсть" № 2258-VIII вiд 21 грудня 2017 року  i Мiжнародних стандартiв 

контролю якостi, аудиту, огляду, iншого надання впевненостi та супутнiх послуг (МСА) 

Мiжнародної федерацiї, видання 2016-2017 року, затверджених в якостi нацiональних 

стандартiв аудиту рiшенням АПУ № 361 вiд 08 червня 2018 року та у вiдповiдностi до рiшень 

Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку України, в тому числi, Положення 

про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, затвердженого рiшенням Нацiональної 

комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку вiд 03 грудня 2013 року N 2826, зареєстрованого в 

Мiнiстерствi юстицiї України 24 грудня 2013 року за N 2180/24712 (iз змiнами, внесеними 

Рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку вiд 04 грудня 2018 року 



за N854).  

Нашу вiдповiдальнiсть згiдно з цими стандартами викладено в роздiлi "Вiдповiдальнiсть 

аудитора за аудит фiнансової звiтностi" нашого звiту. Ми є незалежними по вiдношенню до 

компанiї згiдно з етичними вимогами, застосовними в Українi до нашого аудиту фiнансової 

звiтностi, а також виконали iншi обов'язки з етики вiдповiдно до цих вимог. Ми вважаємо, що 

отриманi нами аудиторськi докази є достатнiми i прийнятними для використання їх як основи 

для нашої думки iз застереженням. 

 

Ключовi питання аудиту 

Ключовi питання аудиту це питання, якi, на наше професiйне судження, були найбiльш 

значущими пiд час нашого аудиту фiнансової звiтностi Товариства за 2020 рiк. Цi питання 

розглядалися у контекстi нашого аудиту в цiлому та враховувались при формуваннi думки.  

Ми визначили, що ключовими питаннями, якi необхiдно вiдобразити в нашому звiтi, є 

запровадження карантинних та обмежувальних заходiв, здатнiсть аудитора отримати 

прийнятнi аудиторськi докази в достатньому обсязi перед тим, як надати аудиторський звiт, 

через обмеження пересування, фактичного доступу до мiсцезнаходження Товариства, а також 

обмеженi можливостi щодо комунiкацiї з персоналом клiєнта. Аудитори адаптували свiй 

пiдхiд до проведення аудиту з максимальним використанням альтернативних процедур та 

сучасних технологiй. 

 

Iнша iнформацiя 

Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за iншу iнформацiю. Iнша iнформацiя є 

iнформацiєю, яка мiститься у Звiтностi до Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового 

ринку за 2020 рiк, у Поясненнях  управлiнського персоналу, у Положеннях Товариства. 

Iнша iнформацiя - фiнансова та/або нефiнансова iнформацiя (крiм фiнансової звiтностi та Звiту 

аудитора щодо неї), яка входить до складу рiчного звiту Товариства станом на 31 грудня 2020 

року, складеного вiдповiдно до статтi 40 Закону України "Про цiннi папери та фондовий 

ринок" вiд 23 лютого 2006 року № 3480-IV (зi змiнами i доповненнями) та Положення про 

розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, затвердженого рiшенням Нацiональної 

комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку № 2826 вiд 03.12.2013 року зi змiнами вiд 

04.12.2018 року № 854. До складу цiєї iнформацiї включено Звiт про корпоративне управлiння. 

Наша думка щодо фiнансової звiтностi не поширюється на iншу iнформацiю та ми не 

висловлюємо свою думку щодо цiєї iншої iнформацiї, за виключенням виконання вимог, якi 

накладаються   пунктами 5-9 частини 3 статтi 401 Закону України "Про цiннi папери та 

фондовий ринок". 

 У зв'язку з нашим аудитом фiнансової звiтностi нашою вiдповiдальнiстю є ознайомитися з 

iншою iнформацiєю та при цьому розглянути, чи iснує суттєва невiдповiднiсть мiж iншою 

iнформацiєю i фiнансовою звiтнiстю або нашими знаннями, отриманими пiд час аудиту, або 

чи ця iнша iнформацiя виглядає такою, що мiстить суттєве викривлення.  

Якщо на основi проведеної нами роботи ми доходимо висновку, що iснує суттєве викривлення 

цiєї iншої iнформацiї, ми зобов'язанi повiдомити про цей факт. Ми не виявили таких фактiв, 

якi потрiбно було б включити до звiту.  

Ми можемо зазначити про адекватнiсть системи бухгалтерського облiку, процедур 

внутрiшнього аудиту, внутрiшнього контролю та систем управлiння ризиками в Товариствi. 

Наше дослiдження Звiту про корпоративне управлiння проводиться у вiдповiдностi до МСА 

720 "Вiдповiдальнiсть аудитора щодо iншої iнформацiї". Це означає, що наше дослiдження 

Звiту про корпоративне управлiння є вiдмiнним та суттєво меншим за обсягом порiвняно з 

аудитом, який проводиться у вiдповiдностi до Мiжнародних стандартiв аудиту. Ми вважаємо, 

що наше дослiдження надало нам достатню основу для формування нашої думки. 

Перевiрка iнформацiї та надання впевненостi щодо звiту керiвництва  

Iнформацiю Звiту про корпоративне управлiння було складено управлiнським персоналом 



вiдповiдно до вимог: 

" пунктiв 5-9 частини 3 статтi 401 Закону України "Про цiннi папери та фондовий 

ринок"; 

" "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв", затвердженого 

рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку вiд 03.12.2013 року № 

2826 (iз змiнами та доповненнями) в частинi вимог щодо iнформацiї, зазначеної у пiдпунктах 

5-9 пункту 4 роздiлу VII додатка 38 до цього Положення. 

Управлiнський персонал Товариства несе вiдповiдальнiсть за складання i достовiрне подання 

iнформацiї Звiту про корпоративне управлiння вiдповiдно до встановлених критерiїв та за таку 

систему внутрiшнього контролю, яку управлiнський персонал визначає потрiбною для того, 

щоб забезпечити складання iнформацiї Звiту про корпоративне управлiння, що не мiстить 

суттєвих викривлень внаслiдок шахрайства або помилки. 

Тi, кого надiлено найвищими повноваженнями, несуть вiдповiдальнiсть за нагляд за процесом 

формування iнформацiї Звiту про корпоративне управлiння Товариства. 

Вiдповiдно до законодавства України (ст.7 Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та 

аудиторську дiяльнiсть") посадовi особи Товариства несуть вiдповiдальнiсть за повноту i 

достовiрнiсть документiв та iншої iнформацiї, що були наданi Аудитору для виконання цього 

завдання, Аудитор висловлює думку щодо вiдповiдностi: 

У зв'язку з нашим аудитом фiнансової звiтностi та на виконання вимог статтi ст. 40? Закону 

України "Про цiннi папери та фондовий ринок" № 3480-IV вiд 23.02.2006 р., нами була 

перевiрена наступна iнформацiя, що наведена в роздiлi "Звiт про корпоративне управлiння", 

Звiту Керiвництва за 2020 рiк ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"БIЛОЦЕРКIВСIЛЬРИБГОСП": 

" iнформацiя про затвердження кодексу корпоративного управлiння загальними зборами 

акцiонерiв 19 квiтня 2019 року (протокол № 23) та затвердження його Наглядовою Радою 

Товариства 22 квiтня 2019 року; 

" iнформацiя щодо вiдхилень вiд положень кодексу корпоративного управлiння; 

" iнформацiя про проведенi у 2020 роцi загальнi збори акцiонерiв та загальний опис 

прийнятих рiшень; 

" iнформацiя про персональний склад наглядової ради та одноособовий виконавчий 

орган Товариства; 

" порядок призначення та звiльнення посадових осiб та їх повноваження; 

" вiрогiднi перспективи подальшого розвитку емiтента з врахуванням впливу пандемiї 

COVID-19. 

          На нашу думку Товариством було в повному обсязi розкрита ця iнформацiя з 

дотриманням вимог статтi 401 Закону України "Про цiннi папери та фондовий ринок" № 

3480-IV вiд 23.02.2006 р., та вiдповiдає "Принципам корпоративного управлiння" 

затвердженим рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку вiд 

22.07.2014 року № 955. 

Також на нашу думку Товариством було в повному обсязi розкрита наступна       

iнформацiя: 

" опис основних характеристик систем внутрiшнього контролю i управлiння ризиками; 

" iнформацiя про власникiв значного пакета акцiй та про обмеження прав участi та 

голосування акцiонерiв на загальних зборах. 

           На нашу думку, iнформацiя Звiту про корпоративне управлiння, що додається, 

складена у усiх суттєвих аспектах та розкрита в повному обсязi, вiдповiдно до вимог пунктiв 

5-9 частини 3 статтi 401 Закону України "Про цiннi папери та фондовий ринок" та пiдпунктiв 

5-9 пункту 4 роздiлу VII додатка 38 до "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами 

цiнних паперiв. 

 

Суттєва невизначенiсть щодо безперервностi дiяльностi 



Не змiнюючи нашої думки щодо фiнансової звiтностi, звертаємо Вашу увагу на те, що 

Товариство здiйснює свою дiяльнiсть в умовах фiнансово-економiчної кризи. В результатi 

нестабiльної ситуацiї в Українi дiяльнiсть Товариства супроводжується ризиками.  

Несприятливе зовнiшнє середовище в країнi в умовах складної полiтичної ситуацiї, а також 

свiтової кризи у зв'язку зi спалахом захворювання COVID-19 через вiрус SARS-COV-2 призвiв 

до введення карантину та рiзного типу обмежень пересування на територiї багатьох країн, 

включаючи найпотужнiшi економiки свiту. Це у свою чергу призвело до скорочення 

активностi у певних секторах економiки (особливо у сферi надання послуг), знизило попит на 

певнi товари та послуги та збiльшило ризики сповiльнення економiчного зростання та рецесiї 

у ключових економiках свiту зi всiма негативними наслiдками. 

Для багатьох суб'єктiв господарювання пандемiя COVID-19 та запровадження карантинних та 

обмежувальних заходiв може спричинити прямий та непрямий фiнансовий вплив на їх 

дiяльнiсть. Прямий вплив може проявлятися через знецiнення необоротних активiв, суттєву 

змiну їх справедливої вартостi, змiни очiкуваних кредитних збиткiв щодо фiнансових активiв, 

знецiнення дебiторської заборгованостi тощо. Непрямий - через вплив на покупцiв та 

постачальникiв, що може призвести до зростання витрат чи зниження доходiв, необхiдностi 

перерахунку забезпечень. 

 Вплив економiчної кризи та полiтичної нестабiльностi, якi тривають в Українi, а також 

їхнє остаточне врегулювання неможливо передбачити з достатньою вiрогiднiстю i вони 

можуть негативно вплинути на економiку України та операцiйну дiяльнiсть Товариства. 

Свiтова пандемiя короновiрусної хвороби (COVID-19) та запровадження Кабiнетом Мiнiстрiв 

України карантинних та обмежувальних заходiв, спрямованих на протидiю її подальшого 

поширення в Українi, зумовили виникнення додаткових ризикiв дiяльностi суб'єктiв 

господарювання. 

Керiвництво Товариства не iдентифiкувало суттєвої невизначеностi, яка могла б поставити пiд 

значний сумнiв здатнiсть Товариства безперервно продовжувати дiяльнiсть, тому 

використовувало припущення про безперервнiсть функцiонування Товариства, як основи для 

облiку пiд час пiдготовки фiнансових звiтiв, не враховуючи зростаючу невизначенiсть 

пов'язану iз змiною економiчної ситуацiї та песимiстичними прогнозами розвитку свiтової та 

нацiональної економiки. 

Суттєвих суджень управлiнського персоналу щодо облiкових оцiнок впливу пандемiї 

COVID-19 та запровадження карантинних та обмежувальних заходiв на невизначенiсть оцiнки 

та розкриття у фiнансовiй звiтностi Товариства iнформацiї пов'язаної з вiдповiдними 

облiковими оцiнками ця фiнансова звiтнiсть не мiстить, так як складена до настання цих подiй. 

Передбачити масштаби впливу ризикiв на майбутнє дiяльностi Товариства на даний момент з 

достатньою достовiрнiстю неможливо. Тому фiнансова звiтнiсть не мiстить коригувань, якi 

могли би бути  результатом таких ризикiв. Вони будуть вiдображенi у фiнансовiй звiтностi, як 

тiльки будуть iдентифiкованi i зможуть бути оцiненi. 

 

Вiдповiдальнiсть управлiнського персоналу та тих, кого надiлено найвищими повноваження, 

за фiнансову звiтнiсть  

Управлiнський персонал Товариства несе вiдповiдальнiсть за складання i достовiрне подання 

фiнансової звiтностi вiдповiдно до вимог П(С)БО, та за таку систему внутрiшнього контролю, 

яку управлiнський персонал визначає потрiбною для того, щоб забезпечити складання 

фiнансової звiтностi, що не мiстить суттєвих викривлень внаслiдок шахрайства або помилки. 

При складаннi фiнансової звiтностi управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за оцiнку 

здатностi Товариства продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi, розкриваючи, де 

це застосовано, питання, що стосуються безперервностi дiяльностi, та використовуючи 

припущення про безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку, крiм 

випадкiв, якщо управлiнський персонал або планує лiквiдувати компанiю чи припинити 

дiяльнiсть, або не має iнших реальних альтернатив цьому. 



Тi, кого надiлено найвищими повноваженнями, несуть вiдповiдальнiсть за нагляд за процесом 

фiнансового звiтування Товариства. 

 

Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi 

Аудит рiчної фiнансової звiтностi Товариства станом на 31.12.2020 року проведено ТОВ 

"Аудиторсько-консалтингова група "Китаєва та партнери" (код за ЄДРПОУ 40131434) 

вiдповiдно до умов Договору на виконання завдання з надання впевненостi (Аудит) № 08-2/2 

вiд 08.02.2021 року у строк з 08.02.2021 до 12.04.2021 року. 

Нашими цiлями є отримання обгрунтованої впевненостi, що фiнансова звiтнiсть у цiлому не 

мiстить суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства або помилки, та випуск звiту аудитора, 

який мiстить нашу думку. Обгрунтована впевненiсть є високим рiвнем впевненостi, проте не 

гарантує, що аудит, проведений вiдповiдно до МСА, завжди виявить суттєве викривлення, 

якщо таке iснує. Викривлення можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони 

вважаються суттєвими, якщо окремо або в сукупностi, як обгрунтовано очiкується, вони 

можуть впливати на економiчнi рiшення користувачiв, що приймаються на основi цiєї 

фiнансової звiтностi. 

Виконуючи аудит вiдповiдно до вимог МСА, ми використовуємо професiйне судження та 

професiйний скептицизм протягом усього завдання з аудиту. Крiм того, ми: 

o iдентифiкуємо та оцiнюємо ризики суттєвого викривлення фiнансової звiтностi внаслiдок 

шахрайства чи помилки, розробляємо й виконуємо аудиторськi процедури у вiдповiдь на цi 

ризики, а також отримуємо аудиторськi докази, що є достатнiми та прийнятними для 

використання їх як основи для нашої думки. Ризик не виявлення суттєвого викривлення 

внаслiдок шахрайства є вищим, нiж для викривлення внаслiдок помилки, оскiльки шахрайство 

може включати змову, пiдробку, навмиснi пропуски, неправильнi твердження або нехтування 

заходами внутрiшнього контролю; 

o отримуємо розумiння заходiв внутрiшнього контролю, що стосуються аудиту, для розробки 

аудиторських процедур, якi б вiдповiдали обставинам, а не для висловлення думки щодо 

ефективностi системи внутрiшнього контролю; 

o оцiнюємо прийнятнiсть застосованих облiкових полiтик та обгрунтованiсть облiкових оцiнок 

i вiдповiдних розкриттiв iнформацiї, зроблених управлiнським персоналом; 

o доходимо висновку щодо прийнятностi використання управлiнським персоналом 

припущення про безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку та, на основi 

отриманих аудиторських доказiв, робимо висновок, чи iснує суттєва невизначенiсть щодо 

подiй або умов, якi поставили б пiд значний сумнiв можливiсть товариства продовжити 

безперервну дiяльнiсть. Якщо ми доходимо висновку щодо iснування такої суттєвої 

невизначеностi, ми повиннi привернути увагу в своєму звiтi аудитора до вiдповiдних 

розкриттiв iнформацiї у фiнансовiй звiтностi або, якщо такi розкриття iнформацiї є 

неналежними, модифiкувати свою думку. Нашi висновки грунтуються на аудиторських 

доказах, отриманих до дати нашого звiту аудитора. Втiм майбутнi подiї або умови можуть 

примусити компанiю припинити свою дiяльнiсть на безперервнiй основi; 

o оцiнюємо загальне подання, структуру та змiст фiнансової звiтностi включно з розкриттями 

iнформацiї, а також те, чи показує фiнансова звiтнiсть операцiї та подiї, що покладенi в основу 

її складання, так, щоб досягти достовiрного вiдображення. 

 

Ми повiдомляємо тим, кого надiлено найвищими повноваженнями, iнформацiю про 

запланований обсяг i час проведення аудиту та суттєвi аудиторськi результати, включаючи 

будь-якi суттєвi недолiки заходiв внутрiшнього контролю, виявленi нами пiд час аудиту. 

Ми також надаємо тим, кого надiлено найвищими повноваженнями, твердження, що ми 

виконали вiдповiднi етичнi вимоги щодо незалежностi, та повiдомляємо їм про всi стосунки й 

iншi питання, якi могли б обгрунтовано вважатись такими, що впливають на нашу 

незалежнiсть, а також, де це застосовне, щодо вiдповiдних застережних заходiв. 



 

Роздiл "Звiт щодо вимог iнших законодавчих i нормативних актiв" 

Основнi вiдомостi про ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"БIЛОЦЕРКIВСIЛЬРИБГОСП" наведенi в Таблицi 1. 

Таблиця 1 

№ з/п Показник Значення 

1 Повне найменування Товариства Приватне акцiонерне товариство 

"БIЛОЦЕРКIВСIЛЬРИБГОСП" 

2 Скорочене найменування Товариства ПрАТ "БIЛОЦЕРКIВСIЛЬРИБГОСП" 

3 Органiзацiйно-правова форма  Акцiонерне товариство 

4 Код за ЄДРПОУ  00476688 

5 Дата державної реєстрацiї дата та номер запису в єдиному державному реєстрi 

юридичних осiб та фiзичних осiб-пiдприємцiв Дата державної реєстрацiї - 03.09.1999 року, 

включено до ЄДР 12.01.2005 року за №  1 328 120 0000 000172    

6 Мiсце проведення державної реєстрацiї Бiлоцеркiвська районна державна 

адмiнiстрацiя Київської областi 

7 Юридична адреса 

 

 09132,  Київська область, Бiлоцеркiвський район, село Вiльна Тарасiвка, вулиця 

Травнева, будинок 2А 

8 Мiсцезнаходження юридичної особи 09114, Київська область, м. Бiла Церква, вул. 

Iвана Кожедуба, буд. 244, тел. (067) 238-93-31 

9 Види дiяльностi за КВЕД-2010 03 22  Прiсноводне рибництво (аквакультура) 

03.12  Прiсноводне рибальство 

10.20  Перероблення та консервування риби, ракоподiбних та молюскiв 

46.38  Оптова торгiвля iншими продуктами харчування, у тому числi рибою, ракоподiбними 

та молюсками 

47.81  Роздрiбна торгiвля з лоткiв i на ринках харчовими продуктами, напоями та 

тютюновими виробами 

47.99  Iншi види роздрiбної торгiвлi поза магазинами 

10 Керiвник Печонкiн Анатолiй Олександрович 

 

 Назва Товариства, його органiзацiйно-правова форма господарювання та види дiяльностi 

вiдповiдають Статуту та вiдображенi в звiтностi  достовiрно. Фiнансова звiтнiсть Товариства 

складена, в цiлому, вiдповiдно до вимог Положення (Стандарту) бухгалтерського облiку 25 

"Фiнансова звiтнiсть суб'єкта малого пiдприємництва", який затверджений наказом 

Мiнiстерства фiнансiв України вiд 25.02.2000 р. № 39 (iз змiнами та доповненнями), та 

вiдображає достовiрно в усiх суттєвих аспектах фiнансовий стан Товариства станом на 31 

грудня 2020 року та його фiнансовi результати за 2020 рiк у вiдповiдностi до Нацiональних 

положень (стандартiв) бухгалтерського облiку. Вiдповiдно до статтi 2 Закону України "Про 

бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" Товариство за своїми критерiями 

склало рiчну звiтнiсть за 2020 рiк як мiкропiдприємство.   

Концептуальною основою для пiдготовки фiнансової звiтностi Товариства є Нацiональнi 

положення (стандарти) бухгалтерського облiку, iншi нормативно-правовi акти щодо ведення 

бухгалтерського облiку та складання фiнансової звiтностi в Українi, внутрiшнi положення 

Товариства. 

 Перевiрка проводилася у вiдповiдностi з вимогами Закону України "Про цiннi папери та 

фондовий ринок" № 3480-IV вiд 23.02.2006 р. (зi змiнами i доповненнями), Закону України 

"Про державне регулювання ринку цiнних паперiв в Українi" № 448/96-ВР вiд 30.10.1996 р. (зi 

змiнами та доповненнями), iнших законодавчих актiв України та нормативних документiв 

Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку. 



 

Щодо можливостi (спроможностi) Товариства безперервно здiйснювати свою дiяльнiсть 

протягом найближчих 12 мiсяцiв 

Припущення про безперервнiсть дiяльностi розглядається аудитором у вiдповiдностi до МСА 

570 "Безперервнiсть дiяльностi" (переглянутий) як таке, що Товариство  продовжуватиме 

свою дiяльнiсть у близькому майбутньому, не маючи нi намiру, нi потреби лiквiдуватися або 

припиняти її.  

Фiнансова звiтнiсть Товариства пiдготовлена виходячи з припущення безперервностi 

дiяльностi. Управлiнський персонал Товариства планує вживання заходiв для покращення 

показникiв дiяльностi та подальшого розвитку Товариства.  

Зiбранi докази та аналiз дiяльностi Товариства не дають аудиторам достатнiх пiдстав 

сумнiватись в здатностi Товариства безперервно продовжувати свою дiяльнiсть. Передбачити 

масштаби впливу ризикiв на майбутнє дiяльностi Товариства на даний момент з достатньою 

достовiрнiстю неможливо. 

Використовуючи звичайнi процедури та згiдно аналiзу фiнансового стану Товариства ми не 

знайшли прямих доказiв про порушення принципiв функцiонування Товариства.  

Не вносячи додаткових застережень до цього висновку, звертаємо увагу на те, що в Українi 

iснує невпевненiсть щодо можливого майбутнього напрямку внутрiшньої економiчної 

полiтики, нормативно-правової бази та розвитку полiтичної ситуацiї. Ми не маємо змоги 

передбачити можливi майбутнi змiни у цих умовах та їх вплив на фiнансовий стан, результати 

дiяльностi та економiчнi перспективи Товариства, про що йдеться в роздiлi "Суттєва 

невизначенiсть щодо безперервностi дiяльностi". 

 

Щодо вiдповiдностi (невiдповiдностi) прийнятої управлiнським персоналом Товариства 

облiкової полiтики вимогам законодавства про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть та 

П(С)БО 

Концептуальною основою для пiдготовки фiнансової звiтностi Товариства за рiк, що 

закiнчився 31 грудня 2020 року є Нацiональнi положення (стандарти) бухгалтерського облiку, 

iншi нормативно-правовi акти щодо ведення бухгалтерського облiку та складання фiнансової 

звiтностi в Українi, внутрiшнi положення Товариства. 

Принципи побудови, методи i процедури застосування облiкової полiтики Товариства, 

здiйснюються згiдно Наказу "Про облiкову полiтику пiдприємства". 

Облiкова полiтика Товариства в перiодi, який перевiрявся, визначає основнi засади ведення 

бухгалтерського облiку та складання фiнансової звiтностi з дотриманням основних принципiв 

та забезпеченням методiв оцiнки та реєстрацiї господарських операцiй, якi передбаченi 

Законом України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" № 996-XIV вiд 

16.07.1999 року зi змiнами та доповненнями та Положень (стандартiв)  бухгалтерського 

облiку.  

 Облiкова полiтика Товариства розкриває основи, стандарти, правила та процедури облiку, якi 

Товариство використовує при веденi облiку  та складання звiтностi вiдповiдно до П(С)БО. 

Облiкова полiтика встановлює принципи визнання та оцiнки об'єктiв облiку, визначення та 

деталiзацiї окремих статей фiнансової звiтностi Товариства.  

 

 

 

 

Роздiл "Розкриття iнформацiї стосовно активiв" 

 

Нематерiальнi активи та незавершенi капiтальнi iнвестицiї 

За даними фiнансової звiтностi Товариства станом на 31 грудня 2020 року на балансi 

Товариства незавершенi капiтальнi iнвестицiї та нематерiальнi активи не облiковуються, що в 



цiлому вiдповiдає первинним документам та даним  реєстрiв аналiтичного та синтетичного 

облiку. 

 

Основнi засоби 

За даними фiнансової звiтностi Товариства станом на 31 грудня 2020  року на балансi 

облiковуються основнi засоби первiсною вартiстю 864,0 тис. грн, що в цiлому вiдповiдає 

даним первинних документiв та облiкових регiстрiв.  

Данi щодо вартостi основних засобiв, iнших необоротних матерiальних активiв, 

нематерiальних активiв Товариства наведенi в Таблицi 3. 

                                                                                                     

Таблиця 3  

Групи основних засобiв Залишок на 31 грудня 2020 р. 

(первiсна вартiсть, тис. грн) 

Будинки та споруди 518,1 

Машини та обладнання 199,4 

Транспортнi засоби 61,2 

Iнструменти, прилади та iнвентар 64,0 

Малоцiннi необоротнi матерiальнi активи 21,3 

Разом : 864,0 

 

Сума нарахованого зносу основних засобiв станом на 31 грудня 2020 року склала 815,7  тис. 

грн, що в цiлому вiдповiдає даним первинних документiв та облiкових регiстрiв. Протягом 

2020 року Товариством списанi за рахунок 100% нарахованого зносу меблi та обладнання 

вартiстю 2,5 тис. грн, iнструменти та прилади вартiстю 1,8 тис. грн.   

На думку аудиторiв, данi фiнансової звiтностi Товариства стосовно основних засобiв в цiлому 

вiдповiдають даним реєстрiв аналiтичного та синтетичного облiку Товариства та первинним 

документам, наданим на розгляд аудиторам; склад основних засобiв, достовiрнiсть i повнота їх 

оцiнки в цiлому вiдповiдають вимогам Положення (стандарту) бухгалтерського облiку 7 

"Основнi засоби", затвердженому наказом Мiнiстерства фiнансiв України вiд 27.04.2000 р. № 

92 (iз змiнами i доповненнями). 

 

Облiк запасiв 

За даними фiнансової звiтностi Товариства станом на 31 грудня 2020 року на балансi  

облiковуються запаси, вартiстю 1192,5 тис. грн, в тому числi, продукцiя 

сiльськогосподарського виробництва - в сумi 612,3 тис. грн, витрати на виробництво 

тваринництва - 580,2 тис. грн, що в цiлому вiдповiдає даним первинних документiв та 

облiкових регiстрiв.  

 Придбанi (отриманi) запаси зараховуються на баланс Товариства за первiсною 

вартiстю. Первiсна вартiсть запасiв визначається згiдно з Положенням (стандартом) 

бухгалтерського облiку 9 "Запаси", затвердженим наказом Мiнiстерства фiнансiв України вiд 

20.10.1999 року № 246 (зi змiнами i доповненнями) (далi - П(С)БО 9). Аналiтичний облiк 

запасiв ведеться Товариством у вiдомостях по кожному виду запасiв окремо у розрiзi 

найменувань. 

На думку аудиторiв, запаси Товариства  класифiкованi i облiковуються вiдповiдно до 

Iнструкцiї про застосування Плану рахункiв бухгалтерського облiку активiв, капiталу, 

зобов'язань i господарських операцiй пiдприємств i органiзацiй, затвердженою наказом 

Мiнiстерства фiнансiв України вiд 30.11.1999 р. № 291 (зi змiнами i доповненнями) (далi - 

Iнструкцiя № 291). 

Списання матерiалiв проводиться на пiдставi первинних документiв, якi пiдписанi 

уповноваженими особами Товариства та затвердженi в установленому порядку. 

 



Дебiторська заборгованiсть 

            Станом на 31 грудня 2020 року на балансi Товариства не облiковується 

довгострокова дебiторська заборгованiсть, що в цiлому вiдповiдає даним первинних 

документiв та облiкових регiстрiв.  

До поточної дебiторської заборгованостi в сумi 6,2 тис. грн станом на 31 грудня 2020 року 

вiднесенi дебетове сальдо рахунку 631 "Розрахунки з постачальниками та пiдрядниками". 

 Резерв сумнiвних боргiв Товариством в 2020 роцi не нараховувався. Залишок резерву 

сумнiвних боргiв, нарахований в минулi роки, станом на 31 грудня 2020 року складав 49,34 

грн. 

  На думку аудиторiв бухгалтерський облiк поточної дебiторської заборгованостi 

здiйснюється  Товариством в усiх суттєвих аспектах вiдповiдно до Положення (стандарту) 

бухгалтерського облiку 10 "Дебiторська заборгованiсть", затвердженого наказом Мiнiстерства 

фiнансiв України вiд 08.10.1999 р. № 237 (зi змiнами i доповненнями). 

 

Фiнансовi iнвестицiї 

            За наслiдками проведеного аудиту, на пiдставi даних первинних документiв, 

регiстрiв аналiтичного та синтетичного облiку встановлено, що станом на 31 грудня 2020 року 

на балансi Товариства довгостроковi та поточнi фiнансовi iнвестицiї не облiковуються.  

  

Грошовi кошти 

           Залишок коштiв на поточному рахунку станом на 31 грудня 2020 року складав 46,93 

грн, в касi - 0,52 грн, що спiвпадає з даними балансу про грошовi кошти в нацiональнiй валютi 

станом на 31 грудня 2020 року.  

 Залишок грошових коштiв Товариства в нацiональнiй валютi станом на 31 грудня 2020 

року вiдповiдає банкiвським випискам та касовим звiтам. 

 

Iншi  активи 

Iншi необоротнi активи станом на 31 грудня 2020 року на балансi Товариства не 

облiковуються, що в цiлому вiдповiдає первинним документам та даним  реєстрiв 

аналiтичного та синтетичного облiку. Iншi оборотнi активи Товариства станом на 31 грудня 

2020 року облiковується на балансi в сумi 2,9 тис. грн, до них вiднесена переплата з єдиного 

соцiального внеску. 

   

Роздiл "Розкриття iнформацiї стосовно зобов'язань" 

Протягом 2011-2016 рокiв Товариством отриманi за договорами позик 7210 тис. грн, станом на 

31 грудня 2020 року заборгованiсть за цими позиками складала 4413,0 тис. грн, заборгованiсть 

за вiдсотками за цими позиками - 7744,0 тис. грн, разом - 12157,0 тис. грн, що майже у 10 разiв 

бiльше вартостi активiв Товариства в розмiрi 1249,9 тис. грн станом на 31 грудня 2020 року. 

 

Визнання, облiк та оцiнка зобов'язань Товариства 

 Аудиторами дослiджено, що визнання, облiк та оцiнка зобов'язань Товариства в цiлому 

вiдповiдають вимогам Положення (Стандарту) бухгалтерського облiку 11 "Зобов'язання", 

затвердженому наказом Мiнiстерства фiнансiв України вiд 31.01.2000 р. № 20 (iз змiнами i 

доповненнями). 

До довгострокових зобов'язань в сумi 4428,0 тис. грн станом на 31 грудня 2020 року 

Товариством вiднесена заборгованiсть за договорами позики в сумi 4 413,0 тис. грн та 

забезпечення наступних витрат (забезпечення виплат вiдпусток) в сумi 15,0 тис. грн. Протягом 

2020 року використання забезпечення виплат вiдпусток не здiйснювалось. 

Станом на 31 грудня 2020 року на бухгалтерських рахунках Товариства облiковувалась  

кредиторська заборгованiсть за товари, роботи та послуги в сумi 12,0 тис. грн., в тому числi, 

заборгованiсть постачальникам складає 0,4 тис. грн., заборгованiсть з отриманих авансiв - 11,6 



тис. грн.  

Станом на 31 грудня 2020 року поточна кредиторська заборгованiсть за розрахунками з 

бюджетом становить 8,6 тис. грн., кредиторська заборгованiсть за розрахунками з бюджетом 

наведена у фiнансовiй звiтностi у згорнутому виглядi.  Кредиторська заборгованiсть за 

розрахунками з оплати працi станом на 31 грудня 2020 року становить 3,6 тис. грн.  Iншi 

поточнi зобов'язання, до яких вiднесенi нарахованi вiдсотки за позиками, станом на 31 грудня 

2020 становлять 7744,0 тис. грн., що в цiлому вiдповiдає даним первинних документiв та 

облiкових регiстрiв. 

          Протягом 2020 року, а саме, 30 квiтня 2020 року були пiдписанi додатковi угоди мiж 

Товариством та ПВIФ "ВЕС-IНВЕСТ", активами якого управляє ТОВ "КУА "ЮНIВЕС", до 

договорiв позики про зменшення з 01.05.2020 року до розмiру 3,0% (три цiлих нуль десятих 

вiдсоткiв) розмiр процентiв за користування позиками. 

              

Роздiл "Розкриття iнформацiї щодо фiнансових результатiв" 

Доходи 

Вiдображення доходiв в бухгалтерському облiку Товариства здiйснюється на пiдставi 

наступних первинних документiв: актiв виконаних робiт (послуг), виписок банку, 

розрахункових вiдомостей та iнших первинних документiв, передбачених статтею 9 Закону № 

996-XIV вiд 16.07.1999 "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" (зi 

змiнами).  

За результатами аудиторської перевiрки встановлено, що данi вiдображенi в журналах - 

ордерах та оборотно - сальдових вiдомостях, наданих аудиторам стосовно доходiв Товариства 

за 2020 рiк в цiлому вiдповiдають первинним документам.  

Бухгалтерський облiк доходiв здiйснюється Товариством на вiдповiдних субрахунках класу 7 

"Доходи" в цiлому у вiдповiдностi з Положенням (стандартом) бухгалтерського облiку 15 

"Доходи", затвердженому наказом Мiнiстерства фiнансiв України вiд 29.11.1999 року № 290 

(зi змiнами i доповненнями) (далi - П(С)БО 15) та Наказу про облiкову полiтику. 

 Структуру доходiв Товариства за даними Звiту про фiнансовi результати за 2020 рiк та 

даними облiкових регiстрiв та первинних документiв наведено в Таблицi 4 в порiвняннi з 2019 

роком. 

 

Структура доходiв Товариства  

                                                                                                                       

Таблиця 4 

Доходи Товариства 2019  

(тис. грн) 2020  

(тис. грн) 

Чистий доход (виручка) вiд реалiзацiї продукцiї (товарiв, робiт, послуг) 552,3 673,9 

Iншi доходи 14,0 - 

Разом 566,3 673,9 

          

           До доходiв, отриманих протягом 2020 року, вiднесена вартiсть реалiзацiї готової 

продукцiї в сумi 555,5 тис. грн, робiт та послуг в сумi 118,4 тис. грн.  

 

Витрати 

На думку аудиторiв, облiк витрат Товариства ведеться в цiлому вiдповiдно до норм 

Положення (стандарту) бухгалтерського облiку 16 "Витрати", затвердженого наказом 

Мiнiстерства фiнансiв України вiд 31.12.99 р. № 318 (зi змiнами i доповненнями) (далi - 

П(С)БО 16). 

Бухгалтерський облiк витрат Товариства за 2020 рiк здiйснюється на пiдставi наступних 

первинних документiв: актiв виконаних робiт (послуг), накладних, iнших первинних та 



розрахункових документiв. За результатами аудиторської перевiрки встановлено, що данi, якi 

вiдображено в оборотно-сальдових вiдомостях, наданих аудиторам, в основному вiдповiдають 

первинним документам та даним фiнансової звiтностi Товариства. 

Структуру витрат Товариства за даними Звiту про фiнансовi результати за 2020 рiк та даними 

облiкових регiстрiв та первинних документiв наведено в Таблицi 5 в порiвняннi з 2019 роком. 

 

Структуру витрат Товариства  

Таблиця 5 

Витрати дiяльностi Товариства 2019  

(тис. грн) 2020  

(тис. грн) 

Собiвартiсть реалiзованої продукцiї (товарiв, робiт, послуг) 242,6 318,8 

Iншi витрати 866,8 548,2 

Разом 1109,4 867,0 

 

            До iнших витрат Товариства за 2020 рiк адмiнiстративнi витрати в сумi 248,5 тис. 

грн, фiнансовi витрати у виглядi  вiдсоткiв за кредитами в сумi 292,4 тис. грн та iншi витрати 

операцiйної дiяльностi в сумi 7,3 тис. грн, до iнших операцiйних витрат вiднесенi, в 

основному, витрати, пов'язанi з облiком та обiгом цiнних паперiв Товариства (послуги 

Нацiонального депозитарiю України, депозитарних установ та iнше). 

За 2020 рiк Товариство отримало збиток вiд звичайної дiяльностi до оподаткування в розмiрi 

193,1 тис. грн, податок на прибуток вiд звичайної дiяльностi в 2020 роцi склав 0 тис. грн. 

Таким чином фiнансовим результатом дiяльностi Товариства за 2020 рiк є збиток у розмiрi 

193,1 тис. грн. З урахуванням непокритого збитку станом на 31 грудня 2019 року в сумi 11 

684,0 тис. грн., сума непокритого збитку Товариства станом на 31 грудня 2020 року складає 11 

877,1 тис. грн. 

 

Роздiл "Звiт про iншi правовi та регуляторнi вимоги" 

 

Власний капiтал 

За даними Балансу власний капiтал Товариства станом на 31 грудня 2020 року складає 

вiд'ємну суму (10 946,3) тис. грн. Склад власного капiталу наведений в Таблицi 6: 

          Таблиця 6  

Структура власного капiталу Сума 

Капiтал  930,8 

Нерозподiлений прибуток (непокритий збиток) (11 877,1) 

Разом власний капiтал (10 946,3) 

 

До капiталу Товариства вiднесенi статутний капiтал в суму 442,7 тис. грн та додатковий 

капiтал в сумi 488,1 тис. грн. Резервного та неоплаченого капiталу у Товариства немає. 

На думку аудитора, розмiр та структура власного капiталу вiдображенi у фiнансовiй звiтностi 

Товариства станом на 31 грудня 2020 року достовiрно. 

 

Статутний капiтал 

           Для облiку статутного капiталу Товариство використовує рахунок бухгалтерського 

облiку 401 "Статутний капiтал".  

           Статутний капiтал ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"БIЛОЦЕРКIВСIЛЬРИБГОСП" станом на 31 грудня 2020 року складає 442 745,00 грн 

(Чотириста сорок двi тисячi сiмсот сорок п'ять грн 00 коп.), який складається з 1 770 980 

простих iменних акцiй номiнальною вартiстю 0,25 коп (Свiдоцтво про реєстрацiю випуску 

акцiй вiд 29 листопада 2010 р. № 702/10/1/10, видане ДКЦПФР на випуск простих iменних 



акцiй в бездокументарнiй формi).  

Данi ПАТ "Нацiональний депозитарiй України" про склад акцiонерiв  станом на 31 грудня 

2020 року Товариством не наданi. За письмовим запевненням управлiнського персоналу 

Товариства данi iнформацiйної довiдки ПАТ "Нацiональний депозитарiй України" вiд 09 

березня 2021 року за № 31351 станом на 05 березня 2021 вiдповiдають даним про склад 

акцiонерiв станом на 31 грудня 2020 року. Вiдповiдно до iнформацiйної довiдки ПАТ 

"Нацiональний депозитарiй України" вiд 09 березня 2021 року за № 31351 станом на 05 

березня 2021 року 1770980 iменних цiнних паперiв були розмiщенi мiж 2 юридичними та 93 

фiзичними особами наступним чином: 

Склад акцiонерiв станом на 31 грудня 2020 року наведений в Таблицi 2: 

Таблиця 2 

№ з/п Акцiонери Товариства Кiлькiсть акцiй Сума, грн Частка вiд загальної 

кiлькостi акцiй 

1 Акцiонери - фiзичнi особи (93 фiз. осiб) 304 947 76 236,75 17,2191 

2 ТОВ "КУА "ЮНIВЕС" ПВIФ "ВЕС - IНВЕСТ", ЄДРПОУ 34718165; 03150, м. Київ, вул. 

Велика Василькiвська, 72 863 900 215 975,00 48,7809 

3 ПрАТ "СК "ЮНIВЕС", ЄДРПОУ 32638319; 03150, м. Київ, вул. Велика Василькiвська, 

72 602 133 150 533,25 34,0000 

 ВСЬОГО: 1 770 980 442 745,00 100,0000 

  

93 (дев'яносто три) акцiонери, що володiють в сукупностi 304 947 (триста чотири тисячi 

дев'ятсот сорок сiм) простими iменними акцiями Товариства, що складає 17,2191% статутного 

капiталу Товариства, у вiдповiдностi до пункту 10 Перехiдних та прикiнцевих положень 

Закону України "Про депозитарну систему України" не мають права голосу на загальних 

зборах акцiонерiв, належнi їм акцiї не мають статусу "голосуючих" та не враховуються при 

визначеннi кворуму i голосуваннi в органах емiтента, оскiльки не уклали з обраною емiтентом 

депозитарною установою договору про обслуговування рахунка в цiнних паперах вiд власного 

iменi або не здiйснили переказ належних йому прав на цiннi папери на  рахунки у цiнних 

паперах, вiдкритi в iнших депозитарних установах. 

Таким чином, за результатами аудиторської перевiрки встановлено, що станом 31 грудня 2020 

року зареєстрований та сплачений Статутний капiтал ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "БIЛОЦЕРКIВСIЛЬРИБГОСП" становить 442 745,00 грн.. Неоплачений та 

вилучений капiтал Товариства станом на 31 грудня 2020 року вiдсутнiй.  

19 квiтня 2019 року черговими Загальними зборами акцiонерiв Товариства (протокол № 23) 

було прийнято рiшення про затвердження нової редакцiї Статуту Товариства. Державна 

реєстрацiя змiн до установчих документiв була проведена 22 квiтня 2019 року державним 

реєстратором Бiлоцеркiвської мiської ради за №  13531050018005907. 

 Аудитори зазначають про вiдповiднiсть розмiру статутного капiталу Товариства установчим 

документам. 

 

Щодо вартостi чистих активiв 

 Вартiсть чистих активiв Товариства станом на 31 грудня 2020 року становить вiд'ємне 

значення (10 946,3) тис. грн, що вiдповiдає пiдсумку роздiлу I пасиву Балансу Товариства на 

вказану дату. Розрахунок вартостi чистих активiв проведено на пiдставi Рiшення Державної 

комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку вiд 17.11.2004 р. № 485.  

Вартiсть чистих активiв Товариства станом на 1 сiчня та на 31 грудня 2020 року менша за 

розмiр Статутного капiталу, що не вiдповiдає вимогам чинного законодавства.  

Вiдповiдно до частини 3 статтi 155 Цивiльного кодексу України "якщо пiсля закiнчення 

другого та кожного наступного фiнансового року вартiсть чистих активiв акцiонерного 

товариства виявиться меншою вiд статутного капiталу, товариство зобов'язане оголосити про 

зменшення свого статутного капiталу та зареєструвати вiдповiднi змiни до статуту у 



встановленому порядку. Якщо вартiсть чистих активiв товариства стає меншою вiд 

мiнiмального розмiру статутного капiталу, встановленого законом, товариство пiдлягає 

лiквiдацiї". 

 

Резервний капiтал 

Вiдповiдно до Статуту Товариство створює резервний фонд в розмiрi 25% статутного 

капiталу. Розмiр щорiчних вiдрахувань до резервного фонду становить 5% суми чистого 

прибутку. За результатами дiяльностi Товариства у 2020 роцi отриманий збиток в сумi 193,1 

тис. грн, вiдповiдно, пiдстав для прийняття рiшень щодо вiдрахувань до резервного капiталу 

не було. 

           Резервний капiтал станом на 31 грудня 2020 року у Товариства вiдсутнiй. 

 

Стан бухгалтерського облiку Товариства 

Товариство веде бухгалтерський облiк господарських операцiй щодо майна i результатiв своєї 

дiяльностi в натуральних одиницях i в узагальненому грошовому виразi шляхом 

безперервного документального i взаємопов'язаного їх вiдображення. 

Облiк повнiстю автоматизований. 

Бухгалтерський облiк господарських операцiй здiйснюється методом подвiйного запису згiдно 

з Планом рахункiв бухгалтерського облiку у вiдповiдних журналах-ордерах та аналiтичних 

вiдомостях. Пiд час перевiрки змiсту наданих бухгалтерських звiтних форм, аудиторами 

встановлено, що показники в них взаємопов'язанi i тотожнi мiж собою, в цiлому вiдповiдають 

даним реєстрiв бухгалтерського облiку, у фiнансовiй звiтностi Товариства вiдображенi усi 

показники, якi мають суттєвий вплив на звiтнiсть.  

Пiд час перевiрки були розглянутi бухгалтерськi принципи оцiнки окремих статей балансу, 

використанi керiвництвом Товариства, та зроблено оцiнку вiдповiдностi застосованих 

принципiв нормативним вимогам щодо органiзацiї бухгалтерського облiку та звiтностi в 

Українi, чинним протягом перiоду перевiрки. 

При перевiрцi було встановлено, що фiнансова звiтнiсть Товариства за 2020 рiк складена на 

пiдставi облiкових регiстрiв, данi в яких вiдображенi на пiдставi первинних документiв.  

        Фiнансова звiтнiсть Товариства складена в усiх суттєвих аспектах вiдповiдно до вимог 

Нацiонального Положення (стандарту) бухгалтерського облiку 25 "Спрощена фiнансова 

звiтнiсть", затвердженому наказом Мiнiстерства фiнансiв України вiд 25.02.2000 року № 39 зi 

змiнами. 

        Ведення бухгалтерського облiку  вiдповiдає Нацiональним стандартам 

бухгалтерського облiку, забезпечує регулярний збiр i належну обробку iнформацiї, необхiдної 

для складання фiнансової звiтностi. 

На основi проведених аудиторами тестiв встановлено, що бухгалтерський облiк в цiлому 

ведеться на Товариствi у вiдповiдностi до вимог Закону України "Про бухгалтерський облiк та 

фiнансову звiтнiсть в Українi" вiд 16.07.1999 р. № 996 - XIV (зi змiнами i доповненнями) (далi 

- Закон № 996), затверджених Положень (стандартiв) бухгалтерського облiку, наказу № 1 вiд 2 

сiчня 2018  року (надалi - Наказ про облiкову полiтику) та iнших законодавчих та нормативно 

- правових  документiв з питань органiзацiї бухгалтерського облiку та звiтностi.  

 

Вiдповiдальнiсть аудитора щодо iншої iнформацiї  

Звiт про надання впевненостi щодо рiчних фiнансових звiтних даних  

Вiдповiдно до вимог МСА 720 (переглянутого) "Вiдповiдальнiсть аудитора щодо iншої 

iнформацiї" до iншої iнформацiї рекомендовано вiдносити рiчнi звiтнi данi, якi мiстяться 

окремо вiд фiнансових звiтiв.  

Управлiнський персонал Товариства несе вiдповiдальнiсть за складання i достовiрне подання 

рiчних фiнансових даних та за таку систему внутрiшнього контролю, яку керiвництво 

визначає потрiбною для того, щоб забезпечити складання рiчних фiнансових даних, що не 



мiстить суттєвих викривлень. 

Думка аудитора щодо фiнансової звiтностi не поширюється на рiчнi звiтнi данi та, вiдповiдно, 

аудитор не висловлює аудиторську думку чи робить висновок з будь-яким рiвнем впевненостi 

щодо iншої iнформацiї. 

           Аудитором перевiренi данi Звiту керiвництва, передбаченого ст. 40? Закону України 

"Про цiннi папери та фондовий ринок" вiд 23.06.2006 № 3480-IV.  

           У зв'язку з нашим аудитом фiнансової звiтностi нашою вiдповiдальнiстю є 

ознайомитися з рiчними звiтними даними та при цьому розглянути, чи iснує суттєва 

невiдповiднiсть мiж рiчними звiтними даними i фiнансовою звiтнiстю або нашими знаннями, 

отриманими пiд час аудиту, або чи цi рiчнi звiтнi данi виглядають такими, що мiстять суттєве 

викривлення. Якщо на основi проведеної нами роботи стосовно рiчних звiтних даних, 

отриманих до дати звiту аудитора, ми доходимо висновку, що iснує суттєве викривлення цих 

рiчних звiтних даних, ми зобов'язанi повiдомити про цей факт. 

           При перевiрцi аудитором не виявленi факти суттєвої невiдповiдностi та викривлень, 

якi б необхiдно було включити до звiту.  

 На виконання абз.5 п.3 статтi 14 Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та 

аудиторську дiяльнiсть" № 2258-УIII вiд 21.12.2017 року (надалi Закон № 2258) Аудитор 

висловлює думку щодо Звiту керiвництва (Звiту про управлiння), який надано Аудитору, що 

вiн узгоджений з фiнансовою звiтнiстю Товариства за звiтний перiод та не мiстить суттєвих 

викривлень. 

 

Iнформацiя про пов'язаних осiб 

Вiдповiдно до вимог МСБО 24 "Розкриття iнформацiї про зв'язанi сторони" та МСА 550 

"Пов'язанi особи" ми звертались до управлiнського персоналу iз запитом щодо надання списку 

пов'язаних осiб та, за наявностi таких осiб, характеру операцiй з ними. 

Згiдно МСФЗ, пов'язаними сторонами вважаються: пiдприємства, що знаходяться пiд 

контролем або значним впливом iнших осiб; пiдприємства або фiзичнi особи, що прямо або 

опосередковано здiйснюють контроль Товариством або суттєво впливають на його дiяльнiсть, 

а також близькi члени родини такої фiзичної особи.  

Iнформацiя про пов'язанi особи наведена в Таблицi 7 

Таблиця 7 

№ з/п Повне найменування юридичної особи - учасника чи прiзвище, iм'я, по батьковi 

фiзичної особи Код за ЄДРПОУ юридичної особи - акцiонера  Мiсцезнаходження 

юридичної особи чи паспортнi данi фiзичної особи, щодо якої подається iнформацiя

 Частка в статутному капiталi, % 

2 3 4 5 6 

 

 Акцiонери - юридичнi особи  

  

  

 

1 ТОВ "КУА "Юнiвес" (пайовий венчурний iнвестицiйний фонд недиверсифiкованого 

виду закритого типу "ВЕС - IНВЕСТ" 

 Україна 34718165(233563) вул. Велика Василькiвська, буд.72, м. Київ, 03150

 48,78 

2 ПрАТ "Страхова компанiя ЮНIВЕС", Україна  32638319 вул. Велика 

Василькiвська, буд.72, м. Київ, 03150 34,00 

 Директор    

3 Печонкiн Анатолiй Олександрович 2741915037 паспорт № 004582871, 

запис 197501126-07558 

 вiд 14.02.2020 року  



 

 

0,00 

 Усього:   82,78 

 

        До операцiй Товариства з пов'язаними особами аудитором вiднесенi позики, наданi 

Товариству акцiонером ТОВ "КУА "Юнiвес", який управляє активами пайового венчурного 

iнвестицiйного фонду недиверсифiкованого виду закритого типу "ВЕС - IНВЕСТ", станом на 

31 грудня 2020 року кредиторська заборгованiсть за цими позикою складає 4413,0 тис. грн., 

заборгованiсть за вiдсотками за позиками станом на 31 грудня 2020 року складає 7744,0 тис. 

грн. 

 

Iнформацiю про наявнiсть та обсяг непередбачених активiв та/або зобов'язань, ймовiрнiсть 

визнання яких на балансi є достатньо високою, пiд час перевiрки не виявлено. 

Ймовiрнiсть визнання на балансi Товариства непередбачених активiв та/або зобов'язань дуже 

низька. 

Iнформацiя про наявнiсть iнших фактiв та обставин, якi можуть суттєво вплинути на 

дiяльнiсть Товариства  у майбутньому вiдсутня. 

   

Система внутрiшнього (контролю) 

   Аудитор зазначає, що в Товариствi передбачений Ревiзор (як внутрiшнiй аудитор, 

необхiдний для складання фiнансової звiтностi, яка не мiстить суттєвих викривлень унаслiдок 

шахрайства або помилок), на посаду Ревiзора станом на 1 сiчня 2020 роцi була призначена 

Оганесян Лiана Санасарiвна. У зв'язку з закiнченням 30 квiтня 2020 року у Оганесян Лiани 

Санасарiвни термiну повноважень на посадi Ревiзора Товариства, рiшенням загальних зборiв 

Товариства 17 квiтня 2020 року (протокол № 24) обрана Ревiзором Товариства Позняк 

Антонiна Григорiвна з 18 квiтня 2020 року з термiном повноважень до 30 квiтня 2022 року 

включно.    

Положення  про Ревiзiйну комiсiю (Ревiзора) Товариства затверджене в новiй редакцiї 22 

квiтня 2019 року. 

 Ризикiв суттєвого викривлення фiнансової звiтностi внаслiдок шахрайства аудитором не 

виявлено. 

       

Iдентифiкацiї та оцiнки аудитором ризикiв суттєвого викривлення фiнансової звiтностi 

внаслiдок шахрайства  

Пiд час виконання процедур оцiнки ризикiв i пов'язаної з ними дiяльностi для отримання 

розумiння суб'єкта господарювання та його середовища, включаючи його внутрiшнiй 

контроль, як цього вимагає МСА 315 "Iдентифiкацiя та оцiнювання ризикiв суттєвого 

викривлення через розумiння суб'єкта господарювання i його середовища", нами були 

виконанi процедури необхiднi для отримання iнформацiї, яка використовувалася пiд час 

iдентифiкацiї ризикiв суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства у вiдповiдностi до МСА 

240 "Вiдповiдальнiсть аудитора, що стосується шахрайства, при аудитi фiнансової звiтностi". 

Нами були поданi запити до управлiнського персоналу та iнших працiвникiв Товариства, якi 

на нашу думку, можуть мати iнформацiю, яка, ймовiрно, може допомогти при iдентифiкацiї 

ризикiв суттєвого викривлення в наслiдок шахрайства або помилки. Нами виконанi аналiтичнi 

процедури, в тому числi  по сутi з використанням деталiзованих даних, спостереження та 

iншi. Ми отримали розумiння зовнiшнiх чинникiв, дiяльностi суб'єкта господарювання, 

структуру його власностi та корпоративного управлiння, структуру та спосiб фiнансування, 

облiкову полiтику, цiлi та стратегiї i пов'язанi з ними бiзнес-ризики, оцiнки та огляди 

фiнансових результатiв. 

 Ми не отримали доказiв обставин, якi можуть свiдчити про можливiсть того, що 



фiнансова звiтнiсть мiстить суттєве викривлення внаслiдок шахрайства. 

 

         Не змiнюючи нашої думки стосовно достовiрностi в усiх суттєвих аспектах 

фiнансових звiтiв Товариства за 2020 рiк, вважаємо за необхiдне зазначити про iншу особливу 

iнформацiю про Товариство, розкриття якої передбачено статтею 41 Закону України "Про 

цiннi папери та фондовий ринок" вiд 23 лютого 2006 року № 3480-IV, а саме: 

1.27.01.2020 року Наглядовою радою Приватного акцiонерного товариства 

"БIЛОЦЕРКIВСIЛЬРИБГОСП"  (Протокол № 66 вiд 27.01.2020 року) прийнято наступнi 

рiшення щодо змiни складу посадових осiб емiтента: 

Продовжити повноваження Печонкiна Анатолiя Олександровича (не має судимостi за 

корисливi та посадовi злочини, розмiр пакета акцiй у статутному капiталi ПрАТ 

"БIЛОЦЕРКIВСIЛЬРИБГОСП" 0,00%) на посадi Генерального директора строком по 

15.02.2021 року включно. Протягом останнiх 5 рокiв своєї трудової дiяльностi обiймав посади: 

Генеральний директор, директор. Обгрунтування змiн: необхiднiсть забезпечити керiвництво 

поточною дiяльнiстю ПрАТ "БIЛОЦЕРКIВСIЛЬРИБГОСП"; 

2. 17.04.2020 року на чергових Загальних зборах акцiонерiв ПрАТ 

"БIЛОЦЕРКIВСIЛЬРИБГОСП"  (Протокол № 24 вiд 17.04.2020 року) прийнято наступнi 

рiшення щодо змiни складу посадових осiб емiтента: 

 - обрати Ревiзором Товариства Позняк Антонiну Григорiвну з 18.04.2020 року (вважати 

першим  днем наявностi повноважень) з термiном повноважень до 30.04.2022 року включно; 

частка у статутному капiталi ПрАТ "БIЛОЦЕРКIВСIЛЬРИБГОСП" -  0,00%; розмiр пакета 

акцiй - 0 штук; обгрунтування змiн: додержання порядку формування та вiдкликання органiв 

управлiння; непогашеної судимостi за корисливi та посадовi злочини не має; iншi посади, якi 

обiймала ця особа протягом останнiх п'яти рокiв: головний бухгалтер, заступник головного 

бухгалтера; 

 - попередньо схвалити значнi правочини, якi можуть вчинятися Товариством протягом 

одного року з моменту проведення цих чергових загальних зборiв акцiонерiв Товариства; 

характер правочинiв: правочини купiвлi-продажу рухомого та нерухомого майна, поставки, 

найму, користування, позички, пiдряду, перевезення, транспортного експедирування,  позики, 

кредиту, страхування, комiсiї, доручення, банкiвського вкладу, зберiгання, застави, iпотеки, 

договори про надання послуг, управлiння майном, переведення боргу, уступки права вимоги, 

комерцiйної концесiї; гранична сукупна вартiсть значних правочинiв 10 000 000,00 (десять 

мiльйонiв) гривень. Правочини, якi вiдповiдно до Статуту Товариства вчиняються за рiшенням 

Наглядової ради, можуть бути вчиненi лише за наявностi вiдповiдного рiшення Наглядової 

ради, навiть якщо вони вiдповiдають критерiям, викладеним вище у цьому рiшеннi чергових 

загальних зборiв акцiонерiв Товариства. 

 Вартiсть активiв Товариства за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi - 1 145 

800,00 гривень. Спiввiдношення граничної сукупностi вартостi правочинiв до вартостi активiв 

Товариства за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi - 872,75%. Загальна кiлькiсть 

голосуючих акцiй - 1 466 033 штук; кiлькiсть голосуючих акцiй, що зареєстрованi для участi у 

Зборах - 1 466 033 штук; "за" прийняття даного рiшення проголосувало 1 466 033 голосуючих 

акцiй, що становить 100% вiд тих, що прийняли участь у Зборах, "проти" - немає.  

          3. 30.04.2020 року на засiданнi Наглядової ради Товариства було прийнято наступне 

рiшення (оформлене Протоколом № 71 вiд 30.04.2020 року) про надання згоди на вчинення 

значного правочину: 

- внести змiни до укладеного 21.02.2011 року мiж Товариством та ПВIФ "ВЕС-IНВЕСТ", 

активами якого управляє ТОВ "КУА "ЮНIВЕС" (є акцiонером Товариства), договору позики 

№ б/н, а саме, зменшити з 01.05.2020 року до розмiру 3,0% (три цiлих нуль десятих вiдсоткiв) 

розмiр процентiв за користування позикою. 

Ринкова вартiсть майна, що є предметом правочину (грошовi кошти, наданi в позику), - 5 000 

000,00 гривень. Вартiсть активiв Товариства за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi - 



1 145 800,00 гривень. Спiввiдношення ринкової вартостi майна, що є предметом правочину, до 

вартостi активiв Товариства за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi - 436,3763%%. В 

засiданнi Наглядової ради взяли участь 3 члени з 3 можливих (кворум досягнуто). "За" 

прийняття вiдповiдного рiшення проголосувало 2 члени (1 не брав участi в голосуваннi з цього 

питання порядку денного в порядку ч. 6 ст. 71 ЗУ "Про акцiонернi товариства"), "проти" - 0; 

- внести змiни до укладеного 10.08.2011 року мiж Товариством та ПВIФ "ВЕС-IНВЕСТ", 

активами якого управляє ТОВ "КУА "ЮНIВЕС" (є акцiонером Товариства), договору позики 

№ 2, а саме, зменшити з 01.05.2020 року до розмiру 3,0% (три цiлих нуль десятих вiдсоткiв) 

розмiр процентiв за користування позикою. 

Ринкова вартiсть майна, що є предметом правочину (грошовi кошти, наданi в позику), - 2 000 

000,00 гривень. Вартiсть активiв Товариства за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi - 

1 145 800,00 гривень. Спiввiдношення ринкової вартостi майна, що є предметом правочину, до 

вартостi активiв Товариства за даними останньої рiчної фiнансової звiтностi - 174,5505%. В 

засiданнi Наглядової ради взяли участь 3 члени з 3 можливих (кворум досягнуто). "За" 

прийняття вiдповiдного рiшення проголосувало 2 члени (1 не брав участi в голосуваннi з цього 

питання порядку денного в порядку ч. 6 ст. 71 ЗУ "Про акцiонернi товариства"), "проти" - 0. 

 

Подiї пiсля дати балансу 

По заявi управлiнського персоналу пiсля дати балансу iншi подiї, що можуть мати суттєвий 

вплив на фiнансовий стан Товариства, були вiдсутнi. 

 

Основнi вiдомостi про аудиторську фiрму 

 

№ п/п Показник Значення 

1 Повне найменування та iдентифiкацiйний код юридичної особи ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "АУДИТОРСЬКО-КОНСАЛТИНГОВА ГРУПА 

"КИТАЄВА ТА ПАРТНЕРИ",  40131434 

2 Включено до Роздiлiв Реєстру аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi  

 

 

 

 

 

 

 

Свiдоцтво АПУ про те, що суб'єкт аудиторської дiяльностi пройшов зовнiшню перевiрку 

системи контролю якостi аудиторських послуг, створеної вiдповiдно до стандартiв аудиту, 

норм професiйної етики та законодавчих i нормативних вимог, що регулюють аудиторську 

дiяльнiсть Роздiл : Суб'єкти аудиторської дiяльностi 

(номер реєстрацiї у Реєстрi та дата включення вiдомостей до роздiлу Реєстру №4657 вiд 

17.10.18 року); 

Роздiл: Суб'єкти аудиторської дiяльностi, якi мають право проводити обов'язковий аудит 

фiнансової звiтностi (номер реєстрацiї у Реєстрi та дата включення вiдомостей до роздiлу 

Реєстру №4657 вiд 13.12.18 року) 

 

Номер бланку 1591 Рiшенням АПУ № 363/5 вiд 12.07.2018 року,  

 

 

 

 

 



3 Прiзвище, iм'я, по батьковi аудитора, який проводив аудиторську перевiрку 

 

Номер реєстрацiї у Реєстрi аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi  (Роздiл 

"Аудитори")  

4 Прiзвище, iм'я, по батьковi директора 

 

Номер реєстрацiї у Реєстрi аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi  (Роздiл 

"Аудитори") Якименко Микола Миколайович 

 

 

100078 

5 Мiсцезнаходження (юридична адреса) 02099, м. Київ, вул. Ялтинська, будинок 5-Б, 

кiмната 12 

6 Телефон/ факс 098 473-97-70 

7 e-mail mail@acg.kiev.ua 

8 веб-сайт www.acg.kiev.ua 

 

 

Основнi вiдомостi про умови договору на проведення аудиту 

 

Згiдно з Договором № 08-2/2 вiд 08 лютого 2021 року ТОВ "АКГ "КИТАЄВА ТА 

ПАРТНЕРИ", що включене до Роздiлiв Реєстру аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi, 

а саме: 

Роздiл : Суб'єкти аудиторської дiяльностi (номер реєстрацiї у Реєстрi та дата включення 

вiдомостей до роздiлу Реєстру №4657 вiд 17.10.18 року);  

Роздiл: Суб'єкти аудиторської дiяльностi, якi мають право проводити обов'язковий аудит 

фiнансової звiтностi (номер реєстрацiї у Реєстрi та дата включення вiдомостей до роздiлу 

Реєстру №4657 вiд 13.12.18 року); 

Свiдоцтво АПУ про вiдповiднiсть системи контролю якостi (номер бланку №1591, Рiшення 

АПУ вiд 12.07.2018 року №363/5), провело незалежну аудиторську перевiрку первинних та 

установчих документiв, бухгалтерського облiку та фiнансових звiтiв ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "БIЛОЦЕРКIВСIЛЬРИБГОСП", що складається з Балансу 

за формою 1-мс  станом на 31 грудня 2020 року i  Звiту про фiнансовi результати за формою 

2-мс за 2020 рiк.  

 

Дата початку - 08 лютого 2021 року. 

Дата закiнчення проведення аудиту - 12 квiтня 2021 р.  

 

Аудитор          

(Номер реєстрацiї у Реєстрi аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi  (Роздiл 

"Аудитори") 100078) 

Директор          Якименко М.М. 

(Номер реєстрацiї у Реєстрi аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi  (Роздiл 

"Аудитори") 100078) 

 

 

Дата видачi  аудиторського висновку                               12 квiтня 2021 року 

 

 

 



XVI. Твердження щодо річної інформації 
На  думку аудитора, фiнансова звiтнiсть вiдображає достовiрно та об'єктивно в усiх суттєвих 

аспектах фiнансову звiтнiсть Товариства станом на 31 грудня 2020 року, його фiнансовi 

результати за рiк, що закiнчився на зазначену дату у вiдповiдностi до Нацiональних положень 

(стандартiв) бухгалтерського облiку України. 

 

На виконання абз.5 п.3 статтi 14 Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську 

дiяльнiсть" № 2258-УIII вiд 21.12.2017 року (надалi Закон № 2258) Аудитор висловлює думку 

щодо Звiту керiвництва (Звiту про управлiння), який надано Аудитору, що вiн узгоджений з 

фiнансовою звiтнiстю Товариства за звiтний перiод та не мiстить суттєвих викривлень. 

 

 

 

Наскiльки вiдомо Генеральному директору Товариства, рiчна фiнансова звiтнiсть, пiдготовлена 

вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, що вимагаються згiдно iз Законом України 

"Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрне та об'єктивне 

подання iнформацiї про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента i 

юридичних осiб, якi перебувають пiд його контролем, у рамках консолiдованої фiнансової 

звiтностi, а також про те, що звiт керiвництва включає достовiрне та об'єктивне подання 

iнформацiї про розвиток i здiйснення господарської дiяльностi та стан емiтента i юридичних 

осiб, якi перебувають пiд його контролем, у рамках консолiдованої звiтностi. 

 

 

 

XIX. Відомості щодо особливої інформації та інформації про іпотечні цінні 

папери, що виникала протягом звітного періоду 

Дата 

виникнення 

події 

Дата оприлюднення 

Повідомлення 

(Повідомлення про 

інформацію) у 

загальнодоступній 

інформаційній базі 

даних НКЦПФР або 

через особу, яка 

провадить 

діяльність з 

оприлюднення 

регульованої 

інформації від імені 

учасників 

фондового ринку 

Вид інформації 

1 2 3 

27.01.2020 27.01.2020 Відомості про зміну складу посадових осіб емітента 

17.04.2020 21.04.2020 Відомості про зміну складу посадових осіб емітента 

17.04.2020 21.04.2020 Відомості про прийняття рішення про попереднє надання згоди 

на вчинення значних правочинів 

30.04.2020 30.04.2020 Відомості про прийняття рішення про надання згоди на 

вчинення значних правочинів 

 


